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DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2023
PROCESSO LICITATORIO N° 001/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2023

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE MACRO SUL,
constituido na forma de Associacao Publica, com personalidade juridica de direito publico e
natureza autarquica, inscrito no CNPJ sob o n° 51.391.197/0001-78, inscrito no CNES sob o
n°® 4260031, com sede na Rua Luiz Pirola de Noé, 150, Vila Isabel - CEP 88818-070, Cricilima,
SC, neste ato representado por sua Diretora Executiva, Sra. Rubia Bresciani, no uso de suas
atribuicoes, designada pela Resolugdo n° 10, de 2023, levam ao conhecimento dos
interessados que, na forma da Lei Federal n® 14.133, de 2021 e Resolugao n° 05, de 2023, e
de outras normas aplicaveis ao objeto deste certame, AUTORIZA a realizagao de dispensa
eletrbnica de licitacdo mediante as condicbes estabelecidas neste Aviso de Contratacao

Direta.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 03/2023

INFORMAGOES DE DATA E HORA

DATA INICIAL PARA ENVIO DE
PROPOSTAS

31/07/2023 - 12:00h - Horario de Brasilia

DATA FINAL PARA ENVIO DAS
PROPOSTAS

04/08/2023 - 11:59h - Horario de Brasilia

INICIO DA FASE DE LANCES

04/08/2023 - 12:00h - Horario de Brasilia

FIM DA FASE DE LANCES

04/08/2023 — 17:59h - Horario de Brasilia

SESSAO

04/08/2023 — 18:00h - Horario de Brasilia

INFORMAGOES DE ACESSO E OBTENGAO DE AVISO

ENDERECO DA DISPUTA DE PRECOS

www.bnc.com.br

ACESSO AO AVISO

https://bnc.org.br —
www.cismacrosul.sc.gov.br -
www.diariomunicipal.sc.gov.br

CONSULTAS/ESCLARECIMENTOS

licitacoes@cismacrosul.sc.gov.br ou
(48) 99639-9361

INFORMAGOES GERAIS DA LICITAGAO

FORMA DE ADJUDICAGAO MENOR VALOR GLOBAL
INSTRUMENTO CONTRATUAL SIM
EXCLUSIVA NAO
COTA RESERVADA ME/EPP NAO
EXIGE AMOSTRA NAO
INTERVALO MINIMO DE R$ 100,00

DIFERENCA DE VALORES

FUNDAMENTAGAO

Lei Federal n® 14.133, de 2021
Resolugao n° 05, de 2023

Rua Luiz Pirola de Noé, 150, Vila Isabel — CEP 88818-070 Criciuma, SC
Telefone: +55 (48) xxxx-xxxx — faleconosco@cismacrosul.sc.gov.br
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1. DO OBJETO

O objeto consiste na contratacido de empresa especializada para prestagcdo de servigos de
licenciamento mensal de sistemas de gestdo publica com usuarios ilimitados, manutengao
corretiva, legal e tecnoldgica, implantacao, treinamento e aperfeigoamento, provimento de
Datacenter e suporte técnico.

2. DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1. A Dispensa, na forma Eletrbnica sera realizado em sessido publica, por meio da
INTERNET, mediante condi¢des de seguranga - criptografia e autenticagao - em todas as suas
fases através do Sistema de Dispensa Eletrénica, do BNC — Bolsa Nacional de Compras.

2.2. Os trabalhos serao conduzidos por servidor designado do Consorcio Intermunicipal de
Saude Macro Sul, mediante a inser¢do e monitoramento de dados gerados ou transferidos
para o aplicativo Dispensa Eletrénica constante da pagina do BNC (www.bnc.org.br).

3. CONDIGOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar as empresas, regularmente estabelecidas no Pais, que sejam
especializadas no objeto e que satisfagam todas as exigéncias, especificagbes e normas
contidas neste Aviso e seus Anexos.

3.2. Poderao participar as empresas que apresentarem toda a documentacgao por ela exigida
para respectivo cadastramento junto ao BNC — Bolsa Nacional de Compras.

3.3. Nao podera participar a empresa em processo de faléncia, concordata, recuperagao
judicial, concurso de credores, dissolugao, liquidacdo ou que tenha sido declarada inidénea
pela Administracdo Publica ou impedida legalmente.

3.4. Para participar, o fornecedor interessado nao deve ter sido declarado inidéneo, suspenso
ou impedido de licitar e contratar com a administragao publica.

3.5. Ndo poderéa participar, o servidor de qualquer Orgdo ou Entidade vinculada ao CIS —
MACRO SUL, bem assim a empresa da qual tal servidor seja sécio, dirigente ou responsavel
técnico.

3.6. Nao podera participar a empresa ou instituicdo vinculada ao CIS — MACRO SUL.
3.7. Ao participar a LICITANTE, DECLARA:

a) Que os precos apresentados compreendem todas as despesas incidentes sobre o
objeto do aviso de Dispensa Eletrénica n° 01/2023, tais como impostos, taxas, encargos
sociais e trabalhistas, fretes e seguros;

b) Que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndao emprega menor de dezesseis anos;

c) Que nédo foi declarada inidbnea ou impedida para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, independentemente de sua natureza e esfera governamental;

d) Que se responsabiliza pelas transag¢des que forem efetuadas no sistema, assumindo
como firmes e verdadeiras;

e) Que conhece, cumpre e aceita todas as condi¢des do referido aviso e anexos;
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4. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

4.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacéo do objeto e & compatibilidade do preco em relagdo ao
estipulado para a contratagao.

4.2. No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracéo,
podera haver a negociagao de condi¢cdes mais vantajosas.

4.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela
Administragao.

4.2.2. A negociagao podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido para
a contratagao.

4.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrénica.

4.3. Estando o prego compativel, sera solicitado o envio da proposta final e, se necessario, de
documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

4.4. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacao.

4.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
4.5.1. Contiver vicios insanaveis;

4.5.2. Nao obedecer as especificacbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

4.5.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido
para a contratagio;

4.5.4. N&o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

4.5.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

4.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que pOSSUi OU POSSUIra recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de
preco que:

4.6.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratagao, apresente precos global
ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis como precos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da
dispensa nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacbes de propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracéo.

4.7. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

4.8. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.
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4.9. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.

4.10. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacéo,
observado o disposto neste Aviso de Contratagcao Direta.

5. DA FASE DE LANCES

5.1. A partir da data estabelecida neste Aviso de Contratagdo Direta, a sessao publica sera
automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, tendo duragéo de seis horas, sendo encerrado
no horario de finalizagéo de lances também ja previsto neste aviso.

5.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverao encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

5.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total global.

5.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relagdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo
sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de
Contratacao Direta.

5.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagéo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que cobrir a melhor oferta
é de R$ 100,00 (cem reais).

5.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

5.5. Caso o fornecedor néo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.6. Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagao do fornecedor.

5.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem
crescente de classificagao.

5.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no
horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogagédo e ndo havendo tempo aleat6rio
ou mecanismo similar.

6. HABILITAGAO

6.1. Os documentos a serem exigidos, para fins de habilitagdo, deverdao ser enviados
juntamente com o cadastro da proposta inicial, em campo préprio, no sistema de dispensa
eletrbnico, sendo os seguintes:

6.1.1. Habilitac&o juridica
4 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de
lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;
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4 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

v Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificacao da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

4 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo
de 2020.

4 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

4 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacédo no Registro onde tem sede a matriz;

4 Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764,
de 16 de dezembro 1971.

Obs. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagao respectiva.

6.1.2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

v Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

4 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

4 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943;

4 Prova de inscrigcdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;
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4 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

6.1.2.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaracao
da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

6.1.2.2. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

6.1.3. Qualificagao Econdmico-Financeira

4 Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagao na licitagao
ou de sociedade simples;

4 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

v indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentagcao pelo licitante de balango
patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos
2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo )/( Passivo Circulante
+ Passivo Nao Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo nao Circulante); e
[l - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido
para fins de habilitagdo capital minimo OU patriménio liquido minimo de ...... % [até 10%] do
valor total estimado da contratagao.

6.1.3.1. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

6.1.3.2. O balango patrimonial, demonstracdao de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis limitar-se-d0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, §6°)

6.1.3.3. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaragao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

6.1.4. Qualificacdo Técnica
4 Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional, em plena validade;

4 Comprovacgao de aptidao para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o
item pertinente, por meio da apresentagcdo de certidées ou atestados, por pessoas juridicas
de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.
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6.1.4.1. Sera admitida, para fins de comprovacgao de quantitativo minimo, a apresentacao e o
somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

6.1.4.2. Os atestados de capacidade técnica poderéo ser apresentados em nome da matriz
ou da filial do fornecedor.

6.1.4.3. O fornecedor disponibilizara todas as informag¢des necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do
contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

6.1.5. Caso admitida a participagéo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagéao
complementar:

4 A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a
comprovagao de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o
disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso | e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

4 A declaragcédo de regularidade de situagao do contribuinte individual — DRSCI, para
cada um dos cooperados indicados;

4 A comprovacgao do capital social proporcional ao niumero de cooperados necessarios
a prestagao do servico;

v O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

4 A comprovagéao de integragao das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados
que executardo o contrato; e

4 Os seguintes documentos para a comprovagdo da regularidade juridica da
cooperativa: a) ata de fundagao; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;
c¢) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de
convocacgao das trés Ultimas assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de presenca
dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunibes
seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o
objeto da licitagéo;

4 A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei
n. 5.764, de 1971, ou uma declaragéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria no foi exigida
pelo érgao fiscalizador.

6.2. No julgamento da habilitacao e das propostas, podera ser sanado erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitagado e classificagao.

6.3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor, exceto se a
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s)
certidao(oes) valida(s).

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Aviso de Contratagdo Direta e ja
apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, apos
solicitacdo da Administragéo, sob pena de inabilitagéo.

6.5. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao
sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.
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6.6. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo como estabelecido neste
Aviso de Contratagio Direta.

6.7. Na hipétese de o fornecedor ndao atender as exigéncias para a habilitagao, o CIS —
MACRO SUL examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagéo, até a apuragao de uma proposta que atenda as especificagées do objeto e as
condigbes de habilitagao.

6.8. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera habilitado.

6.9. Sera analisado apenas a documentacédo da licitante vencedora.

7. CONTRATAGAO

7.1. Apés a homologagcdo e adjudicagao, sera firmado Termo de Contrato ou emitido
instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de um dia util, contados a partir da data de envio da Nota de
Empenho, para recebé-la e assina-la, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangoes previstas neste Aviso de Contratagéo Direta.

7.2.1. O prazo previsto para aceitagao da nota de empenho ou instrumento equivalente podera
ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagao justificada do adjudicatario e
aceita pela Administracgéo.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho, emitida a empresa adjudicada, implica no reconhecimento
de que:

7.3.1. A referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negécios ali
estabelecida as disposicoes da Lei n°® 14.133/2021;

7.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratacao
Direta e seus anexos;

7.3.3. A contratada reconhece que as hipoteses de extingdo sao aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragéo previstos nos artigos
137 a 139 da mesma Lei.

8. SANCOES

8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133 de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracédo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucgao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
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g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5°da Lei Federal n°12.846, de 2013.

8.2. Seréao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposigcdo de penalidade mais grave (art. 156, inc. |, da Lei Federal n°®
14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas "b",
"c" e "d" do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢cao de
penalidade mais grave (art. 156, inc. lll, da Lei Federal n° 14.133, de 2021);

i) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas "e", 'f', "g" e "h" do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
"b", "c" e "d", que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156, inc. V, da Lei
Federal n° 14.133, de 2021).

iv) Multa (art. 156, inc. Il, da Lei Federal n® 14.133, de 2021):

1) Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 8 (oito) dias uteis;

2) Compensatoéria, para as infragdes descritas nas alineas "e" a "h" do subitem 12.1, de
5% a 10% do valor do Contrato.

3) Compensatoéria, para a inexecucgao total do contrato prevista na alinea "c" do subitem
12.1 de 25% a 30% do valor do Contrato.

4) Para infragéo descrita na alinea "b" do subitem 12.1, a multa sera de 15% a 20% do

valor do Contrato.

5) Para infragdes descritas na alinea "d" do subitem 12.1, a multa sera de 10% a 15% do
valor do Contrato.

6) Para a infragdo descrita na alinea "a" do subitem 12.1, a multa sera de 20% a 25% do
valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:

8.3. A aplicagao das sancgdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sancoOes previstas neste Contrato poderado ser aplicadas cumulativamente
com a multa.

8.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157 da Lei n°®14.133 de 2021).

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferencga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacgao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.9. Na aplicacido das sanc¢des serao considerados:
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a) a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n°® 14.133 de 2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei Federal n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagao da sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancgdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito
do Poder Executivo Federal.

8.13. As sancgoes de impedimento de licitar e contratar e declaragado de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei Federal n® 14.133,
de 2021.

8.14. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa elou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdao ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgéo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo érgao
ora contratante.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A participacao no presente processo implica na concordancia, por parte do fornecedor,
com todos os termos e condi¢des deste Aviso.

9.2. Nenhuma indenizacgao sera devida aos fornecedores pela elaboracao e/ou apresentagao
de documentacéo relativa ao presente Aviso.

9.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Aviso, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento, e considerar-se-ao os dias consecutivos e so se iniciam e vencem o0s
prazos referidos neste Aviso em dia de expediente do CIS — MACRO SUL.

9.4. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara no
afastamento/desclassificagdo do fornecedor, desde que seja possivel a exata compreensao
de sua proposta e a perfeita afericao de sua qualificagao.
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9.5. As normas que disciplinam este certame serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranga do futuro
contrato.

9.6. A indicacao do lance vencedor, a classificagdo dos lances apresentados e demais
informacodes relativas a sessao publica do processo constardo de ata divulgada no sistema
eletrénico.

9.7. Este Aviso devera ser lido e interpretado na integra, de acordo com as normas citadas no
preambulo.

9.8. O resultado deste processo estara a disposicdo dos interessados, no Consorcio
Intermunicipal de Saude Macro Sul, logo apds sua homologagéo.

9.9. A autoridade competente do CIS — MACRO SUL podera revogar o presente certame em
face de razdes de interesse publico, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

9.10. Sao partes integrantes deste Aviso os seguintes ANEXOS:
ANEXO | —- TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - MINUTA CONTRATUAL

ANEXO Ill - MODELO DE PROPOSTA PRO-FORMA

Criciuma, 31 de julho de 2023.

Rubia Bresciani
Diretora Executiva
CIS — MACRO SUL
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINIGAO DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos de licenciamento
mensal de sistemas de gestdo publica com usuarios ilimitados, manutengao corretiva, legal e
tecnoldgica, implantagado, treinamento e aperfeicoamento, provimento de Datacenter e
suporte técnico. Os quantitativos e respectivos itens sdo os discriminados na tabela
abaixo:

Item Descrigao Unidade |Qtde.

Provimento Mensal - Servicos de Fornecimento de Sistemas
de Informatica (Software) para Gestdo Publica da
Administragdo Modulos: : Contabilidade Publica, Prestagcao
1 de contas, Controladoria, Tesouraria, Gestdo de meses 12
Documentos, Compras, licitagdes e Contratos, Folha de

Pagamento, Recursos Humanos, E-social, Portal da
Transparéncia e Protocolo, PARA USO DO CIS — MACRO
SUL, Locagéao do Sistema com uso de Datacenter (*)

2 Servicos Técnicos, apos implantagdo dos aplicativos, horas 45
quando solicitado, nas dependéncias da Contratante

3 Servicos Técnicos, apos implantacdo dos aplicativos, horas 45
quando solicitado, nas dependéncias da contratada

4 Servigos de implantagdo e treinamento para os usuarios do serv 01
Consorcio '

1.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n°® 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.3. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum, nos termos do inciso XllI, art. 6°
da Lei n.° 14.133/2021.

1.4. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da ativagao da licenga, podendo
ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do § 2° do art. 106 e art. 107,
ambos da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

1.5. Avigéncia podera ultrapassar o exercicio financeiro, desde que observadas, no momento
da contratacdo e a cada exercicio financeiro, a disponibilidade de créditos orgamentarios,
conforme art. 105, da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

2.1. Atualmente o ¢érgao/entidade nao dispde de um sistema de gestdo publica, o que
reputamos fundamental para a eficiéncia e bom desempenho das atividades operacionais do
CIS - MACRO SUL.

A adocéo de tecnologias nos servigos publicos ndo € apenas uma tendéncia, mas sim uma
necessidade para transformar todos.

A implementacdo de um sistema de gestdo publica representa a otimizagdo de processos,
baixo indice de falhas e atrasos, além de fluxo de trabalho acelerado e mais eficiente. Tudo
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isso, para elevar a produtividade e desempenho das equipes, oferecendo o melhor servigo
para a populacgao.

Dentre as principais atribuicbes que um sistema de gestdo publica pode representar,
destacamos as seguintes:

4 Planejamento, execugao e gerenciamento de politicas publicas;
v Aplicagéo e fiscalizagao de servigos, projetos e leis;

v Administracdo e controle orgamentario;

4 Acompanhamento de licitagdes;

4 Gerenciamento de setores e instituicdes que atuam diretamente com 6rgéos publicos.

2.2. O objeto da contratagéo nao esta previsto no Plano Anual de Contratagéo da entidade,
tendo em vista o alto grau de prioridade da contratagao.

2.3. O Estudo Técnico Preliminar foi dispensado para a presente contratagdo, tendo em conta
o alto grau de prioridade da contratagéo.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. Descricdo Geral

O sistema de gestao publica devera ser um sistema integrado em condigbes de dar o suporte
necessario para atender as necessidades do 6rgao/entidade.

Embasado em pesquisa no mercado de sistemas de gestdo publica, constatamos que uma
solucéo informatizada em ambiente web é a que melhor vai atender as necessidades da
entidade, pois tende a trazer economia com atualizagdo de hardware, compra de servidores
de aplicagdo e servidores de bancos de dados, além de gerar significativa facilidade na
hospedagem, inviolabilidade e disponibilidade dos sistemas e respectivo banco de dados,
afora todas as demais vantagens que um ERP web assegura.

O Contratado devera executar o objeto contratual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a
capacitacao dos empregados do Contratante.

3.1. Requisitos Técnicos
3.1.1. Implantacao

Para cada um dos aplicativos licitados, quando couber, deverao ser cumpridas as atividades
de:

4 Instalagao, configuragéo e parametrizagao de tabelas e cadastros;

v Adequacéo de relatorios e logotipos;

4 Estruturacao dos niveis de acesso e habilitacées dos usuarios;

4 Adequacao das formulas de calculo para atendimento aos critérios adotados por este

Consorcio Publico e ajuste nos calculos, quando mais de uma férmula de calculo é aplicavel
simultaneamente.

4 Acompanhamento dos usuarios no prédio sede da entidade, em tempo integral na fase
de implantag&o do objeto.
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A CONTRATANTE devera designar responsavel pela validagao dos aplicativos implantados
apés a sua conclusdo, sendo que tais procedimentos deverao ser formais e
instrumentalizados.

Os pagamentos dos servigcos de implantagéo serao realizados via boleto bancario, de forma
individual, para cada aplicativo implantado, apdés a validacao do responsavel, conforme
previsto no item anterior, sem prejuizo da aplicagao de penalidades em caso de identificagéo
futura de erros e incorregdes, e apos liquidacdo no departamento competente.

Todas as decisGes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos
trabalhos e que impliquem em modificagées ou implementagdes nos planos, cronogramas ou
atividades pactuadas, deverao ser previa e formalmente acordados e documentados entre as
partes.

A CONTRATADA respondera pelas perdas, reproducdes indevidas e/ou adulteragdes que
porventura venham a ocorrer nas informagdes da CONTRATANTE, quando estas estiverem
sob sua responsabilidade.

A CONTRATADA e os membros da equipe deverao guardar sigilo absoluto sobre os dados e
informagbes do objeto da prestagdo de servigos ou quaisquer outras informagbes a que
venham a ter conhecimento em decorréncia da execugao das atividades previstas no contrato,
respondendo contratual e legalmente pela inobservancia desta alinea, inclusive apds o
término do contrato.

O prazo para conclusado dos servigos de implantagéo sera de 30 (trinta) dias, contados da
emissao da Ordem de Servico.

3.1.2. Treinamento e Capacitagao

A CONTRATADA devera apresentar o Plano de Treinamento que devera ser realizado dentro
do prazo de implantagdo, compreendendo o uso das fungbes do aplicativo pertencente a sua
area de responsabilidade, conhecimento sobre as parametrizagcbes a serem usadas, uso das
rotinas de segurancga, de back-up e restores, rotinas de simulagéo e de processamento. O
treinamento tera o numero estimado de 05 participantes.

O treinamento para o nivel técnico compreende: suporte aos aplicativos ofertados, nos
aspectos relacionados ao gerador de relatérios e linguagem em que estes foram
desenvolvidos, permitindo que a equipe técnica da entidade possa efetuar checklist de
problemas ocorridos antes da abertura de chamado para suporte do licitante.

A Contratante resguardar-se-a o direito de acompanhar, adequar e validar o treinamento
contratado com instrumentos proprios, sendo que, se o treinamento for julgado insuficiente,
cabera a contratada, sem 6nus para o Contratante, ministrar o devido reforgo.

3.2. Suporte Técnico
3.2.1. Servigos de Suporte Técnico Operacional e Atualizagao Tecnolégica

Estdo compreendidos nos servigos de suporte operacional (garantia de funcionalidade e
operabilidade nos softwares objeto da licitagdo) a resolugdo de duvidas operacionais nos
softwares aos usuarios do érgao/entidade via telefone convencional.

Esse tipo de servigo deve ser realizado para esclarecimentos de duvidas do (s) servidor (es),
sempre acompanhada por responsavel que estara no ambiente interno do 6rgao/entidade.

Quando se tratar de intervencgéo no sistema (alteragdes), para inclusao de novas ferramentas
ndo previstas no conjunto original do software, via conexdo remota, ou seja, através de
programas como NetMeeting, logmein, ultravnc e outros (demanda variavel), dependera de
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apresentacgao de orgamento especifico, a ser apresentado caso a caso, atendendo solicitagao
do érgao/entidade.

A proponente devera promover a continua atualizagéo legal dos softwares do 6rgéo/entidade,
na versado adquirida, e possiveis relases, de forma que o objeto deste edital atenda a
legislacao federal e estadual vigente, sem custo adicional para a Contratante.

3.2.2. Dos Servigcos Técnicos Especializados (Pagos Por Hora Técnica)
3.2.2.1. Atendimento Técnico Via Conexdao Remota e Atendimento Técnico Local

As intervengdes técnicas locais devem ser realizadas no ambiente o 6rgao/entidade somente
quando constatado que a inconsisténcia/erro exige tal disposi¢do, devendo primeiramente
observar a proponente via conexao remota (via NetMeeting, logmein, ultravnc e outros) a
possibilidade de sua resolugéo, sem custo adicional para a Contratante.

Constatando a proponente ser necessario o atendimento local, deve primeiramente enviar
orcamento a Contratante para ser aprovado, da mesma forma com o trabalho via conexdo
remota, antes da realizacdo do atendimento.

Os referidos servigos serao pagos por hora técnica solicitada e autorizada, estando aqui
inclusos os servigos de capacitagao e treinamento, pos-implantacédo, operagao do sistema e
outros que exijam profundo conhecimento sobre os aplicativos.

Erros, inconformidades causadas pelos usuarios dos softwares do érgao/entidade, ou por
fatores alheios aos aplicativos (virus e afins) serdo pagos por hora técnica autorizada e
efetivada.

3.2.2.2. Servigos de Capacitagao e Treinamento (Pés-Implantagao):

Havendo necessidade, decorrente de novas releases dos softwares e rodizio de pessoal, o
orgao/entidade convocara a proponente para efetivagdo de programa de treinamento de
usuarios. Estes treinamentos serao realizados em ambiente a ser fornecido pelo Municipio, e
serao pagos por hora técnica autorizada e efetivada. Quando solicitado a CONTRATADA
formalizara orcamento para prévia aprovagao por parte da CONTRATANTE.

O recebimento dos servigos de treinamento ocorrera mediante apresentagdo de documento
proprio da CONTRATADA, que pormenorizadamente relate os servigos prestados e o tempo
despendido para cada servico e ap6s liquidacdo no departamento competente

3.2.2.3. Customizacao de Softwares

Entende-se por customizagéo os servigos de pesquisa, analise, desenvolvimento, avaliagao
de qualidade e homologacao de softwares, por solicitagdo da Contratante, a ser orcada e paga
por hora técnica. Nestes servigos estdo compreendidos, dentre outros, a implementagao de
novas telas, relatorios e outras especificidades ndo abrangidas nas descri¢des obrigatorios
minimas dos programas/maodulos constantes deste termo de referéncia.

A Contratada devera disponibilizar uma ferramenta eletrénica de registro de solicitacao de
servigos, configuravel, para os niveis minimos de servigos exigidos pelo Contratante.

O Suporte Técnico sera remoto, mediante registro de chamados em sistema préprio do
Contratante, bem como presencial nas dependéncias do 6rgao/entidade, quando o suporte
remoto ndo tenha resolvido o problema relatado.

O recebimento dos servigos de suporte técnico in loco se dara mediante liquidagao, pelo setor
competente, dos servicos indicados em documento préprio da proponente, que
pormenorizadamente relate os servigos prestados e o tempo despendido para tanto.
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Os procedimentos para a realizacdo e atendimento dos chamados bem como os prazos
maximos € os meios tecnoldgicos deverao ser:

v Chamados via Telefone: Permite aos usuarios da Contratante abertura de chamados
via telefone. Tais chamados sao recebidos por uma central de atendimento ao cliente que
realiza a avaliagao prévia dos mesmos, identificando o cliente, problema, nivel de prioridade
e especialidade, data e hora da solicitagdo. Sendo que o cliente/usuario que esta solicitando
o chamado recebe por telefone/fax, ou correio eletrénico a confirmagao da solicitagdo com a
identificagdo do mesmo (numero do chamado, o cliente, problema, nivel de prioridade e
especialidade, data e hora da solicitagdo). Apds este procedimento, estes chamados séo
encaminhados aos técnicos especialistas de acordo com a especialidade identificada na
solicitacdo. O contato telefénico devera ser priorizado entre o solicitante do Consércio Publico
e o técnico da empresa contratada.

v Chamados via ferramenta eletrénica de registro de solicitagdes de servigos permitindo
aos usuarios da CONTRATANTE abertura de chamados. As solicitagbes de atendimento
serao recebidas pela CONTRATADA, identificada a natureza do problema e encaminhada aos
seus respectivos especialistas, que irdo proceder o atendimento e registro dos procedimentos
efetuados. Nos casos que houver a necessidade de intervencdo dos técnicos para a
realizacao de procedimentos nos aplicativos instalados e implantados na CONTRATANTE,
tais servicos sempre que possivel poderao ser realizados remotamente acessando os
sistemas da CONTRATANTE. Dependendo das circunstancias e nivel de prioridade o
atendimento ao chamado devera ser realizado in loco na sede da CONTRATANTE.

A Contratada devera estar apta a acessar remotamente os sistemas contratados, de forma a
poder verificar condicdes de erros que ndo possam ser reproduzidas em seu ambiente interno.

Os atendimentos locais, bem como customiza¢des que gerarem custos deverao ser aceitos
pela secretaria gestora do contrato, para validar o pagamento dos mesmos. Todas as
alteragdes no sistema, novas versdes e ou manuteng¢des deverdo ser instaladas com a
autorizacdo da secretaria gestora do contrato.

3.2.2.4. Gerenciamento da Manutenc¢ao

A Contratada, durante o prazo de vigéncia do presente contrato, fica obrigada a proceder a
manutencao e atualizagdo dos sistemas ora contratados.

A Contratada, podera adotar medidas por meio do seu suporte técnico, de agdes tendentes a
correcao, solugao, esclarecimento de duvidas, e demais problemas na execugao do software,
podendo a Contratada, a seu critério, proceder a substituicdo das copias que apresentarem
problemas por outras devidamente corrigidas.

3.2.2.5. Manutenc¢ao Preventiva

Consiste no servigo, sem custos adicionais, de reparo na Solugao a fim de mitigar ou eliminar
potenciais defeitos ou riscos a integridade das informagdes identificadas pelo Contratante ou
pela Contratada.

O Contratante devera periodicamente efetuar Manutencéo Preventiva para prevenir e mitigar
ameagcas e falhas em maiores proporgoes.

O Contratante ao diagnosticar uma ameaga a Solugéo devera informar a Contratada a
ocorréncia verificada e, as medidas adotadas para a corre¢cdo da mesma, bem como o prazo
para a correcao e, os impactos em virtude da ameaca e falhas detectadas, submetendo a
aprovacgao da Contratada.

A Contratada avaliara o prazo proposto e, os impactos nas rotinas de trabalho e, informara o
Contratante se acata ou nao o prazo proposto para a resolutividade.
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Os registros de chamados relativos a Manutencao Preventiva poderao ser realizados pelo
Contratante ou por iniciativa propria da Contratada.

A solucao de problemas referentes a Manutencgao Preventiva ndo implica em custos adicionais
ao Contratante.

3.2.2.6. Manutencao Corretiva

Consiste no servico de reparo de defeitos identificados em componentes de software da
solugéo, inclusive os destinados a suportar a integragdo com dados e com outros sistemas, e
decorrentes do processo de migragao, sem dnus adicionais.

A Contratada se compromete a eliminar defeitos, erros ou falhas detectadas na solugao, que
impegam o pleno funcionamento da mesma, sem qualquer 6nus adicional para o Contratante.

Havendo a necessidade de manutencdo corretiva, sendo a causa responsabilidade do
Contratante, sera facultado a Contratada a cobranca, desde que previamente acordadas e
autorizadas.

Os usuarios da Solugdo, ao detectarem algum problema no uso do sistema, estarado
orientados a acionar o servico de suporte técnico, através da ferramenta de chamados em
uso pelo Contratante.

A Manutencdo Preventiva e a Manutencdo Corretiva serdo consideradas sempre como
provenientes de um incidente e, portanto, deverdo ser atendidas com as mesmas prioridades,
indicadas no item Gerenciamento de Incidentes.

Apés, a disponibilizagdo da manutengdo no ambiente de transferéncia, o servigo sera
homologado e disponibilizado para uso em producgéao.

3.2.2.7. Manutencao Adaptativa

Consiste no servico de adaptagao, parametrizagdo ou desenvolvimento da solugdo, a fim de
melhorar a usabilidade ou manter conformidade dos processos de negdcio da Solugado com a
legislacdo Federal, Estadual e Municipal vigente.

O Contratante, ao diagnosticar a necessidade de uma Manutengao Adaptativa, registrara no
sistema de chamados da Contratada a solicitagao.

Para as legislacoes federais e estaduais € de responsabilidade da Contratada a analise e,
elaboragao de requisitos, para disponibilizagao na Solugao no prazo estabelecido na norma
independente de solicitagao do Contratante.

O Contratante, quando da necessidade de uma Manutengdao Adaptativa relacionada a
alteragdo na Legislagao érgao/entidade, avaliara e elaborara através de documento préprio
os requisitos funcionais e de negdcios necessarios a implementagéo, que contera o aceite
dos requerentes da area requisitante.

O Contratante encaminhara a Contratada os requisitos de manutencdo adaptativa. Essa
solicitacdo de

Manutencdo Adaptativa sera registrada através do sistema de registro de chamados e, a
Contratada devera emitir um nimero de referéncia designado de Niumero de Demanda, o qual
devera ser utilizado em todas as comunicacdes relativas a essa Manutengao Adaptativa.

Apos, o recebimento dos Requisitos de Manutengao Adaptativa a empresa Contratada devera,
em até 05 (cinco) dias apds abertura do chamado, apresentar ao Contratante a proposta
técnica, com no minimo, as seguintes informagdes: quantidade de horas técnicas necessarias
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para o desenvolvimento da Manutencgéo Evolutiva, o prazo para a implantagao e, os possiveis
impactos da implantacéo.

A Contratada ajustara a Solugdo para atender atualizagdes decorrentes de alteragbes da
legislacao, no prazo estabelecido pelo legislador, sem anus para o Contratante.

As Manutengdes Adaptativas, exceto as relacionadas a legislagéo, deverdo cumprir os prazos
apresentados nas propostas de trabalho.

Apos, a disponibilizagdo da manutengdo no ambiente de transferéncia, o servigo sera
homologado e disponibilizado para uso em producgéao.

3.2.2.8. Manutengao Evolutiva

Consiste no atendimento de demandas de melhorias € adequacgbdes na Solugdo, nao
enquadradas em Manutengdo Adaptativa, contemplando funcionalidades nao exigidas nos
requisitos neste Termo de Referéncia e seus Anexos, de forma a contemplar os ajustes
necessarios a sustentagao da Solugao.

O Contratante quando da necessidade de uma Manutencao Evolutiva avaliara e elaborara
através de documento préoprio os Requisitos Funcionais e de Negdécios necessarios a
implementacdo da Manutencédo Evolutiva, que conterd o aceite dos requerentes da area
proprietaria do negdcio em analise.

O Contratante encaminhara a Contratada os Requisitos de Manutencao Evolutiva. Essa
solicitacdo de Manutencdao Evolutiva sera registrada através do sistema de registro de
chamados e, a Contratada devera emitir um nimero de referéncia designado de Numero de
Demanda, o qual devera ser utilizado em todas as comunicagdes relativas a essa Manutengao
Evolutiva.

Apds, o recebimento dos Requisitos de Manutencgao Evolutiva a empresa Contratada devera,
em até 05 (cinco) dias apos abertura do chamado, apresentar ao Contratante a proposta
técnica, com no minimo, as seguintes informagdes: quantidade de horas técnicas necessarias
para o desenvolvimento da Manutengao Evolutiva, o prazo para a implantagcao e, os possiveis
impactos da implantacao.

A Contratada ao receber a proposta em conjunto com a area proprietaria do negdcio
homologara e, emitira o Contratante uma Ordem de Servigo, a qual estara autorizando o
efetivo servigo de Manutengao Evolutiva, contando-se o prazo de entrega a partir do primeiro
dia util apés, o registro no chamado.

Apods a conclusdo da Manutengdo Evolutiva os requisitos propostos serao homologados
considerando-se o previsto na Ordem de Servigo.

Para cada pedido de desenvolvimento devera haver uma proposta da Contratada, detalhando,
no minimo, o escopo do desenvolvimento, a quantidade de horas-técnicas e o prazo de
execugao, que devera ser previamente aprovada pelo Contratante.

O dimensionamento das demandas de manutencgéo adaptativa e evolutiva devera ser medido
por meio de horas técnicas, as quais sempre serao previamente aprovadas pelo Contratante.

Para entregar uma versado da Solugao contendo o desenvolvimento demandado, a empresa
Contratada devera disponibilizar a versao na area de transferéncia definida pelo Contratante,
ocasido em que cessara a contagem do prazo de entrega pactuado na respectiva Ordem de
Servigo.

As ocorréncias que sdo do tipo Manutencao adaptativa e evolutiva deverdo cumprir os prazos
apresentados nas propostas de trabalho.
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3.2.2.9. Manutencgodes e Suporte Técnico Sem Custos Adicional Para a Contratante

4 Manutencbes preventivas e corretivas do Sistema, fornecimento e instalagdo de
versdes atualizadas ou das evolugdes tecnolégicas do Sistema de Gestéao Publica.
4 Atualizacdo de versdo de todos os softwares, quando necessario, para o

aprimoramento dos mesmos e para atendimento de novas normas/leis nas esferas federais,
estaduais e municipais.

v Monitoramento da integridade dos Bancos de Dados.

4 Orientagdes sobre uso, configuracao e instalagao dos softwares ofertados.

v Interpretagdes da documentagéo dos softwares fornecidos.

4 Orientacdes para identificar a causa de falha ou defeito de softwares e a solugio deste.
4 Apoio para execugdo de procedimentos de atualizagdo para novas versdes dos

softwares instalados.
3.2.2.10. Manutencgodes e Suporte Técnico com Custos Adicional para a Contratante

4 Manutencbes adaptativas e evolutivas.

4 Customizacdes adicionais: consiste nas adequagdes do software para atendimento de
melhorias que venham a ser solicitados pelo Consorcio (incluséo de novas fungdes, relatérios
ou consultas), contemplando funcionalidades nao exigidas nos requisitos técnicos deste termo
de referéncia.

3.2.2.11. Gerenciamento das Atualizagoes

Atualizacdo de versodes - incorporam corre¢des de erros ou problemas registrados bem como
melhorias implementadas em relagédo a versao em uso pelo Contratante.

A Contratada devera disponibilizar as novas versdes/releases da Solugdo, com a respectiva
documentagao, em area de transferéncia, simultaneamente ao seu langamento, sem custos
adicionais para o Contratante. A Contratada se obriga a informar, de imediato, ao Contratante
toda e qualquer nova versao ou release langada, com os respectivos detalhes técnicos, para
analise e avaliagdo do Contratante quanto a oportunidade e cronograma das novas
instalacbes dessas inovacgoes.

A Contratada devera acompanhar a instalacdo ou mesmo implantar toda nova verséo
disponibilizada, quando solicitado pelo Contratante, sem qualquer custo adicional.

A Contratada, devera repassar ao Contratante os conhecimentos técnicos necessarios para a
perfeita compreensao, instalagao e operacao da versao/releases.

O Contratante estabelecera um unico ambiente de producédo. Havera também um ou mais
ambientes de treinamento e homologacgao. A Contratada, quando solicitada pelo Contratante,
devera acompanhar ou mesmo instalar, para efeito de testes, a nova versao/releases, em
qualquer um destes ambientes, sem 6nus.

Caso a Contratada evolua o produto para uma versao ou release com tecnologia, arquitetura
ou configuragdo que exijam mudangas significativas nos sistemas ou nos ambientes
computacionais do Contratante, a instalagdo dessa versao/release atualizada do produto
devera ocorrer sem custos adicionais para o Contratante e, ser precedida de uma analise
detalhada dos impactos.

As manutengdes programadas que impliquem em indisponibilidade da Solugéo deverao ser
previamente acordadas entre a Contratada e o Contratante com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas. Devendo ocorrer prioritariamente durante os dias uteis entre 19h e 6h
ou nos finais de semana.
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Em qualquer uma das Manutencdes Previstas, havendo necessidade de alteragcdes na
estrutura ou nos registros do banco de dados, esta devera ser previamente aprovada pelo
Contratante.

3.3. Requisitos Minimos de Negécio

Afim de suprir as necessidades do érgao/entidade, a Solugédo devera atender, no minimo, aos
requisitos de negdcio, de integracdes, de usabilidade e legais, constantes neste Termo de
Referéncia, nas seguintes areas de negdcio: Contabilidade Publica, Prestacdo de contas,
Controladoria, Tesouraria, Gestdao de Documentos, Compras, licitagbes e Contratos, Folha,
Recursos Humanos, E-social, Portal da Transparéncia e Protocolo.

A Solugéo podera agrupar ou dividir as funcionalidades em tantos médulos quantos forem
necessarios para o pleno atendimento dos requisitos.

A Solugao devera cumprir o disposto na legislagao Federal, Estadual e Municipal, na operagao
de suas atividades, independentemente dos requisitos minimos elencados neste Termo de
Referéncia.

3.3.1. Requisitos de Integracao

A solugao de Tecnologia da Informagéo que compora o Sistema de Gestao devera permitir as
integracbes e as exportagdes a seguir explicitadas, em virtude da necessidade de
relacionamento, entre a solugéo e os outros sistemas que o érgao/entidade fara uso:

4 E-Sfinge - O Sistema de Fiscalizacao Integrada de Gestao (e-Sfinge) € um conjunto
de aplicativos integrados, relacionados a atividade-fim do TCE/SC. A integracdo objetiva
enviar ao Tribunal de Contas de Santa Catarina informagdes sobre as contas publicas do
municipio para que elas sejam analisadas e consolidadas. Permitir a exportacao para arquivo
externo em layout definido pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, para que o
envio das informagdes via e-Sfinge. Permitir o consumo dos webservices do Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina, para que o envio das informacbes via e-Sfinge
webservice seja realizado. Auditar e guardar log de todas as agdes feitas pela exportagéo de
arquivo externo e consumo de webservices.

4 Sistema de Gestao de Pessoas - O sistema gerencia a execucgao do calculo da folha
de pagamento para os servidores. A integragao objetiva disponibilizar as informacdes relativas
ao pagamento da Folha para a contabilizagdo pelo setor responsavel. A Solugao deve permitir
a importagao, por parte do sistema de gestao contabil de arquivos referentes a contabilizagcao
da Folha de Pagamento conforme layout de exportacdo disponibilizado pelo sistema de
gestdo de pessoas.

4 Instituicoes bancarias - O sistema deve permitir a importagcdo e processamento do
arquivo de retorno bancario, referente ao pagamento de créditos devidos ao Consoércio. O
layout a ser seguido é o do Banco Central.

4 Receita Federal - Sincronizar dados dos cadastros de empresas que se enquadram
no Simples Nacional, com a listagem de empresas cadastradas na Receita Federal.
4 Sistema Tributario - O sistema gerencia a movimentagado das receitas proprias. A

integragao objetiva disponibilizar as informagbes das receitas proprias arrecadadas para a
contabilizagéo. A Solugao deve permitir a importagao, por parte do sistema de gestéo contabil
de arquivos referentes as receitas arrecadadas conforme layout de exportagao disponibilizado
pelo sistema de gestdo de tributaria.

4 Portal de Nota Fiscais Eletronicas — O Sistema deve permitir a consultas diarias
junto ao WebService do SEFAZ Nacional buscando um resumo e situagao de todas as Notas
Fiscais Eletrdnicas emitidas contra os CNPJ das diversas unidades gestoras do Municipio e,
de forma automatica, integrar esta consulta com o sistema de contabilidade.
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4 SEFAZ Nacional — buscando um resumo e situacdo de todas as Notas Fiscais
Eletronicas emitidas contra os CNPJ das diversas unidades gestoras do Municipio e, de forma
automatica, integrar esta consulta com o sistema de contabilidade.

4 PNCP — Portal Nacional de Contratagoes Publicas — Integracdo do mddulo de
compras, licitagcoes e contratos com o PNCP para fins de atendimento ao Lei 14.133, de 2021.

3.3.2. Padrao Tecnolégico

Os médulos que compdem o sistema devem atender as legislagbes Federais e Estaduais,
adequando-as sempre que for necessario, além de serem projetados e desenvolvidos para
rodar nativamente em ambiente web, e que contenham as seguintes caracteristicas basicas:

l. A solucao deve ser projetada e desenvolvida em linguagem nativamente web, sendo
que os moédulos que compde o sistema devem aplicar a Legislagcédo vigente, adequando-se
quando se fizer necessario.

Il. Sera disponibilizado o data center para alocagido dos sistemas, com capacidade de
processamento, como: links, servidores, no breaks, fontes alternativas de energia (grupo
gerador), softwares de virtualizacao, segurancga, sistema de climatizagao, sendo que o data
center podera ser préprio ou terceirizado.

Il. O provedor de nuvem devera possuir redundancia em localidades diferentes, com o
intuito de otimizar performance e taxas de transmissao, evitando a inoperabilidade do sistema
em caso de queda de um deles, garantindo up time de no minimo 96% do tempo de cada més
civil.

V. Todos os recursos de infraestrutura, bem como: balanceadores de carga, servidores
de cacheamento para performance, armazenamento, bancos de dados e servidores de
aplicativos, deverdo ser dimensionados para atendimento satisfatério da demanda, com
programas basicos e demais recursos necessarios ao provimento, instalado, configurado e
em condigdes de uso.

V. A solugéo deve ser altamente configuravel, através de ferramenta e linguagem de
programagao, que proporcione autonomia na criacdo de relatorios personalizados e
customizacéo dos sistemas.

VI. Todos os sistemas devem utilizar protocolo HTTPS para navegacido na internet,
garantido a seguranga das informagdes tramitadas através de criptografia. E devera ser
compativel com, pelo menos, os principais navegadores disponiveis no mercado, tais como
Firefox, Chrome, Safari, além de rodar nos ambientes Windows, Linux, MAC OS.

VII. A solugédo deve garantir a integragao e unificagdo das informagdes. Sendo possivel
optar pela ndo integragdo entre cadastros, permitindo a indicagéo, pelo administrador do
sistema, de usuarios que poderao decidir quanto a integragao entre os sistemas pendentes.

VIIl.  Devera possibilitar a criagdo de campos personalizados dentro dos cadastros dos
sistemas.
IX. Devera dispor de integracbes com outros sistemas objeto da mesma licitagcéo,

utilizando Interface de Programacgdo de Aplicativos - API, ou ainda, possuir recursos de
extracao de dados através de webservices, acessiveis diretamente pelo usuario, para os dois
casos.

X. Possuir capacidade de integracdo com outros bancos de dados. Possuir ainda,
capacidade de exportar, via fonte de dados, informagdes para que outros sistemas de
informagéo possam gerar bancos de dados.
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XI. Permitir o controle de acesso com o uso de senhas, contendo controle de permissdes
de acesso tanto por usuario quanto por grupo de usuarios, com definicido das permissdes para
alteracéo, inclusdo, exclusao e outras acdes da aplicacdo como: estornar, cancelar, calcular,
desativar, dentro de cada moédulo, individualmente.

XII. Permitir alternancia entre sistemas e entidades, sem necessidade de novo login,
permitindo que, na mudanga de entidades, o usuario seja automaticamente redirecionado
para 0 mesmo exercicio.

XIll.  Possuir gerenciamento de relatérios, permitindo ao usuario final, a partir de um modelo
de relatorio existente, criar um relatério (salvar como/copiar), mantendo-se o modelo de
relatério original inalterado, com a opgao de torna-lo publico (qualquer usuario acessa 0 novo
modelo) ou manté-lo restrito (somente o usuario acessa o0 modelo).

XIV. Permitir que os relatérios solicitados sejam executados em segundo plano, permitindo
ao usuario continuar trabalhando enquanto o relatério € gerado, com notificagao em tela assim
que o relatdrio for gerado, ou opgao de abertura automatica, independente da pagina em que
0 usuario esteja acessando.

XV. Possibilitar a distribuicdo de relatérios para outras entidades ou sistemas, definindo
inclusive as permissdes que os usuarios das entidades terdo nos mesmos, bem como a
atualizagao de relatdrios ja distribuidos.

XVI. Permitir a utilizagdo de elementos visuais no layout dos relatérios, como: textos,
imagens, linhas, quadrados, retangulos, circulos, campos calculados, cddigos de barra,
cédigos QR e graficos.

XVIl. Possibilitar a assinatura digital de documentos nos formatos PDF, XML e TXT. Permitir
também que o cidaddo também realize assinatura digital de documentos diretamente pela
aplicagdo, sem necessidade de utilizar outros sistemas ou recursos, exceto aqueles
necessarios para acesso ao dispositivo de leitura do certificado digital na maquina local do
proprio usuario.

XVIIl. Possibilitar que um documento seja assinado digitalmente no sistema, e que, apos a
assinatura, o usuario possa remeter o documento a outro usuario, que recebera notificacao
dentro do préprio sistema de que existe documento aguardando sua assinatura.

XIX. Possuir armazenamento de certificados digitais do tipo A1 em nuvem, em hardware
inviolavel do tipo HSM, permitindo ao usuario, de forma segura, executar assinaturas digitais
de qualquer dispositivo sem necessidade de token fisico.

XX.  Nos principais cadastros dos sistemas, a auditoria deve estar visivel ao usuario,
quando da execucdo da alteragdo ou consulta de alteragbes. O sistema deve mostrar uma
linha do tempo, diretamente no cadastro e sem acesso a novas telas, indicando o histérico de
alteracdes.

XXI.  Na visualizagdo dos registros de auditoria, deve-se exibir os novos dados para
inclusdes, novos dados e dados anteriores para alteragdes e dados anteriores para exclusdes.

XXII. A solugéo deve possuir fonte de dados que permita o uso integrado e consistente de
solugdes Google Forms, permitindo ampliagdo exponencial do uso da plataforma.

XXIIl. Os sistemas devem dispor “help on-line”, para esclarecimento de duvidas sem
necessidade de abertura de chamado técnico, acessado através dos proprios sistemas.

XXIV. Permitir a configuragdo dos acessos ao sistema, restringido por enderego de IP,
podendo ser selecionada uma faixa de IP, pela mascara de sub-rede ou CIDR.
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XXV. Oferecer total seguranga contra a violagdo dos dados ou acessos indevidos as
informacdes. Essa segurancga total deve ser aplicada em camadas que vao desde validagoes
no lado cliente, passado pelo canal de comunicagado, aplicando restricdes de acesso aos
enderecos e portas dos servicos.

XXVI. Possuir recursos de seguranca no SGBD para impedir que usuarios nao autorizados
obtenham éxito em acessar a base de dados para efetuar consulta, alteragéo, impressao ou
copia.

XXVII. Objetivando atender a regras impostas pela LGPD (Lei Geral de Protecdo de Dados),
os sistemas devem ter no minimo: permitir acesso apenas por usuarios devidamente
cadastrados, que disponham de usuario e senha; Qualquer alteragao realizada nos cadastros
devem ser registradas através de auditoria, permitindo sua rastreabilidade; Permitir que o
cidadao solicite, através de protocolo online, relatério das alteragdes as quais seus dados
pessoais foram submetidos; Permitir a definicdo, no Portal da Transparéncia, do Encarregado
de Dados (DPO), com a informagao dos dados necessarios e pertinentes para realizagao de
contato.

3.3.3. Sistema de Contabilidade Publica, Prestacao de contas, Controladoria

l. Possibilitar a interagédo entre os sistemas Contabil e Folha de Pagamento, tornando
possivel a interagcdo com o cadastro de empenhos da folha sem a necessidade de digitacao,
devendo permitir a geragao prévia dos empenhos possibilitando o ajuste dos registros antes
da efetivagao.

Il. Permitir o cadastro de empenhos em atendimento ao fluxo operacional proporcionado
pela Lei n° 4.320/64. No momento de salvar, o usuario deve ter permissdo de iniciar
imediatamente a fase de "Em liquidacéo" ou ainda iniciar diretamente a fase da "Liquidagao",
sem necessidade de abertura de outros menus.

Il. Permitir informar os valores dos componentes fiscais em cada periodo fiscal.

V. Permitir a exibicdo das exigéncias legais incluidas no sistema, em formato de
calendario, tendo como informagéo principal a data prazo para atendimento da exigéncia.

V. Permitir o registro dos valores arrecadados decorrentes de venda de bens publicos.
V1. Permitir o cadastro de naturezas das receitas com suas respectivas caracteristicas

especificas e segundo o fato gerador. O cadastro deve informar seu Numero: respeitando a
formatacao prévia na configuracdo de natureza de receita, seu Tipo (sintético ou analitico),
sua Descricdo e Marcadores vinculados.

VIL. Permitir, através de painel, a consulta da composicao dos saldos da despesa, seja pela
descricdo do recurso; numero da despesa; natureza da despesa; organograma; programa;
acao e fungao.

VIIl. Controlar os saldos das dotagbes orcamentarias em tempo real, ndo permitindo
bloquear ou empenhar dotagdes sem que exista saldo disponivel, devendo ser controlado por
dia, independente de ordem cronoldgica.

IX. Permitir a interacdo com os cadastros de Naturezas de receita, permitindo a edicao,
exclusdo e o desdobramento das naturezas de receitas através da listagem.

X. Permitir o cadastro das naturezas de despesas, informando sua descri¢do, permitindo
em um exercicio, colocar em uso uma configuragao, tornando naturezas das despesas validas
para utilizacdo no exercicio.
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XI. Propiciar a interacdo com os cadastros de naturezas de despesas, possibilitando
realizar a edicao, exclusdo e o desdobramento de Natureza da despesa através da listagem.

XIl.  Propiciar o cadastro de Despesas nao previstas na LOA que objetiva registrar
despesas que nao tiveram seus gastos previstos na elaboragcao da LOA e que receberao
recursos financeiros através de operagdes de alteragbes orgcamentarias, podendo realizar
através da listagem, operacgdes de edicdo e exclusdo.

X, Permitir gerar despesas extras dos encargos.

XIV. Possibilitar cadastrar despesas extras, cujo pagamento ndo depende de autorizagdo
legislativa, ou seja, ndo integra o orgamento publico. O cadastro deve permitir informar ao
menos 0 numero, data, credor, especificagao, classificagao, valor, vinculagéo de suas origens
e vencimento.

XV.  Permitir a visualizagdo e pesquisa de credores.

XVI. Permitir consultar o saldo das despesas no ambiente de alteracdo orgamentaria da
despesa.

XVIl.  Propiciar o cadastro das Agcbes de governo conforme necessidade da entidade,
consistindo em informar seu Numero, seu Tipo, sua Descricdo e Finalidade, permitindo a
interacdo por meio de listagem, podendo o usuario editar e excluir o registro de uma acéo.
Além disso, o usuario podera visualizar as alteragdes da agcao, bem como desfazer essas
alteracdes.

XVIIIl. Propiciar a interagdo com os cadastros das alteragdes orgamentarias de receitas. No
ambiente da listagem, podera realizar a edicdo e exclusdo de uma alteragdo orcamentaria
desde que esta ndo esteja sancionada.

XIX. Permitir o cadastro de altera¢des orgamentarias da receita que objetiva alterar o valor
previsto da Receita ou até mesmo criar Receitas que por algum motivo ndo foram previstas
na LOA. O cadastro deve informar o tipo de alteragao, sua finalidade, a respectiva Receita, o
Recurso da Receita, a Dedugao, o Valor da dedugéo, seu Impacto da alteragao (se aumenta
ou diminui), e o respectivo Valor.

XX.  Possibilitar a interacado do cadastro de alteragcdes orcamentarias da despesa através
da listagem. Através da listagem o usuario podera interagir com as etapas da alteracao
orgamentarias que podem ser: Proposta em elaboragao, Proposta Concluida, No Legislativo
e Sancionada.

XXI.  Propiciar a visualizacao e pesquisa das alteragdes or¢camentarias da despesa através
de listagem, de modo dindmico, sem necessidade da emisséo de relatérios.

XXII.  Propiciar a visualizagdo e pesquisa dos bloqueios/desbloqueios através de listagem
dindmica com filtro, sem necessidade de relatorio.

XXIIl.  Propiciar o desblogeuio das despesas ja bloqueadas para a realizagdo da execugao
orcamentaria. Seu cadastro deve informar a Data, seu Valor, sua Finalidade e sua Fonte de
recurso.

XXIV. Propiciar a interagdo com o cadastro de bloqueios e desbloqueios através da listagem,
permitindo a interagdo com os filtros dos bloqueios, bem como a realizacdo das operacdes
como: desbloquear, editar ou excluir bloqueios. Permitindo, ainda, a visualizagdo da
movimentacao do registro (bloqueios e desbloqueios), podera, pelo histdrico, editar ou excluir
um registro, sendo possivel que o usuario personalize o registro do desbloqueio.
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XXV. Permitir parametrizar o cadastro de bloqueios de despesas. O usuario podera
configurar o sistema para bloqueios automaticos, ou para autorizar previamente cada bloqueio
vindo do departamento de compras, devendo ser notificado por mensagem no sistema, a cada
novo pedido de bloqueio.

XXVI. Propiciar interagao através de um painel com os registros oriundos do servico de
interacdo das compras, possibilitando a efetivagdo do bloqueio e desbloqueio orgamentario
individualmente, podendo recusa-lo e apontar o motivo.

XXVII. Permitir o cadastro de adiantamentos concedidos de suprimento de fundos e de
diarias. Essa funcionalidade deve registrar todos os adiantamentos concedidos através do
pagamento de empenhos que possuam identificadores de Adiantamento ou diaria,
possibilitando ao usuario interagir com listagem dindmica que permita filtros por favorecido,
ou como "Concedido", "Comprovado", "a prestar contas", "encerrados" ou "todos" em tela,
sem necessidade de geracao de relatorios.

XXVIII. Propiciar a devolugdo de valores ndo utilizados no adiantamento, atendendo a
necessidade da devolugao dos valores de adiantamento ou de diarias que nao foram
utilizados. O usuario pode executar a devolugdo do saldo, o que desencadeia a anulagido dos
documentos de pagamento, liquidagéo, em liquidagédo (se existir) e empenho com o valor
devolvido.

XXIX. Permitir a visualizag&do e pesquisa dos adiantamentos concedidos de suprimentos de
fundos e de diarias através da listagem. A pesquisa dos adiantamentos se da pelo: Nome do
credor, CPF, CNPJ e pela Especificagcdo do empenho. Possibilitar a interacdo com os
cadastros de Agéncias bancarias, realizando operagcbes de edicao e exclusdo de agéncias
por meio da listagem dinamica.

XXX. Permitir estorno total ou parcial tanto do saldo da liquidagdo quanto do valor das
retengdes, possibilitando a substituicdo ou alteragao dos documentos fiscais.

XXXI. Permitir o cadastro de Anulagéo de liquidagcédo, pagamento, prestacdo de contas de
adiantamento e subempenho.

XXXII. Permitir a interacdo com os cadastros de Atos, realizando operagdes de edicdo e
exclusdo de atos, bem como ter a possibilidade de visualizar documentos em anexo aos atos
e fazer o download deles, por meio da listagem dinamica.

XXXIII. Propiciar a interacdo com os cadastros de Naturezas de texto juridico, realizando
operacdes de edicao e exclusao de naturezas, por meio da listagem dinamica.

XXXIV. Permitir a visualizacdo e pesquisa dos tipos de atos pela listagem. A pesquisa
pelos tipos de atos pode ser realizada pela descricdo e pela classificagdo. Na listagem as
informacdes da descricdo e classificagcdo devem ser visiveis ao usuario e passiveis de
ordenagéao.

XXXV. Permitir a geragao de liquidagbes de empenhos a partir da folha de pagamento,
permitindo ao usuario interagir através de um painel com os registros oriundos do servigo de
interacao da Folha, possibilitando a efetivagdo do empenho e liquidagao.

XXXVI. Propiciar a interacdo com o cadastro de empenhos através da listagem. Por
meio da listagem, o usuario podera editar e excluir empenhos, além de poder realizar copias
de empenho, adicionar subempenho, adicionar liquidagéo, adicionar pagamento, adicionar
anulagao, emitir relatério e emitir nota. Podera ainda realizar filtros por empenhos ou restos e
empenhos a comprovar.

XXXVII. Possibilitar a emisséo da relagdo de empenhos a pagar.
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XXXVIIL. Através da listagem dindmica de empenhos o usuario podera efetivar as etapas
do "em liquidagao", "liquidacao" e "pagamento", além de poder gerar um empenho
complementar.

XXXIX. Propiciar ao usuario realizar o cadastro de liquidagao, conforme dispbe o art.
63 da Lei n°® 4.320/1964.

XL. Permitir a opgéo de sugerir o texto da especificagdo do empenho no cadastro da
liquidagédo, sem a necessidade de digitagao (preenchimento inteligente).

XLI.  Efetuar os langamentos automaticos das variagdes patrimoniais no momento da
liquidagdo de empenho e arrecadagao da receita.

XLIl.  Permitir o cadastro de regras contabeis especificas de planos de contas ou defini¢gdes
de descartes para aplicagdo nos documentos escrituraveis cabiveis. O cadastro deve informar
sua descri¢ao, seu Status, o Documento Escritural e sua Condicao.

XLIIl. Permitir cadastrar uma Solicitagdo de Diaria, com ldentificador no empenho, com isso,
no momento de realizar um empenho utilizando o identificador "Diaria", esse empenho ficara
associado a solicitacao da diaria.

XLIV. Permitir marcadores nos cadastros, que serao utilizados nas listagens dindmicas para
agilizar as analises e pesquisas, conforme sua necessidade.

XLV. Propiciar o cadastro dos ordenadores da despesa, que sdo autoridades cujos seus
atos resultam em emissao de empenho, autorizagao de pagamento, suprimento ou dispéndio
de recursos.

XLVI. Propiciar ao usuario cadastrar e interagir com os cadastros de organogramas,
realizando operacgdes de edicido e exclusdo de organogramas por meio da listagem dinémica.

XLVII. Propiciar ao usuario realizar a configuragdo do momento que ira realizar as retengdes
da entidade, que pode ser: na liquidagdo, no pagamento ou individual por retengao.

XLVIII. Propiciar ao usuario criar e configurar as classificagdes contabeis, permitindo a
construgao de relatdrios e demais artefatos a partir das configuragdes estabelecidas.

XLIX. Permitir inscrever as contas contabeis automaticamente no sistema de compensacao
dos empenhos de adiantamentos, quando da sua concessdo e o langcamento de baixa
respectivo, quando da prestagido de contas.

L. Propiciar ao usuario efetuar a prestacdo de contas de adiantamento de suprimentos
de fundos e de diarias. A prestacado de contas do adiantamento deve ser realizada pela
interacdo do usuario com o ambiente de listagem, sendo que na efetiva prestacéo de contas
deverao ser informados o respectivo Numero e Data da prestagdo, os comprovantes das
despesas vinculadas e seus respectivos valores. Permitindo efetuar a devolugao de valores
nao utilizados, caso existam.

LI Permitir a realizagdo de prestagéo de contas de contrato de rateio.

LII. Permitir o cadastro de Programas de governo conforme necessidade da entidade. O
cadastro deve informar no minimo o nimero e descrigao, publico-alvo, objetivos, justificativa,
diretrizes, responsavel, e horizonte temporal, com listagem dinamica.

LIIl.  Permitir o cadastro das contas bancarias pertencentes a entidade. No cadastro de
contas bancarias, cadastrar a administracdo de recursos, onde devem ser informados os
recursos administradores e movimentadores, com interagao posterior via listagem dinamica.
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LIV.  Propiciar o cadastro dos tipos de comprovantes que serdo utilizados no cadastro de
comprovantes para identificar o tipo de documento fiscal, possibilitando a interagdo com o
cadastro de tipos de comprovantes, realizando operacdes de edi¢cao e exclusao, através da
listagem dindmica, permitindo a pesquisa dos comprovantes cadastrados, ao informar o
respectivo convenente, seu CPF ou CNPJ, bem como, o numero, o tipo ou a finalidade do
comprovante demonstrando-os e ordenando por meio de listagem a informagao da pesquisa,
bem como, o valor bruto e liquido, ensejando maior visibilidade das informagbes que o usuario
necessitar. Possibilitando ainda, a interagdo com os cadastros de responsaveis, concedentes
e comprovantes.

LV. Propiciar a interagdo com os cadastros de transag¢des financeiras podendo realizar,
através da listagem, operagbes de edicao e exclusdao, bem como realizar a ativacao de
determinadas transacgdes financeiras.

LVI.  Propiciar a interagdo com os cadastros de unidades de medidas, realizando operagdes
de edicdo e exclusdo, através da listagem.

LVIl. Possibilitar estruturagdo da configuragcdo de fases de encerramento de exercicio.

LVIIl. Realizar o encerramento do periodo contabil, permitindo a reabertura do periodo
mesmo apoés encerrado.

LIX.  Permitir o encerramento do periodo financeiro.
LX. Permitir a emissao do boletim diario da receita.

LXIl.  Permitir a anulacdo de empenhos estimativos para que os mesmos n&o sejam inscritos
em restos a pagar.

LXIl. Permitir a transferéncia dos saldos de balango para o exercicio seguinte, no
encerramento do exercicio.

LXIll. Bloguear a exclusdo de lancamentos contabeis automaticos da execugao
orcamentaria.

LXIV. Permitir o cadastro de eventos contabeis objetivando configurar roteiros pré-definidos
para a realizagcdo da escrituragdo contabil conforme particularidade de cada documento
escritural. No Roteiro Contabil devem ser informadas as Contas contabeis integrantes do
Roteiro, seu Tipo (Débito ou Crédito), seu Par e Desdobramento caso possua.

LXV. Propiciar ao usuario configurar o plano de contas conforme determina a legislagao
aplicavel, podendo interagir com o plano de contas através de planilha dindmica.

LXVI. Assegurar que as contas sé recebam langcamentos contabeis no ultimo nivel de
desdobramento do Plano de Contas.

LXVII. Possuir ambiente de escrituragdo que permita interagcdo, podendo selecionar os
documentos por: "Todos", "Escrituraveis", "Descartado", "Atrasado", "Nao escriturado",
"Inconsistente" ou "Escriturado”.

LXVIII. Permitir o estorno de um langamento contabil, que deve reverter a escrituracdo de
langamentos contabeis ja existentes. Seu cadastro deve informar o langamento contabil
desejado, sua data de estorno, seu histérico e valor.

LXIX. Permitir o cadastro de langamento contabil de forma manual, havendo a possibilidade
de realizar os langamentos contabeis que ndo sdo contemplados por rotinas do sistema, seja
por motivos de ajustes ou por razdes legais.
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LXX. Propiciar ao usuario descartar registros de interacdes nos servicos de empenhos,
blogueios/desbloqueios, arrecadagdes e escrituragao.

LXXI. Propiciar ao usuario recepcionar/armazenar os documentos enviados pelos
departamentos competentes para proceder com a escrituragao contabil.

LXXII. Permitir a geragéo do balancete da receita.

LXXIII. Propiciar ao usuario emitir o Balancete Dinamico, permitindo controlar através de filtros
a consulta aos langamentos e movimentagdes das contas contabeis. Possibilitando visualizar
os lancamentos das contas conforme o filtro, apresentando em forma de razao da conta, as
movimentacdes da conta analitica em questao. Os filtros possiveis para emissao do balancete
dinamico devem ser por Periodo: Anual, Mensal e Diario; Grupo, Conta, Visado, apenas saldo
atual, Conta corrente, Componente, Registro contabil, Totalizador por dia, Saldos iniciais,
abertura, diarios, encerramento e documentos escriturados.

LXXIV.Emitir balancete analitico por fonte, listando as contas do balancete e demonstrando a
fonte de recursos, permitindo resumir por vinculo e selecionar conta, fonte de recursos e
indicador de superavit.

LXXV. Permitir o controle de superavit financeiro por fonte de recursos demonstrando para
cada fonte, os valores ja utilizados e o saldo disponivel para suplementagao.

LXXVI. Possibilitar gerar informacdes do sistema Contabil para o SIOPS e SIOPE.

LXXVII. Emitir os Relatérios Resumidos de Execugdo Orgcamentaria de acordo coma
Portaria da STN vigente para o periodo de emissdo: ANEXO 1 - Balango Orgamentario,
ANEXO 2 - Demonstrativo da Execucgédo das Despesas por Fungcao/Subfungdo, ANEXO 3 -
Demonstrativo da Receita Corrente Liquida, ANEXO 6 - Demonstrativo dos Resultados
Primario e Nominal, ANEXO 7 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo,
ANEXO 13 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas.

LXXVIIL. Emitir os relatérios de Gestao Fiscal de acordo coma Portaria da STN vigente
para o periodo de emissdo: ANEXO 1 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal, ANEXO 3 -
Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores, ANEXO 2 - Demonstrativo da
Divida Consolidada Liquida — DCL, ANEXO 4 - Demonstrativo das operagdes de crédito.

LXXIX.Permitir a emissao de notas e relatérios a partir do proprio ambiente do sistema.

LXXX. Realizar a interagao entre os sistemas Contabil e Compras, permitindo a interagdo com
registros de empenhos, anulagbes de empenhos, em liquidagéo, anulagdes de em liquidacéo,
liquidagdo e anulagdes de liquidagéo.

LXXXI. Propiciar alteragdes contratuais do tipo "aditivo" ou "apostilamento" via interacdo com
0 compras; na emissdo de empenhos; arrecadagdes, bem como na escrituracdo desses
documentos.

LXXXII. Propiciar a interagdo de Empenhos do sistema Contabil com o Compras
dispensando-o de informar um processo administrativo.

LXXXIIL. Permitir a alteracao da entidade logada no sistema, de forma simples e rapida.
LXXXIV. Propiciar o registro dos tipos de certiddes expedidas por 6rgaos, ao informar

uma descricao, utilizadas no cadastro de certiddes dos convénios.

LXXXV. Propiciar cadastrar e realizar a interagdo do usuario com o cadastro de
convenentes e concedentes, por meio da listagem dindmica.
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LXXXVI. Propiciar ao usuario realizar pesquisa dos convénios recebidos cadastrados ao
informar respectivo convénio, seu objeto ou situagido do mesmo, o aditivo, sua justificativa ou
situagdo do mesmo, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem as informagdes
do registro, ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

LXXXVII. Permitir o registro dos tipos de comprovantes fiscais, possibilitando a
identificagdo e vinculagdo aos comprovantes, devendo ainda, permitir a realizacdo da
prestacdo de contas de convénios, com base nos pagamentos de empenho de convénios,
através da data da respectiva prestacédo e dos comprovantes.

LXXXVIIL. Propiciar que pessoas fisicas ou juridicas fornecedoras do municipio consultem
os empenhos que estdo pendentes de pagamento pelo municipio via dispositivo mével.

LXXXIX. Permitir registrar a destinagéo das receitas decorrentes da alienagédo de bens,
referente aos trés ultimos exercicios conforme artigo 4°, paragrafo 22 alinea Ill LRF.

XC. Permitir a realizagdo da prestacao de contas para o Tribunal de Contas, referente aos
atos administrativos, dados contabilizados, dados financeiros e dados do orgcamento.

XCI. Possuir relatério de saldo das contas por fonte de recurso, possibilitando sua emissao
demonstrando apenas as fontes em que exista diferenca de saldo.

XCIl.  Permitir informar os responsaveis com seus dados pessoais vinculados as entidades.

XCIIl. Permitir informar a publicidade dos relatérios de Gestao Fiscal e Resumido da
Execucao Orcamentaria.

XCIV. Permitir informar os valores dos componentes fiscais em cada periodo fiscal.

XCV. Permitir registrar os valores arrecadados decorrentes de venda de bens publicos.
Informacéo referente aos trés ultimos exercicios conforme artigo 4°, paragrafo 22 alinea Ill da
LRF.

XCVI. Permitir a migragcao das informagdes de controle de Leis e Atos ja existentes na
entidade para o sistema de prestacéo de contas.

XCVII. Permitir a construgdo de relatérios personalizados com base nos registros da
funcionalidade, possibilitando sua configuragdo por meio da divisdo dos dados em grupos,
bem como a realizagao de calculos e totalizadores, disponibilizando a informacao conforme a
necessidade da entidade.

XCVIIl.Permitir a definigdo das configuragbes de permissdes para 0s acessos as
funcionalidades do sistema da entidade, identificando se o usuario possui autorizagao para
acesso, criagao, edicdo ou exclusdo de dados.

XCIX. Possibilitar o cadastro de atos conforme a necessidade da entidade, informando qual
o tipo de lei que o respectivo ato representa, a natureza do texto juridico, a data da criagao,
publicacao, vigor e revogacao, destacando a ementa e a fonte de divulgacgao.

C. Permitir o registro dos entes que sao a representacao juridica da corporagéo, além da
representagao juridica e legal da entidade em si, ao informar dados como aimagem do braséo
da entidade, seu nome, CNPJ, sigla, natureza juridica, seu enderego, bairro, municipio,
numero e CEP, os dados para contato como e-mail, site, telefone, fax, bem como, o horario
de funcionamento do ente, a esfera governamental, o identificador de entidade RPPS e o fuso
horario.

Cl. Permitir o registro de certidées do convenente ou proponente, ao informar qual o nome
do mesmo, o numero € o tipo da certiddo, bem como, a data da emissao e validade.
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Cll.  Permitir a pesquisa dos responsaveis cadastros ao informar um nome, CPF ou tipo de
sua ocupacao, demonstrando-os por meio de listagem, ensejando maior visibilidade das
informagbes que o usuario necessitar.

Clll.  Permitir a pesquisa das modalidades de convénios cadastradas ao informar uma
descricdo, demonstrando-as por meio de listagem.

CIV. Possibilitar a interagdo do usuario com o cadastro de certiddes da entidade por meio
da listagem, realizando operacgdes de edi¢cbes e exclusées dos mesmos.

CV. Possibilitar a pesquisa dos concedentes cadastrados, ao informar o seu nome, CPF
ou CNPJ, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informagéo da pesquisa,
bem como, se € uma pessoa do tipo juridica ou fisica, ensejando maior visibilidade das
informacdes que o usuario necessitar.

CVI. Possibilitar a inclusao de novos campos nos principais cadastros do sistema, podendo
selecionar o tipo de dado que pode ser Area de Texto, CNPJ, CPF, Data, Data/Hora, E-Mail,
Hora, Inteiro, Lista de selegcdo, Multipla Selegédo, Telefone, Texto e Valor (Fracionario),
descricdo, tamanho, dica de preenchimento quando o tipo de dado exigir e ainda indicar se
ele é de preenchimento obrigatdrio ou ndo. Possibilitar também o agrupamento destes dados
€ a sua publicagao entre as entidades.

CVIl. Possibilitar a prestacao de contas de convénios recebidos de forma agil, por meio de
informacdes basicas como a data da respectiva prestagcao e o valor da mesma, o valor do
rendimento da aplicagao, bem como, o devolvido.

CVIIl. Possibilitar a interagdo do usuario com o cadastro de convénios recebidos por meio da
listagem, aplicando filtros conforme a necessidade do mesmo, seja na opgao por visualizar
todos os registros ou somente aqueles que sao os convénios ou mesmo somente os aditivos,
tanto quanto, aqueles que estao em situagéo de prestagédo ou mesmo se ja foram concluidos,
realizando operacdes de edi¢cdes e exclusdes das prestagdes de contas, caso possuam, bem
como, verificar e excluir as situacdes que o convénio apresentar.

CIX. Possibilitar a interagdo com os cadastros de tipos de certiddes por meio da listagem,
realizando operagdes de edigdes e exclusdes das mesmas.

CX. Possibilitar o cadastro de tipos de aditivos de convénios, informar sua classificagdo
como decréscimo ou acréscimo, a configuragdo do seu tipo como prazo, valor ou prazo e
valor, bem como, uma descri¢do para identificacao cadastral.

CXl. Possibilitar a gestao de permissdes de acessos, funcionalidades e agdes por usuarios
e grupos de usuarios, a partir de uma ferramenta de acessos

CXII. Permitir a selegao de outra entidade sem necessidade de logout do sistema.

CXIIl. Permitir o registro de concedentes ao informar o nome, o CPF ou CNPJ, bem como, a
esfera administrativa a qual faz parte, seja Federal, Estadual, Municipal ou Nao
Governamental, integrando os dados cadastrais com o cadastro unico de pessoas.

CXIV. Permitir ao usuario realizar o registro do tipo de situagcao dos convénios ao informar
uma descricéo.

CXV. Possibilitar o cadastro de responsaveis, pessoas que podem assumir algum tipo de
responsabilidade perante os convénios de determinado ente publico.

CXVI. Permitir o registro dos tipos de certiddes expedidas por 6rgaos, ao informar uma
descricao, utilizadas no cadastro de certiddes dos convénios.
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CXVII. Possibilitar atualizagdes das situagdes que o convénio se encontra, de forma flexivel
ao permitir a definicdo do tipo da situacao, data e observagdes ou motivos.

CXVIII.Permitir o registro do tipo de repasse dos convénios, ao informar uma descri¢gdo e uma
classificagdo que represente tal repasse.

CXIX. Possibilitar ao usuario realizar a pesquisa das certiddes da entidade cadastradas, ao
informar o seu numero e o tipo, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a
informacao da pesquisa, bem como, a data de emissao e validade.

CXX. Possibilitar a pesquisa dos convenentes cadastrados, ao informar o seu nome, CPF
ou CNPJ, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informagéo da pesquisa,
bem como, se é uma pessoa do tipo juridica ou fisica.

CXXI. Permitir ao usuario realizar o registro de certiddes da entidade ao informar o numero,
o tipo da certidado, a data da emisséo e validade.

CXXIl. Permitir o cadastro dos convénios repassados ao informar o nimero do respectivo
convénio, o valor do repasse, da contrapartida e o global, o referente tipo e objeto, o periodo,
a data da assinatura, a conta bancaria, qual a modalidade do respectivo convénio, o
convenente, as certiddes emitidas, bem como, o(s) responsavel(eis).

CXXIIl.Permitir o registro das modalidades em que os convénios podem ser firmados, ao
informar sua respectiva descri¢ao.

CXXIV. Possibilitar a pesquisa dos tipos de situagbes dos convénios cadastrados, ao
informar a descrigao, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informagao da
pesquisa, ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

CXXV. Permitir o cadastro dos convénios recebidos ao informar o numero do respectivo
convénio, o valor do repasse, da contrapartida e o global, o referente objeto, o periodo, a data
da assinatura, a conta bancaria, qual a modalidade do respectivo convénio, o concedente, as
certiddes emitidas, bem como, o(s) responsavel(eis) e o recurso, bem como o Ato autorizativo
e Ato de publicacéo.

CXXVI. Possibilitar a interagdo do usuario com o cadastro de convénios repassados
por meio da listagem, aplicando filtros conforme a necessidade, seja na opgao por visualizar
todos os registros ou somente aqueles que sao os convénios ou mesmo somente os aditivos,
tanto quanto, aqueles que estao em situagéo de prestagédo ou mesmo se ja foram concluidos.
Visualizar ainda a etapa que os convénios se encontram, ou seja, se estdo ainda em
formalizacdo, se estdo em execugdo ou em prestacdo de contas, bem como, se foram
concluidos. Além de realizar operacgdes de edigdes, exclusdes ou reaberturas dos mesmos,
bem como, verificar e excluir as situagdes que o convénio apresentar.

CXXVII. Possibilitar a pesquisa dos tipos de repasses dos convénios cadastrados, ao
informar a descri¢gdo, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informacao da
pesquisa, ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

CXXVIII. Possibilitar a interagcdo com os cadastros de tipos de aditivos por meio da
listagem, realizando operagdes de edi¢cdes e exclusdes dos mesmos.

CXXIX. Permitir a construcéo de interagdes com usuario como validagdes, notificagbes,
envio de e-mail, entre outros, mostradas durante a operacionalizagdo de funcionalidades,
objetivando alertar ou comunicar.

CXXX. Possibilitar a inclusdao de aditivos a convénios recebidos de forma agil e flexivel, ao
informar o numero e tipo do aditivo, a data da assinatura e do término, o valor decrescido no
repasse e na contrapartida, bem como, o valor global do decréscimo e justificativa.

Rua Luiz Pirola de Noé, 150, Vila Isabel — CEP 88818-070 Criciuma, SC
Telefone: +55 (48) xxxx-xxxx — faleconosco@cismacrosul.sc.gov.br



@5 MACROSUL
9 CONSORCIO INTERN\UNICIPAL DE SAUDE
O

CXXXI. Possibilitar a pesquisa dos convénios recebidos cadastrados ao informar
respectivo convénio, seu objeto ou situagdo do mesmo, o aditivo, sua justificativa ou situagao
do mesmo, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem as informagdes do
registro, ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

CXXXII. Possibilitar a interacdo do usuario com o cadastro de tipos de repasses por
meio da listagem, realizando operac¢des de edigdes e exclusdes dos mesmos.

CXXXIILI. Possibilitar a inclusdo de aditivos a convénios repassados de forma agil e
flexivel, ao informar o niumero e tipo do aditivo, a data da assinatura e do término, o valor
decrescido no repasse e na contrapartida, bem como, o valor global do decréscimo e
justificativa.

CXXXIV. Possibilitar a interacao do usuario com o cadastro de convenentes por meio da
listagem, realizando operagdes de edi¢cdes e exclusdes dos mesmos.

CXXXV. Possibilitar a interacdo com os cadastros de tipos de situagcdo, ou seja, a
situagdo ou posicdo em que o convénio se encontra, por meio da listagem, realizando
operacgdes de edigcdes e exclusdes dos mesmos.

CXXXVI. Possibilitar a pesquisa das certiddées de convenentes cadastradas, ao informar
o respectivo convenente, o numero da certidao e o tipo, demonstrando-os e ordenando-os por
meio de listagem a informacdo da pesquisa, bem como, a data de emissédo e validade,
ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

CXXXVII. Possibilitar a pesquisa dos tipos de responsaveis cadastrados, ao informar a
descricdo, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informacao da pesquisa,
ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

CXXXVIII. Possibilitar a interacdo do usuario com o cadastro de certiddes de convenientes
por meio da listagem, realizando operagdes de edi¢cdes e exclusdes dos mesmos.

CXXXIX. Possibilitar a interagcdo com os cadastros de modalidades de convénios por
meio da listagem, realizando operac¢des de edigdes e exclusdes das mesmas.

CXL. Permitir a pesquisa dos tipos de certidées dos convénios cadastros ao informar uma
descricdo, demonstrando-os por meio de listagem, ensejando maior visibilidade das
informacdes que o usuario necessitar, bem como, ordena-los ao serem demonstrados.

CXLI. Possibilitar ao usuario realizar o registro do tipo de responsavel, ao informar uma
descricao que o identifique.

CXLII. Possibilitar anexar arquivos no cadastro de convénios repassados

CXLIII. Permitir o registro de certiddes do convenente ou proponente, ao informar qual o nome
do mesmo, o numero € o tipo da certiddo, bem como, a data da emissé&o e validade.

CXLIV.Permitir o registro dos entes que sao a representagao juridica da corporagao que
possui a licenga do software, além da representacgéao juridica e legal da entidade em si, ao
informar dados como a imagem do brasdo da entidade, seu nome, CNPJ, sigla, natureza
juridica, seu endereco, bairro, municipio, numero e CEP, os dados para contato como e-mail,
site, telefone, fax, bem como, o horario de funcionamento do ente, a esfera governamental, o
identificador de entidade RPPS e o fuso horario.

CXLV. Possibilitar a pesquisa dos sistemas administrativos cadastrados, ao informar sua sigla
ou descricao, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem todas as informagdes
da pesquisa, ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.
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CXLVI.Permitir o registro dos tipos de impactos para estimativa de aumento da despesa, ou
seja, sejam elas: - Aumento de despesa obrigatéria de carater continuado (art. 17 da LRF); -
Criagao de agao governamental - aumento da despesa (art. 16 da LRF); - Criagéo de despesa
obrigatéria de carater continuado (art. 17 da LRF); - Expansao e/ou aperfeicoamento de acao
governamental - aumento da despesa (art. 16 da LRF).

CXLVII. Permitir o registro de atos conforme a necessidade do municipio, informando
qual o tipo de lei que o respectivo ato representa, a natureza de texto juridico, a data da
sangao, publicacao, vigor e revogacao, destacando ainda a ementa e a fonte de divulgacao.
Portanto, esta funcionalidade possibilita o controle e facilidade na identificagao das alteragoes
e revogacgdes dos atos.

CXLVIIL. Possibilitar a pesquisa dos tipos de conselhos cadastrados, ao informar a
descricao, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informacao da pesquisa,
ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

CXLIX.Possibilitar a interagdo com os cadastros de atos por meio da listagem, realizando
operacgdes de edigcdes e exclusdes dos mesmos.

CL.  Permitir o registro de sistemas administrativos, ao informar uma sigla, bem como, sua
respectiva descrigéo.

CLI.  Possibilitar a interagao com os cadastros dos tipos de membros do conselho por meio
da listagem, realizando operagdes de edigdes e exclusdes dos mesmos.

CLIl. Permitir o registro de documentos com os planos de controle interno do ente por
sistema administrativo, possibilitando a inclus&o de arquivos anexos, percentual de execugéo
mensal do respectivo plano, bem como, o periodo.

CLIIl. Possibilitar a disponibilizagdo de dados dos registros efetuados para a criagdo de
relatérios e validagbes (Fonte de Dados), proporcionando amplas apresentagdes das
informacdes para controle.

CLIV. Permitir o registro de conselhos municipais, ao informar uma descri¢ao, qual o tipo do
conselho e seu ato, qual o tipo da reunido, ou seja, se é entre os gestores ou conselho de
educacgao etc., bem como, informar quem sao os membros participantes.

CLV. Permitir o registro dos responsaveis pelo controle interno publico de determinado ente,
ao informar os dados pessoais do responsavel, ou seja, nome, CPF e RG, seu endereco,
telefone e e-mail, a descrigao e o tipo do cargo que ocupa, bem como, o periodo de vigéncia
como responsavel pelo controle.

CLVI. Possibilitar ao usuario interagir com os cadastros dos tipos de vinculos por meio da
listagem, realizando operacgdes de edicdes e exclusdes dos mesmos.

CLVII. Permitir o registro de documentos referente as normas de controle interno do ente, por
sistema administrativo, com a possibilidade de realizar inclusdes de arquivos anexos, bem
como, informar a qual sistema administrativo & pertencente, o assunto e data do registro.

CLVIII. Permitir o registro dos tipos de bens, ao informar uma descricao, quando passiveis de
declaragao a se realizar por ocupantes de cargos eletivos.

CLIX. Possibilitar a interagdo com o cadastro de tomadas de contas especiais por meio da
listagem, com as respectivas etapas, como instaurada, em andamento ou concluida. Nas
fases instaurada e em andamento, € possivel adicionar o responsavel, a publicacdo e
documentos, bem como, tramitar as tomadas de contas para conclusdo, informando assim, a
data de conclusao, situagdo, numero do processo TCE, valor e parecer. Na etapa em
andamento, além de anexar documentos deve permitir realizar o download e exclusdo dos
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mesmos. E na etapa concluida, podem ser realizados os filtros das tomadas de contas por
procedente, improcedente ou todos, bem como, realizar a reabertura das tomadas de contas,
visualizando e editando.

CLX. Permitir o registro das unidades centrais de controle interno, informando data e ato.

CLXI. Possibilitar a interagdo com os cadastros de conselhos municipais por meio da
listagem, realizando operagdes de edi¢cdes e exclusdes dos mesmos, bem como, alternando
entre outros cadastros, como o de reunides e de membros do conselho.

CLXIl. Permitir o controle por meio do registro da estimativa de impacto do aumento da
despesa, conforme determinagdes da LRF, ao informar a data da estimativa, o tipo de impacto,
o ato autorizativo, bem como, possibilidade a inclusdo de anexos.

CLXIIl. Possibilitar a pesquisa das reunides cadastradas, ao informar o tipo de reuniao,
demonstrando-as e ordenando-as por meio de listagem a informacgéo da pesquisa, bem como,
a data de reunido, ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

CLXIV.Permitir o registro de tipos de vinculos, ou seja, um setor, area etc. para identificagéo
na declaracdo de bens de cargos eletivos.

CLXV. Possibilitar a pesquisa dos membros do conselho cadastrados, ao informar o nome do
membro, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informagao da pesquisa,
bem como, a entidade representada, a data da vigéncia do membro, o tipo e a data do inicio,
ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

CLXVI.Permitir o registro de membros dos conselhos municipais, ao informar seus dados,
sejam eles pessoas fisicas ou juridicas, qual o tipo de membro, bem como, a entidade
representada e insergdo de anexos.

CLXVII. Possibilitar a interagdo com os cadastros de componentes fiscais por meio da
listagem, realizando operacdes de edicdes e exclusdes dos mesmos.

CLXVIIL. Possibilitar a pesquisa das declaragcbes de bens cadastradas, ao informar um
responsavel, o tipo de bem ou sua descricédo, a data de aquisicdo ou o valor do bem, a data
da declaracéo ou o valor declarado, demonstrando-as e ordenando-as por meio de listagem
as informagdes da pesquisa, ensejando maior visibilidade das informagbes que o usuario
necessitar.

CLXIX.Permitir a interagdo com os cadastros dos saldos da divida por meio da listagem,
realizando operagdes de edigdes e exclusdes dos mesmos.

CLXX. Possibilitar a utilizacdo dos cadastros gerenciada por uma ferramenta de cadastro
Unico, onde o usuario personaliza a forma como seus cadastros devem ser unificados,
podendo ser geral ou por campo

CLXXI.Permitir controle por meio do registro de saldos das dividas dos cargos eletivos, ao
informar o respectivo responsavel pela divida, a data do saldo, bem como, uma descri¢ao.

CLXXII. Permitir visualizagdo do saldo da divida através do ambiente.

CLXXIIL. Permitir o registro das reunides dos conselhos municipais, ao informar qual o
tipo da reunido e sua data de ocorréncia, bem como, informar anexos.

CLXXIV. Permitir o registro dos tipos de membros dos conselhos municipais, ao informar
sua respectiva descri¢ao.
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CLXXV. Possibilitar a pesquisa dos tipos de impactos cadastrados, ao informar a
descricdo, demonstrando e ordenando por meio de listagem a informagdo da pesquisa,
ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

CLXXVI. Possibilitar a pesquisa da estimativa de impacto do aumento da despesa
cadastrada, ao informar o seu tipo ou a data, demonstrando-as e ordenando-as por meio de
listagem as informagbes da pesquisa, ensejando maior visibilidade das informagbes que o
usuario necessitar.

CLXXVII. Possibilitar a pesquisa dos tipos de reunides cadastrados, ao informar a
descri¢cdo, demonstrando e ordenando por meio de listagem a informagdo da pesquisa,
ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

CLXXVIIL. Permitir a selecao de outra entidade e/ou exercicio sem a necessidade de
logout do sistema.

CLXXIX. Possibilitar a pesquisa dos tipos de membros cadastrados, ao informar a
descri¢cdo, demonstrando e ordenando por meio de listagem a informagdo da pesquisa,
ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

CLXXX. Possibilitar a interacdo com os cadastros dos tipos de conselho por meio da
listagem, realizando operacdes de edicdes e exclusdes dos mesmos.

CLXXXI. Possibilitar a pesquisa das unidades centrais de controle interno cadastradas,
ao informar a descricdo, a data do cadastro e o ato autorizativo, demonstrando-as e
ordenando-as por meio de listagem as informagdes da pesquisa, ensejando maior visibilidade
das informagdes que o usuario necessitar.

CLXXXII. Possibilitar a pesquisa dos tipos de bens cadastrados, ao informar a descri¢ao,
demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informagao da pesquisa, ensejando
maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

CLXXXIII. Possibilitar a interagdo com os cadastros de declaragdes de bens por meio da
listagem, realizando operacgdes de edi¢cdes e exclusdes dos mesmos.

CLXXXIV. Possibilitar a pesquisa de atos cadastrados, ao informar o nimero dos mesmos
ou ementa, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem todas as informagodes da
pesquisa, além do cédigo sequencial, o numero de cadastro, o tipo, a natureza do texto
juridico, a data de sua publicagdo e quando passou a vigorar, bem como a situagdo que se
encontra, ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

CLXXXV. Possibilitar a pesquisa dos componentes fiscais cadastrados, ao informar uma
descricdo, o tipo dos componentes, o ano, o periodo de referéncia ou a competéncia,
demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem as informag¢des da pesquisa, bem
como, o valor do componente, ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario
necessitar.

CLXXXVI. Possibilitar a interagdo com os cadastros de planos referentes aos sistemas
administrativos por meio da listagem, realizando operacdes de edi¢cbes e exclusdes dos
mesmos.

CLXXXVII.  Possibilitar o cadastro de componentes relacionados com a LRF, ao informar
sua respectiva descrigao, objetivando a realizagao da gestéo fiscal dos componentes fiscais.

CLXXXVIIl.  Permitir o controle do registro de declaragbes de bens dos cargos eletivos,
conforme Lei 8.730/93, ao informar um responsavel pelo bem declarado, a data e um
complemento caso necessario, bem como, informar o(s) seu(s) bem(ns).
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CLXXXIX. Possibilitar a interagdo com os cadastros dos tipos de reunides por meio da
listagem, realizando operagdes de edi¢cdes e exclusdes dos mesmos.

CXC. Permitir o registro de tipos de reunides, ao informar sua respectiva descrigao.

CXCI. Possibilitar a pesquisa de normas cadastradas, ao informar o assunto que se refere a
essa, demonstrando-as e ordenando-as por meio de listagem a informagao da pesquisa, bem
como, o sistema administrativo e data, ensejando maior visibilidade das informagbes que o
usuario necessitar.

CXCII. Possibilitar a pesquisa dos saldos das dividas cadastrados, ao informar uma descrigao
ou um responsavel pela divida, a data do saldo ou da apuragao, bem como, o valor da divida,
demonstrando-os por meio de listagem as informagbes da pesquisa, ensejando maior
visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

CXClll. Permitir o controle por meio do registro de componentes fiscais, ao informar o
ano, o periodo de referéncia, seja mensal, bimestral ou semestral, a respectiva competéncia,
bem como, indicar um ou mais componentes da LRF especificos ao registro elaborado.

CXCIV. Possibilitar a emissao e utilizacdo dos relatérios legais da LRF: a) Relatorio
Resumido da Execugdo Orgamentarias: Anexo 1 - Balango Orgamentario; Anexo 2 -
Demonstrativo da Execucdo das Despesas por Fungao/Subfuncio; Anexo 3 - Demonstrativo
da Receita Corrente Liquida; Anexo 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas
Previdenciarias; Anexo 6 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal; Anexo 7 -
Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Org&o; Anexo 8 - Demonstrativo das Receitas
e Despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino — MDE; Anexo 12 -
Demonstrativo das Receitas de Impostos e das Despesas Préprias com Saude; Anexo 13 -
Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas; Anexo 14 - Demonstrativo Simplificado do
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria; b) Relatério de Gestao Fiscal: Anexo 1 -
Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Estados, DF e Municipios; Anexo 2 - Demonstrativo
da Divida Consolidada Liquida — DCL; Anexo 3 - Demonstrativo das Garantias e
Contragarantias de Valores; Anexo 4 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito; Anexo 6 -
Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

CXCV. Possibilitar a pesquisa dos planos cadastrados, ao informar a referentes os sistemas
administrativos, demonstrando-os e ordenando-os por meio de listagem a informagao da
pesquisa, bem como, 0 més, data e conclusao do plano, ensejando maior visibilidade das
informacdes que o usuario necessitar.

CXCVL. Possibilitar a pesquisa dos conselhos cadastrados, ao informar a descri¢ao, a
data, o tipo do conselho ou o ato autorizativo, demonstrando-os por meio de listagem as
informacdes da pesquisa, bem como, o tipo de reunido, a data de inicio do conselho, a data
e periodicidade das reunides, os membros participantes, o CPF e o tipo dos mesmos,
ensejando maior visibilidade das informagdes que o usuario necessitar.

CXCVII. Possibilitar a interagdo com o cadastro da estimativa de impacto do aumento
da despesa por meio da listagem, realizando operagdes de edi¢cdes e exclusdes dos mesmos.
CXCVIIL. Permitir entrada de dados externos por meio de service layer.

CXCIX. Permitir a geracdo do arquivo da Matriz de Saldos Contabeis em concordancia

com a Portaria n°® 896 de 2017.
CC. Permitir a emissao de relatorios sem qualquer impedimento.

3.3.4. Sistema de Tesouraria
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l. Possuir banco de dados multiexercicio e multientidades (ndo necessitando integragao
via exportagao/importagao de arquivos).

Il. Possuir checagem por parametros, que possibilita ou ndo determinadas informagdes
nos cadastros e outras configuragdes no sistema.

Il. Permitir a edicao de itens de pagamentos ja realizados, bem como a exclusao de
documentos encontrados no pacote (reabertura).

V. Permitir o cadastro e gestdo de saldo das contas bancarias e de caixa.

V. Permitir consultas de contas bancarias ativas, inativas ou ambas.

VI. Permitir o registro dos recursos que representam as fontes financeiras.

VII.  Permitir o cadastro dos credores.

VIIl.  Deve ser possivel pagar valores totais ou parciais de empenhos liquidados.

IX. Permitir descontos extra orcamentarios e orcamentarios no pagamento, restos a pagar

e despesas extraorcamentarias, efetuando automaticamente os langamentos nas contas de
naturezas de informacgao patrimonial, orgamentaria e de controle.

X. Permitir descontos extras e orcamentarios na liquidagao de empenho e liquidagao de
restos a pagar nao processados, efetuando automaticamente os langamentos nas contas de
naturezas de informagéo patrimonial, orgamentaria e controle.

XI. Permitir pagamento de diversos documentos simultaneamente.

XIl.  Possibilitar o pagamento de até 200 (duzentos) documentos no mesmo pacote.

XIIl.  Permitir realizagdo de varios pagamentos, podendo optar por Unica ou diversas formas
de efetua-lo.

XIV. Registrar os langamentos de débito/crédito e de transferéncias bancarias. Deve obrigar
a informagéao do recurso e propiciar inserir langamentos concomitantes por fonte de recurso.

XV.  Permitir controlar os talonarios de cheques em poder da Tesouraria e ndo permitir que
pagamento (com cheque) seja efetuado sem o respectivo registro.

XVI. Controlar a movimentagdo de pagamentos (nas dotagdes orgamentarias, extra
orgamentarias e restos a pagar): Registrando todos os pagamentos efetuados contra caixa ou
bancos; Gerando recibos permitindo estornos; Efetuando os langamentos automaticamente
nas respectivas contas contabeis, permitindo consultas; Emitindo relatérios (auxiliares) em
diversas classificagbes.

XVII.  Permitir registrar automaticamente os langamentos dos pagamentos em sistema de
contabilidade.

XVIII. Propiciar a emissédo de borderds (ordens bancarias) para agrupamento de pagamentos
a diversos fornecedores de uma mesma instituicdo bancaria, efetuando o mesmo tratamento
caso 0 pagamento seja realizado individualmente.

XIX. Permitir gerar os arquivos relativos as ordens bancarias para pagamento dos
fornecedores com crédito em conta bancaria. Os arquivos deverdo ser configuraveis e ja
possuir modelos das principais instituicbes bancarias.

XX.  Permitir a vinculagado dos recursos a conta bancaria para gestao futura.

XXI.  Permitir o bloqueio de pagamento de fornecedores em débitos com a fazenda publica
municipal dos municipios consorciados
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XXIl.  Permitir a emissdo de boletim de caixa demonstrando a movimentacao diaria e
respectivos saldos.

XXIIl. Propiciar a demonstracdo diaria de receitas arrecadadas e despesas realizadas
(orcamentarias e extra orgcamentarias).

XXIV. Propiciar a demonstracédo de saldos bancarios, possuindo boletim diario de bancos,
livro do movimento do caixa, boletim diario da tesouraria e demonstrativos financeiros de
caixa.

XXV. Permitir a emissao do relatério de boletim de movimentagao financeira geral.

XXVI. Permitir a inclusdo de ingressos financeiros provenientes de receitas orgamentarias do
municipio.

XXVII. Permitir que sejam emitidas notas de: Recebimento; Liquidacdo; Ordem de
pagamento; Restos a pagar; Despesa extra; Respectivas anulagdes.

XXVIII. Permitir a realizagao da auditoria nos principais campos dos cadastros de transferéncia
bancaria, ajuste de recurso, resgate, aplicacdo, depdsito bancario, saldo inicial bancario,
saque bancario e transferéncia bancaria.

XXIX. Permitir ao usuario realizar a anulagao parcial de uma despesa extra, que envolve a
informagéao dos valores para cada item abaixo:

a) Valor para cada classificagdo e cada recurso da classificagao;

b) Valor para cada origem vinculada a cada classificagao (caso exista);
c¢) Valor para cada retengao (caso exista);

d) Valor para cada recurso de cada retencao (caso exista retencao).

e) Valor para cada comprovante (caso exista).

f) Valor para cada recurso da baixa.

XXX. Permitir o vinculo de uma ou mais retengcdées no pagamento.

XXXI. Permitir que sejam informadas retengdes nos pagamentos de despesas extras, desde
que haja apenas uma classificagao vinculada a despesa extra sendo paga.

XXXII. Permitir a realizagao da copia de Conciliagdo Bancaria. Os dados devem ser copiados
€ a gravagao realizada conforme a seguir:

XXXIIl. Dados cadastrais, sempre copiados: Conta bancaria, Tipo de Conta, Tipo de Aplicagao,
Saldo do extrato.

XXXIV. Pendéncias: todos os dados.
XXXV. Campos adicionais: todos, se houverem.

XXXVI. Possibilitar interagir com os cadastros dos tipos de movimentos da conciliagdo
bancaria por meio da listagem, realizando operagdes de edigdes e exclusbes dos mesmos.

XXXVII. Permitir ao usuario a utilizagcdo de dados do extrato bancario a partir da
importacado do arquivo, em formato OFX e OFC - tipos de arquivos usados para armazenar
informagdes financeiras, geralmente aplicados pelos bancos -, no processo de conciliagao de
contas bancarias da entidade. O sistema deve permitir a exclusdo de itens do extrato a
conciliar, indiferente de serem manuais ou importados.
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XXXVIII. Permitir ao usuario interagir com os registros das contas bancarias da entidade,
realizando o controle a partir da visualizagao dos seus respectivos dados, permitindo o filtro
por banco, agéncia ou conta.

XXXIX. Possibilitar ao usuario interagir com os registros dos pagamentos de despesas
extras, liquidacbes de empenhos e subempenhos por meio da listagem, realizando a
visualizagdo somente dos que possuem saldo a pagar.

XL. Permitir ao usuario selecionar um ou mais itens de contas a pagar, sejam referentes a
despesas extras, empenhos, ou subempenhos, formando um agrupamento para a realizagao
de um unico pagamento. Pagamento este que pode ser baixado com diversas transagdes
bancarias (cheque, banco, remessa bancaria) ou unica, conforme necessidade.

XLI.  Permitir a inclusdo de movimentos diarios do tesouraria para que todos os registros
realizados possam estar vinculados a ele, objetivando o controle tempestivo das informagodes
€ a organizacgao.

XLIl.  Permitir a emissdo de relatérios dos movimentos diarios da tesouraria, a partir da
visualizagdo da listagem dos mesmos.

XLIIN.  Propiciar ao usuario no cadastro de contas bancarias cadastrar a administracado de
recursos, onde devem ser informados os recursos administradores e movimentadores, com
interacao posterior via listagem dindmica

XLIV. Possibilitar interagdo com os registros das devolugbes de receitas, por meio de
listagem, possibilitando a emissdo individual ou coletiva das notas de devolugdes a partir das
respectivas visualizagdes.

XLV. Permitir a visualizagao das movimentacgdes financeiras que nao foram concebidas pelo
tesouraria como os pagamentos de devolugdes de receitas, despesa extra e anulagdes, e os
pagamentos de empenhos e subempenhos e anulagdes.

XLVI. Possibilitar realizar ajustes de recursos a partir do cadastro de transferéncia bancaria,
desde que a transferéncia tenha baixa e passe a ser considerada como paga.

XLVII. Permitir a visualizagao das movimentacgdes financeiras que nao foram concebidas pelo
tesouraria, como arrecadagdes orcamentarias e anulagbes, as arrecadagdes
extraorgamentarias e anulagoes.

3.3.5. Sistema de Gestiao de Documentos

l. Permitir o armazenamento de arquivos e documentos em nuvem, possibilitando a
visualizagao e criagao de documentos, multiplos documentos e pastas.

Il Possibilitar anexar documentos com varias extensdes, sendo no minimo: PNG, JPG,
JPEG, TXT, ODT, PDF, DOCX, GIF, JPG, JPEG, Al, PSD, SVG, INDD, MP3, WAV, OGG, AVI,
MPG, MPEG, M4V, PNG, MP4, 3GP, BMP, CSV, DOC, DOCX, MSG, EML, EMLX, EMLM,
DOCM, XLS, XLSX, XLSM, PPT, PPTX, PPTM, PAGES, NUMBERS, PDF, RTF, DWG, ZIP,
RAR, TXT, ODT, ODS, ODP, ODB, ODD, TIF, TIFF e CDR

Il. Permitir anexar os arquivos através de botdo que permita inserir o documento, e
também arrastando o arquivo até o local desejado.

V. Possuir design responsivo, permitindo o acesso através de computadores, tablets e
smartphones.
V. Dispor de lista das principais funcionalidades, como documentos, fluxo de trabalho,

Acompanhar assinaturas e lixeira.
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VI. Permitir a visualizagdo de documentos adicionados pelo usuario, compartilhados com
ele.

VIL. Permitir a organizagdo dos documentos através de criacao de pastas e subpastas.
VIIl.  Permitir ao proprietario do documento a visualizagdo, edicdo ou exclusdo de um

documento podendo ainda baixar o arquivo ou mové-lo para outro local. Ao usuario que nao
€ proprietario, devem estar disponiveis as opcdes de visualizagdo e download.

IX. Possuir histérico de versdes dos documentos, possibilitando a visualizacdo das
versdes realizadas no arquivo.

X. Possuir campo para realizacdo de pesquisa para localizacdo de documentos,
permitindo a busca pelo autor, titulo ou conteudo existente no teor do documento.

XI. Permitir o compartilhamento de documentos e/ou pasta com um usuario, ou um grupo
pré-definido, permitindo ainda a configuragcao quanto a permissao dos participantes (leitor ou
editor).

XII. Possibilitar atribuir um fluxo de trabalho para um documento inserido, permitindo que
outros usuarios possam aprovar ou reprovar.

Xlll.  Permitir a criacdo e gestdo dos fluxos de trabalho, possibilitando inserir nome e
descricdo ao fluxo, bem como determinar as pessoas envolvidas na tramitagcdo, como o
aprovador.

XIV. Permitir que na atribuicdo de um responsavel pela aprovacao, seja possivel incluir a
descricédo da atividade solicitada, como analisar ou aprovar o documento.

XV.  Permitir a visualizagao dos fluxos, com os responsaveis e suas respectivas atribui¢oes.
XVI.  Permitir que o usuario visualize os documentos que estdo pendentes de aprovacao .

XVIl. Possibilitar que o usuario aprovador descreva um parecer em caso de reprovacao do
documento.

XVIIl. Permitir o gerenciamento dos usuarios, permitindo conceder e editar as autorizagdes
necessarias para cada um.

XIX. Possibilitar a realizacdo de auditoria, permitindo que o administrador do sistema possa
acompanhar as movimentagdes dos usuarios.

XX. Possuir lixeira, para centralizar documentos excluidos, permitindo restaura-los.
XXI.  Permitir que apenas o proprietario do documento possa realizar a excluséo.
XXIl.  Permitir a edicdo de documentos e pastas.

XXIII.  Permitir a visualizagdo dos arquivos anexados nos documentos.

XXIV. Permitir mover pastas e documentos.

XXV. Permitir o anexo de arquivos em documentos ja criados.

XXVI. Permitir a insercdo de multiplos arquivos uma unica vez.

XXVII. Permitir a assinatura digital de anexos de um documento.

XXVIII. Permitir o download de um documento.

XXIX. Permitir a inclusdo de um fluxo de trabalho nos documentos.

XXX. Permitir a visualizagao dos documentos em forma de grade ou lista.

Rua Luiz Pirola de Noé, 150, Vila Isabel — CEP 88818-070 Criciuma, SC
Telefone: +55 (48) xxxx-xxxx — faleconosco@cismacrosul.sc.gov.br



G@ CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
O

XXXI. Permitir o envio de documentos em lote para assinaturas.
XXXII. Permitir a adicdo de nova versao aos anexos.

XXXIII. Permitir o compartilhamento externo de documentos e pastas criando um link de
compartilhamento

XXXIV. Permitir o acompanhamento do andamento das assinaturas realizadas pelos
assinantes associados a um documento.

XXXV. Permitir filtrar por periodo, tipo, todos e status.

XXXVI. Permitir a consulta dos documentos assinados pelo nome do documento,
solicitante, assinante e natureza.

XXXVII. Permitir o cancelamento de documentos pelo remetente antes de iniciar o
processo de assinatura.

XXXVIII. Permitir a visualizagdo de documentos assinados apenas por pessoas
autorizadas.

XXXIX. Permitir a visualizagdo dos assinantes que ja assinaram e 0s que necessitam

assinar o documento.

XL. Permitir que um documento seja classificado como publico ou privado.

XLI.  Permitir a adicdo da data limite nos documentos a serem enviados para assinatura.
XLII.  Permitir que usuarios externos participem do processo de assinatura.

XLII.  Permitir a notificagdo via email e whatsapp dos usuarios envolvidos no processo de
assinatura.

XLIV. Permitir a visualizagao das pendéncias cadastradas ao inserir/editar um documento.
XLV. Permitir a aprovagao ou recusa no fluxo atribuido ao usuario.

XLVI. Permitir a visualizagdo dos documentos e pastas que foram excluidos.

XLVII. Permitir a restauragcado dos documentos e pastas.

XLVIII. Permitir a criacdo de novos dados adicionais.

XLIX. Permitir a visualizagado dos dados adicionais criados.

L. Permitir a edigdo e exclusdo de um dado adicional.
LI Permitir o gerenciamento dos fluxos de trabalho.
LIl Permitir a criacao do fluxo de trabalho, de criagao e exclusao de secéao e de edigcéo e

exclusao de um fluxo.
LI, Permitir habilitar ou desabilitar um fluxo.
LIV.  Permitir integracbes com documentos assinados.

LV. Permitir que a qualificagdo dos documentos sejam automaticamente armazenadas em
uma pasta previamente definida.

LVI.  Permitir selecionar pastas para armazenamento.

LVIl.  Permitir a personalizacdo de um caminho podendo utilizar variaveis advindos dos
sistemas.
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LVIIl. Permitir a personalizagdo do nome do documento podendo utilizar variaveis advindos
dos sistemas.

LIX.  Permitir integragdes com relatérios executados

LX. Permitir a transferéncia de todos os documentos de um usuario para outro ou para ele
mesmo.

LXI.  Permitir a visualizagao de todas as transferéncias realizadas.

LXIl. Permitir o armazenamento de certificados do tipo qualificados pelo ICP-Brasil.
LXIlI. Permitir a visualizagdo das solicitacbes enviadas e recebidas.

LXIV. Permitir a aprovacao ou recusa de uma solicitagao.

LXV. Permitir vincular e desvincular entidades.

LXVI. Permitir a assinatura digital de documentos, utilizando e-CPF, certificado A3 ou e-
CNPJ.

LXVII. Permitir o upload de diversos arquivos para o procedimento de assinaturas.

LXVIII. Permitir acompanhar o andamento das assinaturas realizadas pelos assinantes
associados a um documento.

LXIX. Possibilitar consultar histérico de documentos assinados.
LXX. Permitir assinar documentos em massa.

LXXI. Permitir consultar documentos por periodo.

LXXII. Possibilitar realizar o download de documentos assinados.
LXXIIl. Permitir assinar lotes de documentos.

LXXIV.Permitir gerenciar e compartilhar certificados das entidades.

LXXV. Permitir gerenciar certificados de usuarios, possibilitando, selecionar um certificado no
formato de arquivo e assinar os documentos diretamente pela ferramenta.

LXXVI. Permitir assinar documentos com certificados no servidor.

LXXVII. Permitir consultar documentos assinados pelo nome do documento, solicitante,
assinante e natureza.

LXXVIIL. Permitir assinar documentos diretamente nos sistemas de origem do
documento.

LXXIX.Permitir assinar documentos com multiplas assinaturas.
LXXX. Possibilitar assinar documentos nos formatos PDF, XML e TXT.

LXXXI. Permitir a visualizagdo de um documento em formato PDF, XML, e TXT na prépria
ferramenta antes de sua assinatura.

LXXXII. Permitir gerar certificados digitais (NoPaper)

LXXXIII. Permitir formatar o texto de um documento: tamanho de fontes, cores,
espacamento, destaque para links, entre outros.

LXXXIV. Permitir a inclusdo de usuarios externos no procedimento de assinaturas.
LXXXV. Permitir a identificagcao de todas as paginas de um documento assinado.

Rua Luiz Pirola de Noé, 150, Vila Isabel — CEP 88818-070 Criciuma, SC
Telefone: +55 (48) xxxx-xxxx — faleconosco@cismacrosul.sc.gov.br



TERMUNICIPAL DE SAUDE

Gogc;m%o .N ROSUL

LXXXVI. Permitir a geracdo de pagina adicional contendo as informagbes de todo o
processo de assinaturas, tais como: assinantes, data e hora e certificado.

LXXXVII. Permitir o armazenamento de certificados do tipo qualificados pelo ICP-Brasil.
LXXXVIII. Permitir a assinatura de documentos com certificados fisicos (A3) através do

assinador local.

LXXXIX. Permitir que os usuarios envolvidos no processo de assinaturas sejam
notificados via email.

XC. Permitir a recusa de documentos enviados para o procedimento de assinaturas.

XCI.  Permitir justificar o motivo de recusar um documento no procedimento de assinaturas.
XCII. Permitir a recusa de documentos em lote no procedimento de assinaturas.

XCIII. Permitir que o remetente cancele um procedimento de assinaturas.

XCIV. Permitir a consulta externa de documentos assinados de forma privada ou
publica/anénima por meio de URL ou QRCode.

XCV. Permitir a impressao de um documento assinado.

XCVI. Permitir Upload de pastas do windows explorer em massa, € com seus respectivos
arquivos inclusivos organizados por ordem alfabética.

XCVII. Permitir que cada usuario receba as notificagbes no ambiente de documentos de cada
arquivo incluso, alterado ou excluido desde que o usuario fagca parte do processo do
compartilhamento e assinatura destes arquivos

XCVIIl.Permitir a gestdo das notificagbes dos documentos envoltos no processo de
assinaturas e controlar o status destes arquivos.

3.3.6. Sistema de Compras, Licitagoes e Contratos

l. Permitir a integragéo de dados de forma automatica ou ainda através de arquivos de
intercAambio de informacdes com os sistemas de Contabilidade, Tributagdo, Patrimonio,
Almoxarifado, Frotas e Custos.

Il. Permitir a interagdo com o Compras.gov.br.

Il. Permitir a indicagdo da configuragéo de estrutura organizacional a ser utilizada no
exercicio, possibilitando a criagdo das novas configuragbes caso exista necessidade.

V. Permitir o cadastro de processos administrativos para compra de materiais,
contratagao de servigos ou obras, informando um protocolo, a data, o tipo do objeto, descrigéo
do objeto, condicdo de pagamento, forma de julgamento, regime de execugao, prazo de
entrega, local de entrega, indicar se ha previsdo de subcontratagdo, e também a forma que
sera utilizada para controlar o saldo dos itens (quantidade ou valor).

V. Permitir gerar processos administrativos ou compra direta pelo pre¢o médio ou menor
preco cotado do Registro de Pregos.

VI. Permitir gerar contratagédo a partir da ata de registro de preco.

VII.  Permitir ao usuario visualizar e remanejar a quantidade dos itens divididos entre as

entidades participantes da ata de registro de pregos.

VIIl.  Possibilitar a selecao da forma de contratagdo ou procedimento a ser adotado para o
processo, caso se trate de uma licitagdo, contratagéo direta, adesao a ata de registro de prego
ou chamada publica/credenciamento.
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IX. Permitir aos usuarios do sistema trocar de entidade e/ou exercicio sem ter que fecha-
lo.
X. Permitir o acompanhamento dos processos licitatérios da preparacéo até o julgamento,

registrando as etapas de: publicagdo do processo, emissdo do mapa comparativo de pregos,
emissdo das atas referentes documentacao e julgamento das propostas, interposicao de
recurso, anulacéo e revogacao, impugnacao, parecer da comissao julgadora, parecer juridico,
homologagéo e adjudicagao, autorizagdes de fornecimento, contratos e aditivos, liquidagéo
das autorizagdes de fornecimento, gerar empenhos para a contabilidade e liquidagcao dos
empenhos.

XI. Possuir listagens dindmicas para controle de processos e de e autorizagbes de
fornecimento.

XIl. Permitir o registro das solicitacbes de fornecimento para envio aos fornecedores dos
materiais constantes no contrato, disponibilizando para consulta dos dados do contrato para
conferéncia.

XIll.  Permitir o cadastro dos recebimentos integrais ou paricais dos itens indicados nas
solicitagdes de fornecimento enviadas aos fornecedores.

XIV. Permitir a geragao de arquivos ao TCE.
XV.  Permitir a geracao de arquivos para sistemas/orgaos externos.

XVI. Possibilitar o bloqueio/desbloqueio das despesas or¢gamentarias na contabilidade,
permitindo o envio desde a solicitacdo de compra e mantendo-o até a geragdo do empenho
correspondente.

XVIl. Remover esse item, é algo que os clientes geralmente reclamam, por ser manual e
nao ter opcéo de atualizagdo automatica.

XVIII. Permitir a distribuicdo/remanejamento da quantidade dos itens da contratagdo entre
as despesas e desdobramentos da entidade.

XIX. Permitir que o usuario escolha se deseja exibir apenas as despesas relacionadas ao
Contrato ou todas as despesas da entidade e exercicio.

XX.  Permitir a geracdo de arquivo com os itens da coleta de prego para cotagéo pelos
fornecedores, possibilitando a leitura dos precos cotados para preenchimento automatico dos
precos dos itens da coleta.

XXI.  Permitir o controle de cotagdes de precos dos itens.

XXII.  Integrar materiais do sistema de Compras com materiais utilizados pelo sistema de
Frotas e quando integrado manter os materiais, fornecedores e centro de custos.

XXIII.  Permitir a integragdo e consulta de regularidade dos dados de fornecedores com a
Receita Federal, assim como a consulta de dados cadastrais para emissédo de comprovante
de inscrigado e situacao cadastral.

XXIV. Propiciar controlar as quantidades entregues parcialmente pelo fornecedor,
possibilitando a emissao de relatério de forma resumida e detalhada, contendo as quantidades
entregues, os valores e 0 saldo pendente.

XXV. Propiciar gerar entrada do material no almoxarifado a partir da liquidagao, permitindo
a visualizagao da geragao da movimentagao no estoque (gerada ou n&ao) na proépria janela de
liquidagoes.

XXVI. Permitir gerar bens no sistema patrimonial a partir das liquidagdes de compra.
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XXVII. Permitir configurar o sistema para que emita mensagem sobre os contratos vencidos,
cancelados e a vencer, podendo ser somente de aviso ou impedindo a emissdo de
Autorizagbes de Fornecimento para contratos vencidos e cancelados.

XXVIII. Permitir parametrizagao para numerar a licitacdo de forma sequencial ou por
modalidade, possibilitando alterar a numeragéo sugerida pelo sistema.

XXIX. Permitir parametrizar o sistema para que quando iniciar, seja mostrado na tela inicial o
acompanhamento da data de vencimento dos contratos e aditivos, selecionando a
antecedéncia em dias que o contrato vencera. Podendo também imprimir a relagdo dos
mesmos.

XXX. Propiciar o cancelamento das autorizagcbes de compra, permitindo a descricao
completa do motivo da anulagéo.

XXXI. Propiciar controle, através de listagem dindmica, de todas as Solicitagcbes de
Fornecimento e/ou liquidagdes.

XXXII. Permitir realizar o acompanhamento do saldo dos itens da licitacdo, detalhando por
processo e podendo optar por um determinado periodo.

XXXIII. Propiciar efetuar o cadastro dos materiais incluindo informagées como material
perecivel, material estocavel, material de consumo ou permanente, material combustivel e o
tipo do combustivel, descricdo sucinta e detalhada do material, grupo e classe do material,
podendo executar o controle de materiais em lista dinamica.

XXXIV. O sistema devera alertar, no processo de compras, caso o mesmo tenha
sangdes de impedimento de contratar com a administracao publica.

XXXV. Possibilitar o cadastro e gerenciamento de Certificado de Registro Cadastral do
fornecedor, permitindo numerar o CRC, e informar a data de validade.

XXXVI. Permitir o cadastramento dos dados do fornecedor com nome, CNPJ/cpf,
endereco, telefone, e-mail, porte da empresa, nome dos socios e o respectivo percentual na
sociedade, bem como a conta bancaria para pagamento.

XXXVII. Permitir vincular ramos de atividade, documentos e certidbes negativas,
materiais fornecidos, nome dos sécios.

XXXVIII. Permitir o cadastro dos fornecedores impedidos de licitar, informando o periodo
inicial e final do impedimento e o motivo.

XXXIX. Permitir o cadastramento de comissdes dos tipos permanente, especial,
servidores, pregoeiros e leiloeiros. Informando as portarias ou decretos que as designaram,
com suas respectivas datas de designagao e expiragao, permitindo informar também os seus
membros e fungdes designadas.

XL. Permitir a realizac&o de licitagdes com julgamento pelo Maior Desconto sobre uma
Tabela/Catalogo de Prego ou sobre os préprios Itens da licitagao.

XLI.  Permitir a realizag&o de licitacbes com julgamento pelo Menor Adicional de Acréscimo
sobre uma Tabela da Preco.

XLII.  Permitir a utilizacdo do Pregao para licitagdes em que o vencedor sera aquele que
apresentar o Maior Lance.

XLII. Propiciar o cadastramento de critérios de avaliagdo para julgamento pela Melhor
Técnica e Preco.
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XLIV. Permitir realizar licitagdes por lotes com rateio automatico do prego unitario, ou ficando
a cargo do fornecedor vencedor a atribuicao do preco unitario para cada item do lote.

XLV. Permitir aplicar, em licitagdes do tipo “Menor Preco por Lote”, descontos proporcionais
aos itens que contemplam cada lote.

XLVI. Permitir o cadastro dos objetos de Licitagdo com a possibilidade de acompanhar os
valores para cada modalidade dentro de um mesmo objeto, podendo saber quando o limite
for ultrapassado. Os objetivos poderéao ser utilizados nos processos licitatorios.

XLVII. Possibilitar o cadastro de novos tipos de objetos, possibilitando inserir novas
descrigdes, selecionando os tipos de objetos padroes que devem existir no sistema: Compras
e Servigos, Aquisicao de Bens, Prestagdo de Servigos, Obras e Servigcos de Engenharia,
Alienacgao de Bens, Cessao de Direitos, Concessao, Concurso, Permissao, Locagao, Seguros,
Contratos de rateio, Outros direitos e Outras Obrigacoes.

XLVIII. Permitir efetuar o vinculo do fornecedor por ramo de atividade e também por material
fornecido.

XLIX. Permitir aindicagédo dos fornecedores que participardo da cotagao e informar os pregos
que cada um ofereceu para os itens solicitados.

L. Permitir utilizar uma codificagdo para desmembrar um elemento de despesa, podendo
ser aplicada na solicitagdo de compra, contratagdo e processo administrativo por material.
LI Permitir o cadastro dos limites legais estabelecidos para cada modalidade de licitagéo.
LIl Permitir cadastrar a forma de julgamento das propostas dos licitantes que participam
da licitacao.

LIll.  Propiciar manter o registro de modelos de textos préprios, como solicitagdes e
pareceres.

LIV. Propiciar manter o cadastro do 6rgao oficial que serado realizadas as publicagdes dos
processos.

LV. Permitir emitir relacdo das solicitagcdes de compra em um determinado periodo.

LVI.  Permitir que sejam registradas solicitagbes de compra e emitir relacdo das mesmas
em um determinado periodo.

LVIl. Permitir o cadastramento de coletas de prego, possibilitando gerar uma compra direta,
processo administrativo ou de compra, tendo como base para o valor maximo do item o preco
meédio ou menor preco cotado para o item na coleta de precos.

LVIII. Permitir anexar documentos no processo administrativo.

LIX. Permitir a insercdo dos itens do processo administrativo contendo o material ou
servigo, quantidade, preco unitario previsto, preco total e indicagao da solicitacdo de compra
de origem.

LX. Permitir excluir uma coleta de precgos, de forma total.

LXIl.  Propiciar realizar a pesquisa do menor preco por material, global ou por lote dos
fornecedores, e marcar o vencedor de forma automatica.

LXIl. Permitir, diretamente do sistema, a realizagédo de pesquisa de prego, buscando dados
do ComprasNet, nas esferas Municipal, Estadual e Federal.

LXIIl.  Permitir a configuragao de credenciais de acesso ao Comprasnet.
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LXIV. Permitir o cadastro de compras diretas, informando dados como data da compra,
fornecedor, centro de custo, objeto da compra, local de entrega e forma de pagamento.

LXV. Permitir a busca de contratagcdes e compras diretas independentemente do exercicio
logado, permitindo a consulta e pesquisa de informagbes por pesquisa avangada ou filtros
existentes no préprio ambiente, tais como: contratos em execugao, encerrados, cancelados,
entre outros.

LXVI. Permitir cadastro dos itens da compra direta separando estes por centros de custo
especificos, por despesas ou por centros de custo e despesas.

LXVII. Permitir executar a rotina de exclusao da compra direta.
LXVIII. Permitir a exclusdo de contratos.
LXIX. Propiciar emitir o oficio de justificativa de dispensa de licitagao.

LXX. Propiciar a emissao da autorizagao de fornecimento das compras diretas, permitindo
vincular os dados dos empenhos.

LXXI. Emitir a solicitagdo da abertura da licitagdo, com informagdes numero da licitagcéo,
modalidade, forma de julgamento, forma de pagamento, prazo de entrega, local de entrega,
vigéncia, itens e objeto a ser licitado.

LXXII. Propiciar cadastrar e acompanhar os processos licitatorios desde a preparacido até
seu julgamento, em listagem interativa.

LXXIIIl. Permitir o envio dos dados dos processos licitatérios para o portal da transparéncia.

LXXIV.Disponibilizar campo para inser¢cao de link de gravagédo audiovisual das sessdes de
julgamento.

LXXV. Propiciar o cadastramento de licitagbes envolvendo a demanda de uma ou mais
entidades, onde a entidade gestora da licitacdo podera gerenciar as aquisi¢ces realizadas
pelas entidades participantes.

LXXVI.Possibilitar através da consulta do material, a pesquisa do histérico completo de
aquisi¢des, podendo consultar dados de contratagdes, tais como: fornecedor e valor unitario.

LXXVIL. Permitir a contratagdo do segundo classificado quando o fornecedor vencedor
deixar de fornecer o material ou de executar os servigos, mostrando na tela o préximo
fornecedor classificado e opgao para assumir ou ndo o0 mesmo preco unitario do vencedor
anterior.

LXXVIIL. Registrar os processos licitatérios contendo todos os dados necessarios para
sua identificacao, tais como niumero do processo, objeto da compra, modalidade de licitagao
e datas de abertura e recebimento dos envelopes.

LXXIX.Permitir que os itens do processo sejam separados por centro de custo com suas
respectivas quantidades, possibilitando ainda a separagao por despesa.

LXXX. Possuir rotina para apurar os vencedores da licitagdo, bem como desclassificar
aqueles que ndo cumpriram algum item do edital ou cotaram prego acima do pre¢o maximo
estabelecido para um item, inclusive se for licitacao por lotes.

LXXXI. Permitir efetuar lances para a modalidade “pregao presencial” em tela com cronédmetro
para cada lance, controlar a diferenga minima entre os lances com visualizagdo do valor
minimo aceitavel do proximo lance, bem como ter opgao para declinar os participantes que
desistem da competicio.
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LXXXII. Permitir o registro da inabilitagdo de um licitante logo apés o encerramento de
cada item/lote do Pregao Presencial ou somente apds o encerramento de todos os itens/lotes.
Ao registrar a inabilitagdo de um licitante o sistema mostra o proximo classificado e assim
sucessivamente até encontrar um participante habilitado.

LXXXIIL. Permitir que o pregoeiro registre os lances do pregao trazendo ao final de cada
lance o proximo classificado automaticamente e permitindo registrar um novo lance ou
declinar o participante salvando automaticamente os lances ja registrados, e possibilitar ainda,
que ao retornar aos lances, caso esses tenham sido interrompidos, possa continuar do
momento de onde parou.

LXXXIV. Propiciar a utilizagdo de critérios de julgamento das propostas em relacdo a
microempresa e empresa de pequeno porte, de acordo com lei complementar 123/2006.

LXXXV. Permitir o armazenamento, por meio de arquivo pdf ou de imagem, do
documento do participante da licitagao.

LXXXVI. Possibilitar, a partir da tela de lances do pregéo, desclassificar um participante
ja classificado para a etapa de lances, permitindo refazer a classificagao. Apds desclassificar
um participante, o sistema deve possibilitar a reclassificagao das propostas, desconsiderando
o participante que foi desclassificado, e permitindo a incluséo de outro(s) que ficou de fora
anteriormente.

LXXXVII. Possibilitar a distribuicdo automatica da diferenga entre o valor do lote proposto
e o valor final do lote vencido pelo participante, permitindo informar quantas casas decimais
deseja utilizar no rateio. Se faz necessaria a funcionalidade para ajustar o valor unitario dos
itens de cada lote, até que a soma do valor dos itens totalize o mesmo valor do lote proposto
pelo vencedor.

LXXXVIIL. Possibilitar a classificagdo automatica dos precos ofertados pelos participantes,
destacando aquele que tiver o menor prego ou menor prego global, porém com permissao
para que o usuario selecione outro fornecedor, caso seja necessario.

LXXXIX. Permitir cadastrar as propostas de precos dos participantes da licitagao, ou a
importacdo da proposta digitada pelo participante em outro aplicativo. Permitir, ainda, a
digitacado do valor unitario dos itens da proposta do participante, inclusive quando for por lote.

XC. Permitir armazenar no sistema, por meio de arquivo pdf ou de imagem, a proposta
original do participante.

XCI. Conter rotina de duplicacdo de dados de um processo de compra ja cadastrado para
um novo processo de compra de forma automatica.

XCII. Permitir o cadastro de sancdes e penalidades aplicaveis ao fornecedor contratado,
contendo informagdes como: o fornecedor, tipo de sang¢ao, niumero do contrato, data da
sangao, periodo que devera ser aplicada, processo administrativo sancionatério, fundamento
legal e motivo.

XCIIl. Conter rotina de cadastramento avisos de licitagdes para posterior publicacdo,
mediante ao cadastro do processo de compra.

XCIV. Conter rotina de registro das interposi¢des de recursos nos processos de compra.
XCV. Conter rotina de anulagéo ou revogagao dos processos de compra.
XCVI. Conter rotina de registro das possiveis impugnagdes no processo de compra.

XCVII. Propiciar efetuar os registros dos pareceres das comissdes de licitagao.
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XCVIII.Propiciar o registro das homologacgdes e adjudicagdes nos processos de compra.

XCIX. Propiciar informar nos processos de compra as dotagdes orcamentarias da entidade
gestora e das participantes para cada item.

C. Propiciar gerar os bloqueios e empenhos para cada entidade contabil através do
processo de compra.

Cl. Possuir banco de dados unificado, permitindo o cadastro de diferentes entidades,
onde, os cadastros de materiais e credores poderéo ser integrados entre as entidades. O
sistema deve permitir cadastrar processos de compras individuais para cada entidade, desde
as solicitacdes de compras, coletas de pregos, processo de compra e contratos.

Cll.  Permitir visualizar e controlar o andamento das contratagbes cadastradas, listando
cada uma em sua situacao, possibilitando utilizar filtros de pesquisa e, agrupar os registros
por entidade e por fornecedor.

Clll.  Possuir controle automatico do saldo dos itens do contrato, podendo controlar pela
quantidade do item ou pelo valor total do item, considerando valor e quantidade original,
aditamentos de acréscimo ou supresséao, entre outras alteragdes contratuais que refletem no
saldo quantitativo ou financeiro.

CIV. Permitir cadastrar as despesas orcamentarias da contratacdo, de forma individual e
manual, ou de forma automatica informando aquelas do processo que originou a contratagao.

CV. Permitir a criagdo e registro dos textos das contratagdes, como o préprio contrato,
possibilitando nomea-lo, indicar sua referéncia, selecionar um modelo de layout previamente
definido e, disponibilizar as ferramentas de edicdo de textos necessarios, possibilitando a
criagéo diretamente no sistema.

CVI. Permitir o envio dos dados das contratagcbes para criagdo dos empenhos na
contabilidade, informando a origem dos dados.

CVIl. Possibilitar a visualizacdo de todos os registros de dados das contratagdes enviados
para empenhamento, anulacdo ou liquidacdo na contabilidade, permitindo visualizar as
informagdes do contrato, do processo, o valor do registro, o nimero, a despesa orgamentaria,
a situacéo e acgéao realizada.

CVIIl. Permitir o envio de liquidacdo dos empenhos das contratacdes na contabilidade,
informando a data de referéncia e a situagao das informacdes, disponibilizando para consulta
a despesa orgamentaria, seu desdobramento, o recurso e o valor total do empenho.

CIX. Permitir o cadastro de um processo de compra para mais de uma entidade, permitindo
reunir solicitagdes de compra de todas as entidades para formagdo de um Unico processo
licitatério, dessa forma, os itens deverdo ser separados em quantidades para cada entidade
levando em consideragao as respectivas dotagdes e centros de custos. Para esses casos, 0
sistema deve possuir uma entidade gestora, responsavel pelo processo de compra.

CX. Possibilitar incluir os responsaveis dos contratos, informando nome, tipo de
responsabilidade (assinante, controlador de encargos, gestor, suplente ou fiscal) e seu
periodo de responsabilidade.

CXI.  Permitir, no registro do contrato, vincular itens conforme os itens vencidos da licitagéo,
e em caso de contratagdo sem licitagdo, permitir inserir os itens desejados.

CXIl. Permitir cadastrar todas as contratacdes, precedidas ou ndao de procedimento
licitatério, controlando quando ha exigéncia de termo contratual e quando ele é dispensado,
informando a numeragdo, caso possua, 0 objeto da contratagdo, fornecedor, data de
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assinatura, periodo de vigéncia, valor original da contratacdo, se envolve contratagdo com
saude ou educacéo.

CXIll. Permitir a selecdo da forma de contratacdo ou procedimento a ser adotado para o
processo.

CXIV. Permitir a identificacdo dos contratos que estdo em execugdo e dos que estdo
encerrados.

CXV. Permitir o cancelamento de uma contratagao registrada no sistema, informando a data
do cancelamento e o seu motivo.

CXVI. Permitir manter histérico das alteragdes do contrato permitindo identificar se foi
unilateral ou bilateral e o tipo de alteracdo contratual, tais como: acréscimo, diminuicao,
equilibrio econémico-financeiro, prorrogagao, rescisao ou apostilamento.

CXVII. Propiciar a rescisao do contrato ou aditivo, informando motivo da rescisdo, data do
termo, da rescisdo e da publicagao, valor da multa e indenizagao, fundamento Legal e
imprensa oficial.

CXVIll.Propiciar registrar o apostilamento das dotagdes do processo, substituindo uma
dotacéo por outra.

CXIX. Propiciar a emissao de demonstrativo com a relagdo da economicidade do pregéo
(valor previsto x lance).

CXX. Permitir no langamento dos itens a inclusdo de um novo item entre os ja inseridos e
apos renumeracao.

CXXI. Permitir a criagdo de relatérios personalizados.
CXXIl. Conter central de ajuda.

CXXIll.Possibilitar o envio de Licitagbes, Contratagéo Direta, Atas de Registros de Pregos,
Contratos e Alteragdes Contratuais para o PNCP.

CXXIV. Disponibilizar a figura do Agente de Contratagdo nas comissodes de licitagao.

CXXV. Permitir o envio das contratagbes diretas (Dispensas e Inexigibilidade), atas de registro
de precos e Processos Licitatorios ao PNCP;

CXXVI. Permitir o envio das contratacbes e alteragdes contratuais (aditivos,
apostilamentos) ao PNCP.

CXXVIL. Disponibilizar a figura da comissao da contragdo mas licitagdes.

CXXVIII. Possibilitar o lance intermediario nos pregdes presenciais.

CXXIX. Possibilitar a ocorréncia de prorrogagdo de prazo nas atas de registros de
precos.

CXXX. Permitir a utilizagdo dos cadastros gerenciada por uma ferramenta de cadastro unico,
onde o usuario personaliza a forma como seus cadastros devem ser unificados.

3.3.7. Sistema de Folha de Pagamento

l. Dispor de ambiente centralizado, que permita realizar todos os processamentos de
calculo de folha, agdes de langamentos de variaveis de calculo, consulta e fechamento.

Il. Conter rotina de configuracdo de parametros da Previdéncia Social (RGPS) assim
como codigos e os percentuais que sdo utilizados na geracéo de valores.
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Il. Permitir limitar o acesso de usuarios as informagdes de funcionarios de determinados
grupos funcionais, organogramas e/ou vinculos empregaticios.

V. Flexibilizar as configuragbes da folha de acordo com a necessidade e método utilizado
pelo Consdércio Publico.

V. Possuir validacao do digito verificador de inscrigdes do PIS/PASEP e CPF no cadastro
de pessoas.

V1. Permitir cadastrar e vincular dependentes no cadastro de pessoas informando o tipo
de dependéncia, data inicial e final.

VIL. Dispor de cadastro de dependentes, que contemple no minimo, os seguintes campos:
nome do dependente, CPF, RG, data de nascimento, estado civil, grau de instrugéo, grau de
parentesco, deficiéncias, dependéncias de salario-familia, IRRF Pensao alimenticia.

VIIl.  Permitir o gerenciamento dos dependentes dos servidores para fins de salario familia
e imposto de renda, penséo judicial, realizando a baixa automatica na época devida, conforme
limite e condi¢des previstas para cada dependente.

IX. Controlar a lotacao e localizagao fisica dos servidores.

X. Permitir o registro de feriados fixos, variaveis e pontos facultativos com abrangéncia
nacional, estadual e municipal.

XI. Permitir ordenar a listagem do cadastro de feriados por qualquer campo da listagem.
XIl. Possuir cadastro de enderegamento.

XIII.  Permitir registrar automaticamente a movimentagao de pessoal referente a admissao

do funcionario, através da informacao do ato.
XIV. Permitir indicar para cada funcionario substituto, quem esta substituindo.

XV. Registrar automaticamente a movimentagado de pessoal referente a prorrogagdo de
contrato de servidores com contratos de prazo determinado, através da informagdo do ato.

XVI.  Permitir o controle dos planos previdenciarios ou assistenciais a que cada servidor
esteve ou esta vinculado, por periodo, podendo registrar o numero da matricula do servidor
no plano.

XVII.  Permitir registrar os vinculos previdenciarios dos funcionarios, planos, matriculas e
periodo de permanéncia. Entende-se por vinculo previdenciario: o plano de previdéncia ou
assistencial ao qual o funcionario esta vinculado.

XVIIl. Controlar informacdes referentes aos estagiarios vinculados com a entidade, bem
como sua escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

XIX. Possuir cadastro de autbnomos que prestam servicos a entidade, permitindo registrar
a data e o valor de cada servico prestado.

XX.  Permitir o controle dos periodos aquisitivos de férias, controle dos langamentos,
suspensodes e cancelamentos por funcionario conforme configuracgéo.

XXI.  Controlar os periodos aquisitivos de férias em relacido a quantidade de dias disponiveis
para o gozo de férias.

XXII.  Permitir visualizar as faltas e os descontos de faltas que o funcionario teve dentro do
periodo aquisitivo de férias e propiciar o langamento destas faltas.

XXII.  Permitir calcular o pagamento das férias antecipadamente.
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XXIV. Permitir cadastrar grupos funcionais visando a flexibilizagdo no controle de
funcionarios, ja que dentro do organograma da entidade ndo se permitem controles adicionais
por espécie de contratacdo ou caracteristicas comuns de determinado grupo.

XXV. Registrar os tipos de administracdo, armazenando histérico das alteragdes realizadas
atendendo a exigéncia legal do E-Social. Entende-se por tipo de administracdo as varias
formas de gerenciamento das entidades.

XXVI. Permitir diferentes configuragdes de férias por cargo.

XXVII. Cadastrar niveis salariais, permitindo definir a ordem de progressao das classes e
referéncias, informar uma classe ou referéncia com tamanho menor que a mascara definida
no plano salarial.

XXVIII. Possuir processo de progressao salarial automatizado, alterando os niveis salariais e
salarios dos funcionarios de forma automética.

XXIX. Permitir a execugao e alteragédo da data de pagamento de funcionario ou grupo de
matriculas que ja tenham o processamento da folha calculado.

XXX. Permitir, através de consulta em tela, verificar os paradmetros utilizados na geracao do
calculo da folha.

XXXI. Permitir importar eventos de calculo da folha.

XXXIl. Manter as respectivas informagdes de progressao salariais registradas no histdrico
salarial do servidor, com os atos publicados para cada servidor ao longo de sua carreira.

XXXII. Permitir registrar todas as informagdes referentes aos atos legais associados as
movimentagdes cadastrais do funcionario. Por meio desses dados sao gerados os registros a
serem enviados para o TCE. Os registros desse cadastro podem ser gerados
automaticamente pelo sistema, caso seja informado o codigo do ato durante o cadastramento
de uma movimentagdo (admissdo, alteragdo de cargo, alteragdo salarial,
demissao/exoneracao etc.). Esse cadastro, também, pode ser feito manualmente, bastando
para isso, cadastrar a movimentacao de pessoal no proprio cadastro.

XXXIV. Permitir o cadastro dos tipos de movimentacdo de pessoal. Estas
movimentagcdes servem para alimentar o registro funcional, e para gerar informacgbes
necessarias ao TCE. De maneira geral, cada alteragdo cadastral-alteracbes salariais, de
cargo, de lotagdo, admissédo, exoneragdo ou demissdo, aposentadoria, falecimento,
transferéncias, entre outros - sofrida pelo funcionario, pode ser considerada um tipo de
movimentag&o de pessoal.

XXXV. Permitir a reintegragdo de funcionario demitido/exonerado por decisdo judicial ou
administrativa, sendo possivel reutilizar a mesma matricula.

XXXVI. Permitir a configuragao das tabelas de calculo, podendo o usuario incluir novas
tabelas, definir a quantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de acordo com sua
necessidade (INSS, IRRF, salario-familia, piso salarial, entre outras).

XXXVII. Permitir copiar os dados de uma outra tabela para que sejam realizadas as
devidas alteragdes, conforme legislacao.

XXXVIIL. Permitir a configuragdo de quais proventos e descontos devem ser
considerados como automaticos para cada tipo de calculo (mensal, férias, complementar etc.)
e adicionar as restricdes para o calculo.
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XXXIX. Permitir o cadastro e manutencdo de eventos dos tipos: proventos, descontos
e eventos informativos que servem somente para realizar o calculo interno ndo havendo
crédito ou débito do salario pago ao funcionario.

XL. Permitir que no calculo individual, seja possivel realizar a consulta de calculo com
todos os proventos, descontos e valor liquido, disponibilizando também a data de admisséo,
cargo, dados bancarios, nivel salarial, salario-base, quantidade de dependente de salario-
familia e imposto de renda.

XLI.  Permitir a configuragdo de todas as formulas de calculo em conformidade com as
legislacdes vigentes da entidade.

XLII.  Permitir buscar o valor de campos adicionais na férmula do evento da folha.

XLII.  Permitir que o espaco disponivel para a inclusdo das formulas possa ser expandido e
permita utilizar um tema visual escuro.

XLIV. Permitir a inclusdo e configuragdo de motivos de rescisdo e respectivas verbas
rescisorias, assim como respectivos codigos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP e
saque do FGTS.

XLV. Permitir configurar o calculo da proviséo de férias e 13° salario, adicionando novos
eventos que incidam no calculo da entidade, ou alterar o processo de provisionamento para
tratar os eventos principais como médias e/ou vantagens.

XLVI. Permitir a configuracdo dos proventos para calculos de férias, rescisdo, 13° salario,
abono pecuniario e avisos prévios referentes as médias e vantagens percebidas pelos
servidores.

XLVII. Possibilitar o lancamento de proventos e descontos para determinado periodo,
permitindo o langamento coletivo ou individual.

XLVIII. Possuir bloqueio para evitar o calculo da folha para matriculas demitidas ou com
beneficios cessados.

XLIX. Permitir estipular as regras para “cancelamento” dos periodos aquisitivos de férias
conforme as normas previstas em estatuto e/ou lei regulamentada. Motivos que o funcionario
perde o direito as férias.

L. Permitir estipular as regras para "suspensao" do periodo aquisitivo de férias conforme
normas previstas em estatuto e/ou lei, para que o periodo de aquisigao de funcionario seja
postergado a data final.

LI Permitir a configuragcéo de Férias, informando para cada configuragdo quantidade de
meses necessarios para aquisi¢do, quantidade de dias de direito a férias a cada vencimento
de periodo aquisitivo, quantidade de dias que podem ser abonados, configuragdo de
descontos de faltas, ou seja, informar para cada configuracdo de férias as faixas para
descontos de faltas em relagédo aos dias de direito do periodo aquisitivo.

LIl Permitir cadastrar tipos de diarias e o seu respectivo valor conforme o cargo.

LIll.  Possuir rotina de calculo automatico de rescisdo para funcionarios com vinculo de
prazo determinado, na competéncia em que expira o contrato.

LIV. Possuir rotina para processamento de calculos de férias individuais e férias coletivas.
LV.  Permitir o desconto de faltas no pagamento das férias.

LVI.  Permitir o pagamento do 13° salario simultaneamente com as férias.
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LVIlI.  Permitir calcular individualmente para o funcionario as verbas rescisérias e excluir
rescisoes.

LVIIl.  Permitir que o usuario realize calculos de horas.
LIX.  Permitir calcular para varios funcionarios, as verbas rescisorias.

LX. Permitir calcular uma rescisdo complementar para funcionarios que tiverem a rescisao
calculada.

LXI.  Permitir recalcular a folha. Esta opgao podera realizar recalculo de folhas que ja estéo
calculadas, ou seja, ndo podera permitir a realizagdo de calculo novo para uma matricula que
nao tenha folha calculada para solicitar recalculo.

LXIl. Controlar os afastamentos do funcionario.

LXIll. Registrar automaticamente a movimentagcdo de pessoal referente aos afastamentos
do funcionario, através da informacao do ato.

LXIV. Permitir a consulta dos dados de afastamentos contendo os registros de alteragéo de
dados de cada afastamento.

LXV. Registrar todo o histdrico salarial do servidor, registrando a automaticamente a
movimentagao de pessoal referente as alteragdes salariais do servidor, através da informagao
do ato.

LXVI. Permitir o registro histérico das alteragdes realizadas no cadastro de eventos de folha.

LXVIIl. Calcular alteragdes salariais de modo coletivo ou para niveis salariais do plano de
cargos.

LXVIII. Propiciar a adicao de classes e referéncias através do histérico de cargos, salarios,
informacdes e niveis salariais.

LXIX. Permitir o cadastro de tipos de cargos.

LXX. Permitir alterar a classificagéo do tipo de cargo, desde que a classificagao atual ou a
nova nao seja a de comissionado.

LXXI. Permitir a progressao salarial dos planos salariais ajustados para todos os funcionarios
que se encontram no plano especificado.

LXXIIl. Permitir a inser¢ao de dados adicionais, possibilitando informar novos campos para o
cadastro de niveis salariais conforme a sua necessidade.

LXXIII. Emitir o resumo da folha por periodo com todos os tipos de proventos e descontos
gerados na folha, mostrando o valor total e a quantidade total de funcionarios. Além disso,
permitir selecionar as informagdes, assim como agrupar os dados, e ordena-los.

LXXIV.Permitir a emissdo de guia de recolhimento do IRRF, possibilitando a escolha do tipo
de impressao e a selecdo das informacgdes.

LXXV. Permitir a emissdo da guia de recolhimento de INSS das folhas de pagamento
calculadas.

LXXVI.Permitir a configuragao dos eventos que comporao os valores de alguns campos do
arquivo da RAIS.

LXXVII. Permitir a consulta do calculo das médias e vantagens que o servidor recebeu
em férias, 13° salario ou rescisdo de contrato.
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LXXVIII. Permitir a reestruturagdo da classificacao institucional de um exercicio para
outro através da mudanca de organogramas.

LXXIX.Permitir copiar funcionarios demitidos para realizar a readmisséao individual.

LXXX. Permitir a integracao das informacgdes da folha de pagamento dos servidores, com o
sistema de contabilidade.

LXXXI.Permitir a integragdo com o sistema de contabilidade para geragdo automatica dos
empenhos e ordens de pagamentos da folha de pagamento e respectivos encargos patronais.

LXXXII. Possibilitar integracao entre os sistemas Folha e o Portal da Transparéncia.
LXXXIIL. Permitir configurar o envio dos dados para o Portal da Transparéncia.

LXXXIV. Permitir consultar os calculos efetuados no sistema de acordo com a
competéncia informada e o processamento para cada funcionario.

LXXXV. Permitir consultar os contratos, periodos e situagdes que a pessoa se encontra
nos registros informados.

LXXXVI. Permitir cadastrar as informacdes: do pessoal de contato com o E-Social,
dados da entidade, para serem enviados ao E-Social.

LXXXVII. Permitir informar qual a empresa que fornece o software para a entidade.
LXXXVIIL. Permitir a configuragdo do envio de dados para o sistema eSocial.

LXXXIX. Permitir o cadastro dos dados estrangeiros da pessoa.

XC. Permitir registrar casos de moléstias graves por meio do CID a pessoa, com data inicial
e data final quando for o caso. Estas informacgdes servem de base para a isencédo do I.R.R.F
por moléstia grave.

XCI. Ter cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho
e Emprego e possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores, conforme
Portaria n® 41, de 28 de margo de 2007.

XCII. Registrar os atos e todas as movimentacées de pessoal do servidor, tais como:
alteragdes salariais, alteragbes de cargo, admissao, resciséo, aposentadoria, afastamentos
conforme a solicitagdes do TCE.

XCIII. Permitir a visualizacdo de todas as movimentacdes de pessoal de forma cronolégica
ocorridas no periodo de permanéncia do servidor no municipio.

XCIV. Permitir importar o arquivo do SISOBI (Sistema de Controle de Obitos). Serve para
atender ao convénio firmado entre o Ministério da Previdéncia Social e os governos estaduais
€ municipais do Identificar as pessoas falecidas para cessar o pagamento de aposentados e
pensionistas.

XCV. Permitir o reajuste salarial para aposentados e pensionistas por morte por nivel e por
matricula.

XCVI. Permitir cadastrar informagdes de alguns tipos de afastamentos para atender a
exigéncias do E-Social.

XCVII. Permitir as entidades uma forma de identificar possiveis divergéncias entre os
cadastros internos das empresas, o Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF e o Cadastro Nacional
de Informagdes Sociais - CNIS, a fim de ndo comprometer o cadastramento inicial ou
admissdes de trabalhadores no E-Social, através da extracdo dos dados conforme layout
disponibilizado pelo E-Social.
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XCVIII.Permitir a atualizagao de dados cadastrais de pessoas fisicas.

XCIX. Permitir a adicdo de uma formacao no cadastro de pessoas fisicas.

C. Permitir o cadastro histérico de pessoas fisicas.

Cl. Permitir a inclusao, alteragao e exclusio do histérico vigente de cadastro de pessoas
fisicas, permitindo ainda que os histdricos retroativos sejam incluidos ou alterados.

Cll.  Gerar em arquivo as informacodes referentes a GRRF.

Clll.  Gerar a GFIP em arquivo, permitindo inclusive a geragdo de arquivos retificadores
(RDE e RDT).

CIV. Gerar em arquivo magnético a relagao de todos os servidores admitidos e demitidos
na competéncia ou dia informado (CAGED).

CV. Emitir informagbes que comprovem o rendimento e retencdo de imposto de renda
retido na fonte.

CVI. Gerar o arquivo com a relagao dos funcionarios para a DIRF, conforme exigéncias da
Receita Federal.

CVIl. Permitir a configuracdo de envio da DIRF e Comprovante de Rendimentos, contendo
os dados legalmente exigidos, permitindo informar quais eventos devem ser agrupados.

CVIII. Permitir a consulta dos CBOs por niveis agrupados, a fim de facilitar a busca pelo CBO
desejado.

CIX. Permitir gerar o arquivo com a relacao dos funcionarios para RAIS, informando o més
base para a remuneracgio dos funcionarios.

CX.  Permitir gerar informagdes de dados cadastrados no sistema para atendimento das
exigéncias legais do TCE.

CXI. Permitir a exportagdo de arquivos para o TCE e outros o6rgaos e instituicoes
interessadas.

CXIl.  Permitir a criagao de seus proprios tipos de bases.
CXIIl. Permitir o controle da progresséao funcional e promogdes de cargos do servidor.
CXIV. Permitir a exibigdo da vida funcional do servidor em uma unica tela.

CXV. Possuir o quadro de cargos, possibilitando informar a descrigao, percentual minimo,
ato de criagao, ato do percentual minimo, ato de revogacao.

CXVI. Permitir o langamento de faltas para desconto em folha de pagamento e na tabela de
gozo das férias.

CXVII. Permitir a cépia de eventos de folha existente.
CXVIII.Permitir a emissao de relatorio de escala de férias.

CXIX. Permitir o cadastramento de ACT’'s com campo especifico para gerar a resciséo
automatica ao final do contrato celebrado.

CXX. Permitir o cadastramento de aposentados pelo municipio no sistema com
particularidades que os diferenciam dos demais funcionarios, como vinculos, datas de
concessoes, e tipo de calculo e forma de langamento a ele aplicadas.

CXXI. Permitir o controle dos periodos aquisitivos de férias, suas suspensbes e
cancelamentos, obedecendo ao estatuto do servidor.
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CXXIl. Permitir geracao de informacdes ao sistema SIOPE do Ministério da Educagao.

CXXIll.Permitir o cadastro de servidores em diversos regimes juridicos, como: celetistas,
estatutarios, contratos temporarios, emprego publico, estagiario e cargos comissionados.

CXXIV. Permitir a prorrogacao de contratos temporarios de forma individual ou coletiva.

CXXV. Permitir a emissdo da ficha de dados cadastrais dos servidores.

CXXVI. Permitir a geracéo e o envio dos dados de usuario e senha dos servidores
criados a partir do sistema por e-mail.

CXXVII. Possibilitar aos usuarios redefinir a senha de acesso em qualquer momento.
CXXVIILI. Permitir a criacdo de campos personalizados para alguns cadastros do sistema
a partir de ferramenta prépria para a criagdo de novos campos.

CXXIX. Permitir a parametrizacao das rubricas do e-social com as bases legais (IRRF,
INSS, FGTS).

CXXX. Permitir a geragao do arquivo da RAIS.

CXXXI. Permitir exportagdo do arquivo MANAD.

3.3.8. Sistema de Recursos Humanos

l. Possibilitar a inclusao de responsaveis titulares e temporarios em um cadastro de
organogramas.

Il. Permitir ao superior imediato responder os questionarios de avaliagido de desempenho
de seus servidores subordinados.

[l. Possibilitar a geracdo de movimentagdes de pessoal proveniente do registro de
pensionistas.

V. Possuir cadastro que permita registrar dados de acidentes de trabalho, entrevista com
o servidor e testemunhas do acidente.

V. Possibilitar o langamento de atestados, dispondo de campos que permitam cadastrar
a matricula, data inicial, data final, data retorno, duragao, CID e o local de atendimento.

VI. Sugerir langamento de atestado para todas as matriculas ativas do servidor.

VIL. Permitir cadastrar empresas fornecedoras de vale-transporte, instituicbes médicas e

de ensino, operadoras de planos de saude, sindicatos e empresa geral. As informagdes
minimas para o cadastro devem ser: CNPJ, tipo da empresa e porte, razdo social, nome
fantasia, registro n° (NIRE), inscricdo municipal, inscrigao estadual, enderecgo, telefone, e-mail
e dados do responsavel.

VIIl.  Permitir visualizar as notificagdes subdivididas por nao lidas, lidas e em andamento.

IX. Possibilitar registrar processo de aposentadorias e pensdes, permitindo documentar
os tramites legais, desde o inicio da analise até o deferimento.

X. Permitir que seja realizado o reajuste salarial para aposentados e pensionistas, por
morte, por nivel e por matricula.

XI. Possibilitar a geragéo de aprovagéo e classificagdo de candidatos de concurso publico
Ou processo seletivo.

XIl. Permitir o registro e gerenciamento dos Equipamento de Protecéo Individual - EPI,
dispondo de controle de entrega.
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XIll.  Permitir a disponibilizacdo de vagas para cargo que o Consorcio Publico necessita,
possibilitando subdividir a quantidade de vagas entre as areas de atuagéo e organogramas.

XIV. Permitir a visualizagdo de empréstimos consignados. Consultar os calculos efetuados
no sistema de acordo com a competéncia informada e o processamento dela para cada
funcionario.

XV. Possibilitar a criacdo de campos personalizados para os principais cadastros do
sistema, conforme a necessidade do Municipio.

XVI. Permitir o controle de funcionarios substituidos e substitutos, facilitando o
acompanhamento no periodo de substituicdo, permitindo a realizacdo de alteracdes
individuais.

XVII.  Permitir cadastrar a monitoracao bioldgica através do cadastro de Atestado de Saude

Ocupacional, com identificagdo das consultas e exames periddicos, admissionais,
demissionais e outros.

XVIIl. Possibilitar o controle de contratos temporarios, permitindo visualizar todos os
contratos temporarios, realizar selegdo e aplicar alteragbes em lote, como prorrogar o
contrato, agendar o calculo ou alterar o contrato.

XIX.  Possuir registro para cadastramento das deficiéncias dos servidores.

XX.  Possibilitar cadastrar diarias de diferentes naturezas e valores.

XXI.  Permitir o cadastro de concurso publico ou processo seletivo.

XXIl. Possibilitar a importacao de pessoas candidatas de concurso publico.

XXIII.  Permitir alterar os dados de candidato existente em qualquer etapa do concurso.
XXIV. Possuir as informagdes necessarias do concurso para a prestagédo de contas.

XXV. Permitir a demonstracdo de historico de movimentagdes de cada etapa do periodo
convocatoério.

XXVI. Permitir informar no cadastro do funcionario, o local onde trabalhara.

XXVII. Permitir cadastrar experiéncias anteriores, e suas respectivas contribuicbes
previdenciarias.

XXVIII. Permitir o registro e controle dos beneficios de vale-alimentagao.
XXIX. Possibilitar a importagdo de valores de vale-alimentacgao.

XXX. Permitir o langamento de vale-alimentacao para uma selecédo de matriculas, permitindo
atribuir o valor de vale-alimentagéo e de desconto individualmente, bem como a atribuigdo de
um valor geral a todos da selegao.

XXXI. Possibilitar o registro da concessao de diarias de viagem para os servidores.

XXXII. Possibilitar o cadastro de cursos, seminarios, congressos, simposios e outros
treinamentos, definindo area de atuacgdo, a instituicao de ensino, duragao, carga horaria e
outras informagdes.

XXXII. Permitir que os servidores efetuem solicitacdes de cursos de aperfeicoamento. As
solicitacbes podem ser registradas e, posteriormente, canceladas ou recusadas.

XXXIV. Permitir a criacao de ficha para incluir todas as passagens dos servidores na
area médica e area da segurancga.
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XXXV. Permitir o registro referente a formacao académica dos servidores no cadastro de
pessoas fisicas.

XXXVI. Permitir cadastrar a configurar a licenga prémio, possibilitando criar faixas de
periodos para a geragao de aquisicao de licenga prémio; informar os tipos de afastamentos
que poderao ser prorrogadas as licengas através das suspensodes; informar um ou mais
formas de cancelamentos da licenga prémio; informar se ao ocupar um cargo comissionado
deve-se cancelar a licenga prémio; informar as movimentagdes que serdo geradas na
aquisi¢ao ou concessao da licenga prémio; informar o tipo de afastamento que sera gerado o
afastamento de licenga prémio de forma automatica.

XXXVII. Permitir a organizagao de datas dos periodos, acionados pela remodelagem de
periodo aquisitivo de licenca prémio, alterados em decorréncia de afastamentos, ocupacao
de cargo comissionado, ocasionando suspensdes ou cancelamentos.

XXXVIII. Permitir manter a nomenclatura do cargo efetivo no cadastro funcional de
servidor efetivo que exerga cargo em comisséo ou fungéo comissionada, incluindo o registro
do cargo ou fungéo.

XXXIX. Possuir tela integrada ao processo seletivo, que permita realizar o controle de
inscrigdes e os aprovados (com nomeagao automatica para os aprovados), sem necessidade
de digitar novamente informacdes pessoais.

XL. Permitir o cadastro dos processos seletivos, incluindo os candidatos inscritos,
indicando o cargo para o qual o candidato se inscreveu, se foi aprovado ou ndo, sua
classificagao e a nota final.

XLI.  Permitir a emissdo do formulario CAT - Comunicagao de Acidente de Trabalho, ja
preenchido pelo sistema, com a padronizagdo de acordo com a norma legal, permitindo a
parametrizagdo do calculo automatico dos descontos referentes a licenca de
acompanhamento.

XLIl.  Possuir cadastro de atestados médicos com a informagdo do CID (Cddigo
Internacional de Doengas)

XLIIl. Permitir o registro de cargos, com controle histérico das alteragdes, possibilitando
registrar informagdes gerais vinculadas ao ato, tipo do cargo, quadro de vagas, grau de
instrugdo minimo exigido, configuragdo de férias, CBO, acumulo de cargos, dedicagéo
exclusiva e contagem especial de tempo de servigo.

XLIV. Permitir o planejamento de cursos, com programa, carga horaria, data de realizacéo,
local de realizagdo, ministrante e numero de vagas disponiveis.

XLV. Possuir cadastro de capacitagdes e formagdes, informando o nivel: aperfeicoamento,
meédio, técnico, superior, especializagdo, mestrado e doutorado, e permitindo relacionar com
0 6rgao de classe da categoria e relacionar as areas de atuagao da profissao.

XLVI. Possibilitar a configuragéo da prorrogagéo e do cancelamento do periodo aquisitivo de
adicionais, em decorréncia de afastamentos.

XLVII. Permitir a inclusao de novas classificagdes de tipos de afastamentos.

XLVIII. Permitir o lancamento de licengas por motivo de doenga, acidente de trabalho e
atestado de horas, sem prejuizo na frequéncia diaria do servidor.

XLIX. Possibilitar o registro das rotas de transporte utilizadas pelos servidores, e seus
respectivos valores unitarios, a fim de definir os valores do beneficio de vale-transporte. Ao
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definir as rotas, deve-se permitir informar a empresa de transporte, meio de transporte,
perimetro, linha e valor.

L. Permitir o cadastramento de planos de saude, informando a tabela de valores dos
planos por faixa etaria, tabelas de subsidios dos servidores e dependentes, além dos valores
de adesdo ao plano.

LI Permitir a inclusdo do beneficio de plano de saude para as matriculas de funcionario,
estagiario, aposentado e pensionista.

LII. Permitir a geragao de adesao de plano de saude para beneficiarios no més de ingresso
do mesmo ao plano de saude, independentemente do dia do més.

LIII.  Permitir configuragao de faixas de planos de saude por aniversario ou no més
posterior.

LIV. Permitir a apresentacdo da data final do plano de saude na listagem dentro de
matriculas.

LV. Possibilitar uso mais de um adicional por matricula.

LVI.  Permitir a gestdo de ocorréncias disciplinares, possibilitando a consulta e o cadastro
de elogios, adverténcia e suspensdo de funcionario. Ao registrar uma ocorréncia devera
permitir informar a data, funcionario, tipo, responsavel, ato, motivo, testemunhas.

LVIlI. Permitir a gestdo de todos empréstimos cedidos aos servidores, possibilitando
acompanhar as baixas realizadas

LVIII.  Permitir o registro dos horarios de trabalho realizado pelo trabalhador

LIX. Permitir o cadastro dos afastamentos por motivo de doenga, acidente de trabalho,
cessao e atestado de horas, sem prejuizo na frequéncia diaria do servidor.

LX. Permitir cadastrar verbas para realizar os descontos de empréstimos na folha de
pagamento de forma automatica.

LXl. Permitir o cadastro da tabela salarial, contemplando progressdes horizontais e
verticais, viabilizando a vinculagéo da faixa salarial dos cargos.

LXIl. Permitir a gestdo de afastamentos dos funcionarios de forma centralizada,
possibilitando o0 acompanhamento de todo o histérico de afastamento de uma matricula.

LXIll. Permitir o cadastro de atos legais da entidade, como leis, portarias, decretos,
requisicoes estabelecidos pelo 6rgao.

LXIV. Permitir o registro dos vencimentos dos processos de aposentadorias e pensoes.

LXV. Permitir visualizar a movimentacdo de pessoal ocorrida durante o periodo de
permanéncia do servidor na entidade.

LXVI. Possibilitar o registro de afastamentos para funcionarios e estagiarios, ativos no
sistema.

LXVIIl. Permitir o registro de vinculos empregaticios, permitindo criar um agrupador entre os
funcionarios e a entidade. No registro do vinculo deve possibilitar informar a descrigao, regime
trabalhista, regime previdenciario, categoria do trabalhador, categoria do SEFIP, vinculo
temporario, motivo da rescisio, data final obrigatoria, o envio ao CAGED, envio para RAIS e
codigo RAIS e se gera licenga-prémio.
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LXVIII. Possibilitar que no ambiente de controle de periodo aquisitivo de licenga prémio seja
possivel acionar a rotina de remodelagem, onde aplica-se os ajustes de cancelamento e
suspenséo, conforme as definigdes da configuragéo de licenga prémio.

LXIX. Permitir registrar a divisdo hierarquica dos setores, informando onde os servidores
desempenham suas atividades laborais considerando os fatores de riscos

LXX. Permitir registrar a informagéo do motivo da alteragdo salarial, além de possibilitar a
criacdo de novos motivos.

LXXI. Possibilitar que o processamento de remodelagem do periodo de licenga prémio seja
executado em segundo plano e que o usuario seja notificado quando do término do
processamento.

LXXIIl. Permitir o langamento automatico de afastamento do servidor nos periodos de férias e
licenca prémio.

LXXIIl. Possuir cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, e que possibilite, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores,
conforme Portaria n® 41 de 28/03/2007, além de permitir a inser¢do de novos campos para
cadastramento de informagdes adicionais.

LXXIV.Impedir a admissdo de pessoas que tém a escolaridade inferior aquela exigida na
configuragao do cargo informado.

LXXV. Permitir o registro de averbacao das experiéncias anteriores e dos contratos de
trabalho, para adicional, licenga prémio, tempo de servigo e carreira.

LXXVI.Permitir inserir o beneficio de empréstimos para as matriculas de funcionario,
estagiario, aposentado e pensionista.

LXXVII. Permitir o registro de niveis salariais com controle de historico, possibilitando
compor suas variacdes de classe e referéncia dentro do nivel.

LXXVIII. Permitir registar todas as configuragcoes das estruturas de niveis das lotagdes
fisicas utilizadas para determinar o local de trabalho do servidor na entidade.

LXXIX.Permitir escolher a melhor forma de aplicacdo de subsidios para os servidores e
dependentes, podendo ser pelo salario contratual, tempo de servigo, idade e data de
admisséao

LXXX. Permitir o langamento de mais de um periodo de gozo para o mesmo periodo aquisitivo
de licenga prémio.

LXXXI. Possibilitar que no ambiente de gestao do periodo aquisitivo de licenga prémio, permita
o registro periodo de gozo e/ou abono da licenga prémio.

LXXXII. Permitir configurar os valores de adicional de tempo de servigo, podendo
configurar a progressao e o limite maximo do percentual recebido.

LXXXIIL. Permitir o registro da quantidade de vale-transportes diario ou mensal utilizado
pelo servidor no percurso de ida e volta ao local de trabalho.

LXXXIV. Possibilitar a vinculagao de atestados médicos nos afastamentos decorrentes
de acidentes de trabalho ou doengas.

LXXXV. Disponibilizar ambiente que possibilite realizar o calculo das despesas de
vales-transporte para os funcionarios de forma individual ou coletiva.
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LXXXVI. Permitir o langamento de licenga prémio em gozo e pecunia para 0 mesmo
periodo aquisitivo.

LXXXVII. Permitir o registro de matricula do tipo estagiario, onde devera possibilitar o
registro de informacdes relacionadas ao contrato do estagio.

LXXXVIIL. Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos, possibilitando o registro da
licenca prémio dos servidores, desde a admiss&o até a exoneragao.

LXXXIX. Possibilitar a consulta dos descontos dos planos de saude do servidor.

XC. Permitir a definicao de plano de carreira do cargo, viabilizando a configuragao do nivel
classe e referéncia salarial.

XCI.  Permitir o registro de matricula do tipo aposentado, possibilitando o preenchimento de
dados de identificacdo e informacdes gerais.

XCII. Permitir a criagcdo de empréstimo informando o valor da parcela e quantidade de
parcelas.

XCIII. Possibilitar a quitacdo antecipada de parcelas de empréstimo.

XCIV. Possibilitar a realizagdo da gestdo de baixas das parcelas do beneficio de
empréstimos.

XCV. Permitir o uso de criticas cadastrais no cadastro de empréstimos.

XCVI. Dispor de mecanismo que impeca o registro do cadastro do funcionario, quando existir
campos nao preenchidos que forem definidos como obrigatdrio.

XCVII. Permitir o cadastro da configuragéo das regras que definem a aquisigdo do adicional
de tempo de servigo.

XCVIII.Possibilitar o registro de processos administrativos para os servidores.

XCIX. Permitir a emisséo do Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP, baseado no histérico
do servidor, no layout da previdéncia social, de forma individual ou por grupo de funcionarios.

C. Permitir editar os dados dos empréstimos que estiverem em andamento.
Cl. Permitir a criagao do cadastro de Comissdes Interna de Prevengéo de Acidentes
Cll.  Permitir a configuragdo de agendas e agendamentos relacionados a de Saude e

Seguranca do Trabalho, permitindo navegar entre as competéncias do calendario, filtrar por
dia, semana ou més do ano, e por agenda, estabelecimento ou responsavel.

Clll.  Permitir a emissao de certiddes e atestados de tempo de servigos previdenciarios.

CIV. Permitir que no cadastro de matriculas dos servidores, sejam relacionados os dados
do concurso que o funcionario participou.

CV. Permitir registrar extintores existentes nas instalagées do municipio.
CVI. Permitir que o usuario crie o registro de visitas técnicas.

CVIl. Permitir que o administrador da entidade conceda a permissao de acesso a geragao
de artefatos no sistema.

CVIIl. Permitir a configuragéo do envio de dados para o sistema e-Social.
3.3.9. Sistema E-social
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l. Permitir a integracao de dados de forma automatica ou ainda através de arquivos de
intercambio de informagdes com o sistema de Folha de Pagamento.

Il. O sistema devera realizar o envio de eventos, verificando a existéncia de pendéncias.

Il. Possibilitar a recuperagéo de um envio ndo processado, seja motivo de instabilidade
ou outro, que tenha interrompido o fluxo.

V. Possibilitar a visualizagéo e download do arquivo do evento gerado, em formato XML.

V. Possuir notificagdo de ocorréncias do sistema ao usuario, permitindo visualizar os
status como: em andamento, lidas e ndo lidas.

V1. Possibilitar a consulta dos eventos conforme sua situagdo, possuindo os status de
aguardando envio, enviando, aguardando retorno e enviados com retorno. Ao listar a consulta,
devera apresentar no minimo: o registro a que se refere no e-Social, a descrigao do evento,
a data de envio (quando ja enviado, o prazo limite de envio, o protocolo de envio (quando ja
enviado) e o recibo de retorno, quando existir.

VII.  Dispor de lista que apresente os préximos envios previstos, seguindo o critério do mais
atrasado para o mais atual.

VIIl.  Disponibilizar indicativos das rotinas de dominios integrados, eventos gerados, lotes
e-Social e proximos envios.

IX. Possibilitar a visualizagcdo em formato de calendario dos eventos pendentes de envio,
conforme sua data limite.

X. Possuir mensagem que demonstre ao usuario, como orientagdo, as inconsisténcias
relacionadas a "Erro" e "Alerta".

XI. Possibilitar envio dos arquivos para o e-Social via web service.

XIl.  Possuir listagem de eventos aguardando envio, permitindo selecionar um ou varios

itens e executar para os selecionados a acéo e enviar.
XIll.  Possibilitar a validagdo dos arquivos usando schema xsd provido pelo governo.
XIV.  Permitir ao usuario trocar de entidade sem sair do sistema.

XV. Possibilitar o gerenciamento da situagdo do registro que foi transformado para o
formato e-Social, em todas as etapas do processo de envio.

XVI. Possibilitar envio dos lotes de informagdes para o e-Social, podendo selecionar um ou
varios eventos para assinatura e envio.

XVII. Permitir consultar os erros do retorno do governo, quando existirem.

XVIIl. Permitir a configuragdo da transformacao dos registros de dominio, no formato de
arquivos do e-Social.

XIX. Realizar a validagao do XML gerado com o XSD do layout oficial do Governo Federal.
3.3.10. Sistema Portal da Transparéncia

l. Atender as Leis Complementares n°® 10/2000 e n°® 131/2009, aos anexos da Lei n°
9.755/1998, e aos preceitos e exigéncias da Lei Federal n® 12.527/2011.

Il. Disponibilizar as informacdes até o primeiro dia util subsequente a data do registro
contabil no respectivo sistema, sem prejuizo do desempenho e da preservagao das rotinas de
seguranga operacional necessarios ao seu pleno funcionamento, conforme legislagéao.
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Il. Integrardo o sistema todas as entidades da administragdo direta, as autarquias, as
fundacdes, os fundos e as empresas estatais dependentes.

V. Permitir a consulta de Receitas, Despesas, Patrimonio, Licitacbes, Compras,
Contratos, Pessoal, Demonstrativos contabeis, Convénios, Obras Publicas e Gestdo de frotas

V. Gerar as seguintes informacgdes relativas aos atos praticados pelas unidades gestoras
no decorrer da execugdo orgamentaria e financeira:

- Quanto a despesa:
a) O Valor do empenho, liquidagao e pagamento;

b) A classificagdo orgamentaria, especificando a unidade orgamentaria, natureza da despesa
e a fonte de recursos que financiam o gasto;

¢) A pessoa fisica ou juridica beneficiaria do pagamento exceto no caso de folha de pagamento
de pessoal e de beneficiarios previdenciarios;

d) O procedimento licitatério realizado, bem como a sua dispensa ou inexigibilidade, quando
for o caso, com o numero do correspondente processo;

e) O bem fornecido ou servigo prestado, quando for o caso.

- Quanto a receita, os valores das receitas da unidade gestora, compreendendo no minimo
sua natureza, relativas a:

a) Previsao;

b) Arrecadacao.

VI. Exibir as receitas organizadas por natureza, permitindo navegar em cada nivel de seus

respectivos subniveis, exibindo o total dos seguintes valores, por nivel: Receita prevista,
receita arrecadada.

VII.  Exibir as despesas organizadas por natureza, permitindo navegar em cada nivel de
seus respectivos subniveis, exibindo o total dos seguintes valores, por nivel: Total de créditos,
Fixado, Empenhado, Liquidada, Pago.

VIII.  Permitir visualizar os empenhos emitidos para cada fornecedor, os itens dos
empenhos, a quantidade, o valor unitario e o valor total.

IX. Permitir visualizar o tipo, numero, data de emissdo e data de pagamento dos
documentos fiscais ligados a cada empenho.

X. Exibir os valores recebidos e/ou repassados de transferéncias financeiras por Unidade
Orgcamentaria.

XI. Permitir consultar despesa por unidade gestora, por natureza da despesa, permitindo

navegar em cada nivel da natureza, exibindo seus respectivos valores empenhados,
liquidados e pagos.

XII. Exibir informacdes detalhadas sobre diarias, tais como: Numero da diaria, local de
saida, local de retorno, data de partida, data de retorno, objeto, valor unitario, quantidade.

X, Permitir visualizar as informacgdes da nota de empenho, tais como: n° do empenho,
programa, fonte de recurso, processo licitatério, modalidade, contrato, valor empenhado,
liquidado, pago, retido, itens do empenho (descricdo, valor unitario, quantidade, total) e
documento fiscal (tipo, numero, data de emisséo e data de pagamento).
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XIV. Possuir uma secao especifica que permite a exibicdo das licitagcdes realizadas pela
entidade, com as etapas do processo, as modalidades, empresas participantes e ganhadoras,
mercadorias com suas respectivas quantidades e cotagdes de cada participante, além dos
responsaveis legais das empresas e a relacdo dos fornecedores impedidos de licitar.
Possibilitar também a publicacdo dos documentos legais tais como editais, avisos retificacoes
e toda a documentacéo vinculada ao certame.

XV. Possuir uma segao especifica que permite a exibicao de todos os itens contratuais dos
seus fornecedores de bens e servigos contratados pela entidade. Permitir também a
publicacéo do contrato, na sua integra, para a visualizagdo completa do documento bem como
aditivos e outros possiveis documentos adicionais, possibilitando também o download dos
mesmos.

XVI.  Exibir informacgdes detalhadas sobre os convénios, tais como: niumero, valor, data de
assinatura, objeto, documentos e textos, participantes.

XVII. Possuir uma segéo especifica que apresenta a relagdo dos cargos e salarios dos
servidores da entidade, os valores calculados da folha de pagamento separando-os por
entidade, secretaria, organograma, lotagao e classificagao, conforme seus respectivos planos
de carreira.

XVIIl. Disponibilizar acesso publico a todos os atos do Consércio Publico, tais como,
portarias, leis, decretos, licitagdes, contratos, aditivos, convénios, resolugoes etc.

XIX. Permitir a recepgao e exibicao das licitagcbes com a situagao suspenso.

XX. Possuir uma secao especifica para exibicdo dos relatérios de Gestdo Fiscal e o
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria, ambos compostos de uma série de
demonstrativos contabeis, publicados em bases mensais, bimestrais, quadrimestrais,
semestrais e anuais, conforme principio constitucional da publicidade, a Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF) e a Lei n® 9.755/98.

XXI. Possuir uma sec¢ao especifica de acesso a informagao que possibilite ao cidadao
efetuar questionamentos através de um canal direto com a entidade. Esta solicitagdo deve ser
digital, gerando numero de protocolo e possibilitando uma futura consulta sobre o status do
pedido de informacgao, sempre respeitando prazos e normas estabelecidas pela Lei de acesso
a informagao.

XXII.  Possuir uma secao especifica de acesso a informagao que possibilite consultar um
relatorio com estatisticas dos pedidos de informacgéo ja solicitados, os atendidos, prorrogados,
deferidos e indeferidos, conforme preconiza a Lei de acesso a informagéo.

XXIIl. Permitir que as informagdes consultadas pelo cidaddo possam ser exportadas em
diferentes formatos como PDF, ODT, ODS e CSV, conforme os filtros disponibilizados nas
consultas do sistema.

XXIV. Permitir que as consultas disponibilizadas possam ser incorporadas no Portal
Transparéncia préprio do Consércio Publico.

XXV. Permitir consultar tributos arrecadados, receitas orgamentarias e receitas extra
orcamentarias.

XXVI. Permitir consultar empenhos emitidos, empenhos liquidados e pagamentos efetuados.

XXVII. Possibilitar a interacdo de dados para realizar a insergao/atualizacdo/exclusao de
dados de Frotas junto aos sistemas estruturantes.
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XXVIII. Permitir a interacdo de dados para realizar a insergao/atualizagdo/exclusdo de dados
de Notas Fiscais junto aos sistemas estruturantes.

XXIX. Disponibilizar consulta padrédo dos temas: notas ficais, cargos e vencimentos e
adiantamentos, ordem cronoldgica de pagamentos, folha de pagamento, servidores cedidos
e recebidos, servidores publicos ativos, servidores e remuneragdes, servidores publicos,
cargos e vencimentos, estagiarios, servidores publicos ativos de educagao, servidores e
remuneracgdes de educacao.

XXX. Permitir a pesquisa de conteudo do portal, redirecionando as consultas através dos
resultados apresentados.

XXXI. Permitir consultar relatérios legais, gerados com base nos dados inseridos nos
correspondentes sistemas de gestao.

XXXII. Permitir acesso as informacdes de forma consolidada.

XXXIII.Enviar notificagdo informando sobre a falta de atualizagdo dos dados a mais de 24
horas.

XXXIV. Permitir a busca por palavras-chave e redirecionamento as consultas e
funcionalidades através dos resultados apresentados.

XXXV. Permitir a insergao/atualizagéo/exclusdao de dados de compras diretas junto aos
sistemas estruturantes.

XXXVI. Permitir a consulta padrao do tema Relatérios da Lei 4.320/64 e Relatérios da
Lei 9.755/98.
XXXVII. Permitir que nas consultas de informagdes disponibilizadas seja possivel

efetuar filtros por data (periodo), entidade e demais filtros pertinentes a cada consulta.

XXXVIIIL. Permitir que os usuarios administradores ou usuarios permissionados, fagam
upload de arquivos para publicagdo na sessao de relatorios, até o tamanho de 100 MB nos
formatos PDF, CSV, ODS, ODT, XLS, TXT, DOC, DOCX, XLSX, JPG, PNG,COT.

XXXIX. Permitir também, que os usuarios permissionados possam relacionar anexos
aos registros das consultas de licitagdes, contratos, convénios e obras, os anexos devem ter
até 100MB nos formatos PDF, CSV, ODS, ODT, XLS, TXT, DOC, DOCX, XLSX, JPG, PNG,
PPT, PPX, COT.

XL. Permitir a personalizacido da exibicdo de mascara de CPF's e CNPJ's no portal.

XLI.  Possuir um ambiente administrador para: criar, editar, configurar gerir e disponibilizar:
entidades, consultas, campos, brasdes/logos, cores, e parametrizagcdes relacionadas as
rotinas dos sistemas estruturantes que enviam dados ao Portal da Transparéncia

XLIl.  Gerir as cargas de dados recepcionadas pelo Portal da Transparéncia e verificar seus
status

XLI.  Permitir inserir comunicados, mural de avisos no portal.
3.3.11. Sistema de Protocolo

l. Definir a estrutura organizacional por meio do cadastro de organogramas. Devendo
ser composta, no minimo, por: Secretarias; Departamentos; Se¢des.

Il. Permitir o registro das solicitagdes a serem protocoladas e controlar os documentos
necessarios para protocolizacdo de uma solicitagao.

Il. Propiciar a definicdo de quais departamentos permitirdao a entrada de processos.
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V. Permitir gerenciar permissdes por usuarios: de acesso, cadastro, processos (consulta,
tramitacao, analise, pareceres, encerramento, arquivamento etc.), organogramas e relatdrios.

V. Permitir a definicdo de quais usuarios poderao ter acesso a processos em um
determinado departamento.

VI. Controlar o acesso dos usuarios para visualizacdo dos pareceres de um processo.
VIL. Possibilitar ao usuario autorizado, a configuragao de notificagdes do sistema.

VIIl.  Permitir que o usuario crie informacgdes adicionais para as solicitacdes de aberturas de

processos, configurando a obrigatoriedade ou ndo do preenchimento destas informagdes pelo
requerente ou usuario que realiza a abertura do processo.

IX. Possibilitar ao usuario visualizar e pesquisar as pessoas através da listagem, sendo
que na listagem as informagdes devem ser visiveis e passiveis de ordenacgao, podendo ser
realizada por: nome, tipo, CPF/CNPJ, ou situagao.

X. Permitir configurar um organograma padrao para arquivamento dos processos. No
encerramento dos processos deve sugerir ao usuario realizar andamento para este
organograma, caso O processo seja encerrado em organograma diferente, ou sugerir o
arquivamento, caso seja encerrado no organograma padréo de arquivamento.

XI. Possibilitar aos usuarios que possuam permissao de acesso, realizar agcdes através
da consulta geral de processos. As seguintes acdes devem ser realizadas: Emitir etiquetas,
Emitir comprovante de abertura de protocolo, Emitir capa de processo, Gerar guia de
pagamento, Consultar o processo aberto, Realizar andamento do processo, Realizar Parecer,
Parar o processo, Reativar processo parado, Transferir processo, Arquivar processo, Estorno
de encerramento (para processos encerrados), Realizar juntamento de processos (para
processos que atendam as regras para juntamento)

XII. Permitir o cadastro retroativo de processos.

XIll.  Permitir alterar o requerente e/ou solicitagdo dos processos, caso nao tenha recebido
nenhum andamento e/ou parecer.

XIV.  Permitir a exclusdo de parecer pelo responsavel.
XV.  Permitir ajuntamento de processos por anexagao.

XVI. Permitir definir regras para ajuntamentos por anexacdo, possibilitando ajuntar
processos, solicitagdes ou requerentes diferentes do processo principal.

XVII. Permitir a anexagédo de documentos digitalizados a um processo.

XVIIl. Permitir a exclusdo de andamentos de processos, confirmados ou ndo confirmados no
organograma de destino.

XIX.  Permitir enviar e-mail ao requerente a cada tramitagao efetuada no processo.

XX.  Permitir o encerramento e o arquivamento de processos, de forma individual ou varios
simultaneamente.

XXI.  Permitir o acesso ao sistema com login integrado ademais softwares de e-mail.
XXIl.  Permitir ao cidad&o solicitar a protocolizagao.

XXIII.  Permitir ao cidadio a consulta de requisitos de protocolizagao

XXIV. Permitir ao cidadao a Consulta de Processos

XXV. Permitir ao cidaddo anexar documentos pendentes quando requisitado.
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XXVI. Permitir ao cidadao utilizar certificado digital quando houver, para abertura de
processos.

XXVII. Permitir ao cidadao incluir beneficiario ao processo.

XXVIII. Permitir ao contribuinte a solicitagdo de ITBI para imdveis rurais, sem necessidade de
ter o imdvel rural cadastrado.

XXIX. Permitir deferimento de solicitacdes de aberturas externas de processos protocolados
pelo cidadao.

XXX. Possibilitar aos servidores a realizagao de retorno dos processos aos solicitantes, para
que os mesmos possam anexar documentos ou incluir documentos faltantes ao processo,
bem como possibilitar ao servidor desfazer o retorno ao solicitante, para os casos que nao
haja resposta por parte do mesmo, fazendo com que o processo retorne para o servidor.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
4.1. Sustentabilidade

Apesar da contratagdo nao requerer condi¢cdes de especialidade por ndo possuir objeto fisico
a ser adquirido, o mesmo oferece um forte impacto no que se refere a contratagbes
sustentaveis.

4.2. Subcontratagao
Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto deste Termo de Referéncia.
4.3. Garantia da Contratacao

Nao havera exigéncia da garantia da contratacao dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133.
Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao, por se tratar de contratacao de
servigo especializado e sem dedicagao exclusiva de mao de obra, ndo havendo necessidade
de garantia para pagamento eventual de salarios dos funcionarios ou complementos de
indenizacdes trabalhistas.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
5.1. A execugao do objeto seguira a seguinte dinamica:

a) Fornecimento dos sistemas: 05 (cinco) dias corridos, contado a partir da comunicagéo da
ordem de compra/servicos a licitante vencedora/contratada;

b) Implantacdo (Configuragdo, customizagédo, migracdo de informacgdes e habilitacdo do
sistema para uso): 15 (quinze) dias corridos, contado a partir da data de conclusdo de
fornecimento das licencas de uso dos sistemas e suas instalagoes;

c) Treinamento e acompanhamento operacional: 05 (cinco) dias corridos, contado a partir da
data de conclusdo da implantag&o dos sistemas;

d) Provimento do Data-Center: inicio imediato, contado a partir da data de concluséo da
instalagéo dos softwares, pelo prazo de 12 (doze) meses;

e) Suporte Técnico: inicio imediato, contado a partir da data de conclusao da instalagéo dos
sistemas, pelo prazo de 12 (doze) meses; e,

5.2. Customizacdes e consultorias:
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a) Por atendimento técnico local, deslocamento técnico: atendimento ao chamado no prazo
de 05 (cinco) dias uteis com prazo de diagnéstico e conclusao variavel conforme
complexidade da solicitacéo;

b) Por atendimento via conex&do remota: atendimento imediato, com prazo de diagndstico e
conclusao variavel conforme complexidade da solicitagao.

5.3. A fase de implantagdo do sistema devera ser executada em até 30 (trinta) dias corridos
a partir do inicio da vigéncia do contrato, podendo este prazo ser antecipado em razdo da
conclusdo antecipada das entregas devidamente atestadas e aprovadas pelo gestor do
contrato da Contratante.

5.4. Os servigos de suporte e manutengé@o deverdo ser executados durante o restante dos
meses, a partir do dia seguinte ao término da etapa de IMPLANTACAOQO, até completar a
vigéncia do contrato.

5.5. A descricao detalhada dos servigos referentes a implantacdo, suporte e manutencao
estao descritos no item 3 do presente Termo de Referéncia.

5.6. O local de implantacao do sistema e da eventual necessidade de presenca fisica para os
servigos de suporte e manutencio sera na Rua Luiz Pirola de Noé, 150, Vila Isabel — CEP
88818-070 — Criciuma, SC.

5.7. Para a perfeita execucao dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios que se fagam necessarios, porém, os mesmos sao
de propriedade ou responsabilidade da empresa executora dos servicos, ndo sendo a posse
fisica dos mesmos objeto da presente contratacgao.

5.8. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:
1. Usuarios com acesso completo simultaneo ao sistema: 06.

2. Sistema Operacional: Linux.

3. Navegadores disponiveis: Chrome.

5.9. Por se tratar de servigo de uso continuado e ininterrupto, depreende-se que o mesmo
dispde de garantia continuada, isto é, valida por toda durag&o do contrato.

5.10. As rotinas/aplicagdes nao constantes originariamente nos sistemas, mas requeridas pela
Licitante, poderao ser desenvolvidas, concluidas e instaladas quando houver viabilidade
técnica aferida e anuida pela Contratada.

5.11. Os servicos deverao ser realizados nos horarios de 08h00min as 12h00min, e 13h00min
as 17h00min, quando realizados na sede da Contratante.

5.12. Os servigcos em cada etapa de execugao serdo executados na sede do Contratante e
remotamente nas situacdes cabiveis.

5.13. Despesa de Fretes, traslados, deslocamentos, hospedagem alimentacao, trabalhistas
ou quaisquer outras oriundas da plena execugédo do objeto correm as custas do licitante
fornecedor.

6. DA APLICAGAO DOS CRITERIOS DE ACEITAGAO

6.1. Os servigos serao recebidos provisoriamente pelo(a) responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.
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6.2. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da notificagdo da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicacéo das penalidades.

6.3. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 02 (dois) dias, contados do
recebimento provisério, apdés a verificacdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

6.4. Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia
do esgotamento do prazo.

6.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto nao exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato, o cronograma
de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

7.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

7.4. O ¢6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

7.6. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugcdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragao.

7.6.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucgao do contrato, com a descri¢cao do que for necessario para
a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.

7.6.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a corregéo da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.

7.6.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao
que demandar decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.6.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.
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7.6.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagéao ou a prorrogacao
contratual.

7.6.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

7.7. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢des de habilitagao
da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario.

7.7.1. Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugcédo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

7.8. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagédo do contrato contendo todos os

registros formais da execugéao no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragcbes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para
fins de atendimento da finalidade da administragao.

7.8.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencado das condicbes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais.

7.8.2. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo
contratado, com meng¢ao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

7.8.3. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagédo para fins de aplicacao de sangdes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

7.9. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou
prorrogacéo contratual.

7.10. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao
dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas
para o aprimoramento das atividades da Administrag&o.

7.11. O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos
para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagédo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacao e gestdo nos termos do contrato.

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
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8.1. Recebimento do Objeto

8.1.1. Os Servigcos de implantagdo e treinamento para os usuarios do Contratante serao
executados em parcela unica e ndo continua, de acordo com o descrito no item 3 do presente
TR, sendo sua execugdo condicdo necessaria e obrigatéria para a realizagcdo do servigo
continuo referente ao objeto da presente contratagao.

8.1.2. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de até 3 (trés) dias uteis, por
comissao formada por pelo menos dois servidores técnicos e/ou administrativos, um deles o
fiscal técnico ou o gestor do contrato, acompanhados por, pelo menos, um técnico
terceirizado, também futuro usuario do sistema.

8.1.3.0 prazo da disposigdo acima sera contado a partir do comunicado, pela Contratada, da
conclusao dos servigos de implantagédo do sistema.

8.1.4. A comissao de avaliagao, citada no item 7.1.2 anterior, emitira, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, relatorio da analise efetuada nos procedimentos de recebimento provisorio,
emitindo relatdrio de recebimento definitivo, em caso de aceitagao total do objeto ou indicando
as corregdes e ajustes necessarios.

8.1.5. Caso existam pendéncias a serem executadas, as mesmas deverao ser sanadas no
prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

8.1.6. O prazo para sanar as pendéncias podera ser dilatado, sem 6nus para a
CONTRATADA, desde que justificado.

8.1.7. Concluido o prazo anterior e ndo existindo justificativa para atraso na conclusao da
etapa de implantacéo do sistema, sera aplicada a multa de 0,5% (meio porcento) por dia sobre
o valor adjudicado da planilha de pregos da Contratada, limitada a incidéncia a 20 (vinte) dias.

8.1.8. Apds decorridos o prazo de vinte dias serdo aplicadas as penalidades indicadas no
Termo Contratual.

8.1.9. Por se ftratar de licenca de acesso o programa de computador (software) com
hospedagem em nuvem com servigco de suporte e manutengéo, a adogéo de Instrumento de
Medicao de Resultado (IMR) ndo se mostra a mais adequada para a avaliagdo da execugao
do objeto e, portanto, n&o sera utilizado.

8.1.10. Os critérios para a avaliagao dos servigos serao a ininterruptibilidade da prestacao do
servigo e a presteza no atendimento a solicitagdes de suporte e manutencéo do sistema.

8.1.11. Interrupgdes no sistema inferiores a 1 (uma) hora ndo serdo consideradas como falha
técnica e nao serdao computadas para efeito de glosa no valor da medigdo mensal.

8.1.12. Interrupgdes no sistema iguais ou superiores a 1 (uma) hora serao consideradas como
falha técnica e serdo computadas para efeito de glosa ano valor da medigdo mensal.

8.1.13. A cada 8 (oito) horas acumuladas de interrup¢cao no funcionamento do sistema sera
debitado o valor de 1/30 (um, trinta avos) do valor mensal do item. O saldo de horas
acumuladas remanescentes sera transferido automaticamente para o més posterior.

8.1.14. O contratado ndo sera responsabilizado pela interrupcdo no funcionamento do
sistema, quando for originado por: falha, interrupcdo ou qualquer outra ocorréncia nos
servicos de informatica ou energia elétrica que atendam a infraestrutura interna do
contratante.

8.1.15. Também serao debitados da fatura, eventuais glosas referentes a prestacdo dos
servigos de suporte e manutencéo.
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8.1.16. Caso seja constatada a necessidade de glosa no faturamento, sera elaborado pela
fiscalizacdo do contrato relatério constando as penalidade e descontos aplicados.

8.1.17. Caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as
respectivas correcoes.

8.1.18. Neste caso a empresa devera emitir a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao e enviar a documentacgao pertinente ao setor de contratos para
a formalizagédo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagéo e gestao.

8.1.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugcdo do objeto ou no instrumento de
cobranca.

8.1.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do
contrato.

8.2. Do Pagamento

8.2.1. Depois de recebida a documentagédo, o setor de gestdo orgamentario-financeira
procedera a realizagado do registro contabil da liquidacdo da despesa.

8.2.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

a) a data da emissao;

b) os dados do contrato e do érgdo contratante;

)
c) o periodo respectivo de execugao do contrato;
d) o valor a pagar; e

)

e) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.2.3. Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao
da regularizacdo da situagdo, sem énus ao contratante.

8.2.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacgao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta aos
sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2.5. O pagamento sera efetuado contra empenho, apds a apresentagcdo da Nota Fiscal,
devidamente rubricada pelo responsavel pelo recebimento e liquidada, por intermédio do
Contratante.

8.2.5.1. O pagamento dos servigos de implantagdo e treinamento para os usuarios do
Contratante sera feito em uma unica etapa apés o recebimento definitivo do servico.

8.2.5.2. O pagamento dos demais servigos, sera efetuado mensamente apés o recebimento
definitivo do servigo.

8.2.6. O responsavel pelo atesto da pertinente despesa, conferira a documentagao legalmente
exigivel para efeito do adimplemento da obrigacao, verificando, junto aos respectivos 6rgaos
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expedidores, as autenticidades das certiddes de regularidade apresentadas, bem como se o
objeto atende as especificagdes e condicbes deste contrato, assim como estabelece o art. 63
da Lei Federal n° 4.320, de 1964, de modo que, em nao sendo detectada pendéncia, sera
emitido o atesto.

8.2.7. Apos o cumprimento de todas as providéncias que trata os itens anteriores, a
documentacdo devera ser imediatamente remetida ao setor competente para fins de
pagamento.

8.2.8. O pagamento sera efetuado de acordo com a Lei Federal n°® 14.133, de 2021,
obedecendo a ordem cronoldgica dos credores cujas despesas ja foram liquidadas.

8.2.9. O pagamento das despesas orgamentarias sera efetuado apos expedi¢gao da ordem de
pagamento a que se refere o art. 64 da Lei Federal n°® 4.320, de 1964, respeitados a ordem
cronolégica das exigibilidades, classificada por fonte diferenciada de recursos, e subdividida
nas categorias de contratos descritas no art. 141 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, e os
prazos:

a) de até 5 (cinco) dias uteis, contados da apresentagao da nota fiscal, fatura ou documento
equivalente, conforme determina, com relagdo as obrigagbes de baixo valor, que séo as
obrigagdes cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75.

b) de no maximo 10 (dez) dias uteis, contados a partir da data do atesto, no que diz respeito
aos demais casos.

8.2.10. Constatada qualquer pendéncia em relagdo ao documento fiscal, as certidoes
negativas, ao fornecimento do objeto ou de parcela deste, interromper-se-ao os prazos
oponiveis a unidade gestora exclusivamente quanto ao credor correlato a pendéncia, sem
prejuizo ao prosseguimento das liquidagdes e pagamentos aos demais credores posicionados
em ordem cronoldgica das exigibilidades.

8.2.11. Havendo erro na apresentacdao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por
exemplo, obrigagéo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia,
o0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagao
da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

8.2.12. Constatando-se a situagéo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da Contratante.

8.2.13. Nao havendo regularizacdao ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

8.2.14. Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

8.2.15. Havendo a efetiva execugéao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagao.
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8.2.16. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagéo
aplicavel.

8.2.17. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagao de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.2.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicagao da seguinte formula:

EM=1xN x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6 /100) | =0,00016438
I = (TX) = 365 TX = Percentual da taxa anual =
6%

9. DO REAJUSTE

9.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagao das propostas.

9.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os pregos
contratados poderao sofrer reajuste apdés o interregno de um ano, aplicando-se o indice
IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade, com base na seguinte formula:

R=V (I-1°/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual a ser reajustado;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada
para entrega da proposta na licitagio;

| = indice relativo ao més do reajustamento.

9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.4. No caso de atraso ou nao divulgacado do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando
a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

9.5. Nas aferigbes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.
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9.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela
legislacao entdo em vigor.

9.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

10.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagao de procedimento de DISPENSA
DE LICITACAO, sob a forma ELETRONICA, com adocao do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO.

Exigéncias de habilitacdo
10.2. Para fins de habilitagéo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

10.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de
lei, tenha validade para fins de identificagcdo em todo o territério nacional;

10.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

10.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

10.6 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

10.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo
de 2020.

10.8 Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

10.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacédo no Registro onde tem sede a matriz;

10.10. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764,
de 16 de dezembro 1971.
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8.11. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteracées ou
da consolidagio respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

10.12. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

10.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

10.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943;

10.16. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

10.17. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdao da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

10.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econémico-Financeira

10.20. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitagao
ou de sociedade simples;

10.21. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

10.22. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentacdao pelo licitante de balango
patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos
2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagéo das seguintes formulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo )/( Passivo Circulante
+ Passivo Nao Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo néo Circulante); e

[l - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

10.23. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera
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exigido para fins de habilitagdo capital minimo OU patriménio liquido minimo de ...... % [até
10%] do valor total estimado da contratagéo.

10.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverao atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

10.25. O balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis limitar-se-8o ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, §6°)

10.26. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaragéo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

Qualificagéo Técnica
10.27. Registro ou inscricao da empresa na entidade profissional, em plena validade;

10.28. Comprovagao de aptidao para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnolégica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagao, ou com o
item pertinente, por meio da apresentagéo de certidées ou atestados, por pessoas juridicas
de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

10.28.1. Sera admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo, a apresentacao e
o somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

10.28.2. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz
ou da filial do fornecedor.

10.28.3. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacgio da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

10.29. Caso admitida a participagao de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagao
complementar:

10.29.1. A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratagdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a
comprovagao de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o
disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso | € 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

10.29.2. A declaragéo de regularidade de situagao do contribuinte individual — DRSCI, para
cada um dos cooperados indicados;

10.29.3. A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios
a prestagao do servico;

10.29.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

10.29.5. A comprovagao de integragcdo das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executardo o contrato; e

10.29.6. Os seguintes documentos para a comprovagdao da regularidade juridica da
cooperativa: a) ata de fundagao; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;
¢) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de
convocagao das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias; €) trés registros de presenca
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dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides
seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o
objeto da licitagao;

10.29.7. A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da
Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaracao, sob as penas da lei, de que tal auditoria nao foi
exigida pelo érgao fiscalizador.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

O custo estimado total da contratacdo é de R$ 112.197,10 (cento e doze mil, cento e
noventa e sete reais e dez centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela abaixo.

Valor

Item Descrigao Unidade | Qtde. Unitario Valor Total

Provimento Mensal - Servigos de
Fornecimento de Sistemas de
Informatica (Software) para Gestao
Publica da Administragao Médulos: :
Contabilidade Publica, Prestacio de
contas, Controladoria, Tesouraria,
1 |Gestdo de Documentos, Compras, Mmeses 12 | R$7.208,78 | R$ 86.505,36
licitagbes e Contratos, Folha de
Pagamento, Recursos Humanos, E-
social, Portal da Transparéncia e
Protocolo, PARA USO DO CIS —
MACRO SUL, Locacdo do Sistema
com uso de Datacenter (*)

Servicos Técnicos, apos
implantagdo dos aplicativos, quando

2 solicitado, nas dependéncias da horas 45 RS 187,07 R$8.418,15
Contratante
Servicos Técnicos, apos

3 implantacao dos aplicativos, quando horas 45 R$ 120,03 R$ 5.401,35

solicitado, nas dependéncias da
contratada

Servicos de implantagdo e
4 |treinamento para os usudrios do|l serv. 01 |R$13.815,74| R$ 13.815,74
Consorcio

TOTAL: | R$ 114.140,60

(*) Locagédo Mensal do Sistema em atendimento aos requisitos minimos constantes neste termo de
referéncia - Datacenter Compreendendo no Minimo espago para Uso Global: LINK 8 MB / VCPU 20
/IMEMORIA 25 GB / HD 8 PACOTES DE 100 (GB) /BKP - 18 PACOTES DE 100 (GB) / HD IMAGENS -
4 PACOTES HD IMAGENS - 4 PACOTES DE 100 (GB)
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12. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

12.1. Os recursos destinados a cobertura das despesas ora pretendidos se encontram
alocados no Orgamento Anual do Consorcio e serdo custeadas com recursos financeiros
provenientes da contribuicdo dos municipios consorciados.

12.2. A despesa proveniente desta contratagcdo encontra consignagdo orcamentaria na
seguinte dotagdo:

Programa de Trabalho CIS - MACRO SUL

Acao Orcamentaria 2.001 — Manutengao do CIS — MACRO SUL
Fonte 1 — Recursos Proéprios

Elemento de Despesa 3.3.90.00.00

Criciuma, 31 de julho de 2023.

Rubia Bresciani
Diretora Executiva
CIS — MACRO SUL

Rua Luiz Pirola de Noé, 150, Vila Isabel — CEP 88818-070 Criciuma, SC
Telefone: +55 (48) xxxx-xxxx — faleconosco@cismacrosul.sc.gov.br



G@ CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
O

ANEXO Il

MINUTA CONTRATUAL

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° QUE FAZEM ENTRE SI O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE MACRO SUL
E A EMPRESA XXXXXXXX

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE MACRO SUL, Consércio Publico, constituido
na forma de Associagdo Publica, com personalidade juridica de direito publico e natureza
autarquica, inscrito no CNPJ sob o n® 51.391.197/0001-78, inscrito no CNES sob o n°
4260031, com sede na Rua Luiz Pirola de Noé, 150, Vila Isabel - CEP 88818-070, Criciima,
SC, neste ato representado por seu Presidente, Sr. Clésio Salvaro, brasileiro, inscrito no CPF
sob o n°® 530.959.019-68, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Protocolo de Intengdes, o
Contrato de Consoércio e o Estatuto Social, doravante denominada CIS — MACRO SUKL € a
empresa XXXXXXXX, sediada na Rua XXXXXXX — cep: XXXXXX , inscrita no CNPJ sob o
n & XXXXXXXXXXX, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato
representado(a) por XXXXX, tendo em vista o que consta no Processo n® 001/2023, e em
observancia as disposicoes da Lei Federal n°® 14.133, de 2021 e da Resolugdo n° 10, de 2023,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdo n°
01/2023, mediante as clausulas e condigbes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, inc. l e Il)

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servicos de licenciamento
mensal de sistemas de gestado publica com usuarios ilimitados, manutengao corretiva, legal e
tecnoldgica, implantagdo, treinamento e aperfeicoamento, provimento de Datacenter e
suporte técnico, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagéo:

Item Descricao Unidade | Qtde. Vgl’o r Valor Total
Unitario

Provimento Mensal - Servicos de
Fornecimento de Sistemas de
Informatica (Software) para Gestao
Publica da Administragdo Modulos: :
Contabilidade Publica, Prestacio de
contas, Controladoria, Tesouraria,
1 |Gestdo de Documentos, Compras, Meses 12
licitagbes e Contratos, Folha de
Pagamento, Recursos Humanos, E-
social, Portal da Transparéncia e
Protocolo, PARA USO DO CIS -
MACRO SUL, Locacdo do Sistema
com uso de Datacenter (*)
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Servicos Técnicos, apos
implantacdo dos aplicativos, quando
solicitado, nas dependéncias da
Contratante

horas 45

Servicos Técnicos, apos
3 implantacdo dos aplicativos, quando
solicitado, nas dependéncias da
contratada

horas 45

Servicos de implantagdo e
4 treinamento para os usuarios do| serv. 01
Consorcio

TOTAL: R$

1.3.  Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigao:
1.3 1. O Termo de Referéncia;

1.3 2 O Aviso de Dispensa de Licitagio;

1.3 3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da ativagédo da licenga, podendo
ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do § 2° do art. 106 e art. 107,
ambos da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

2.2. Avigéncia podera ultrapassar o exercicio financeiro, desde que observadas, no momento
da contratacdo e a cada exercicio financeiro, a disponibilidade de créditos orgamentarios,
conforme art. 105, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

2.3. A prorrogacdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢des e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracao,
permitida a negociagdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos
seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos
tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugao do contrato, com informagdes de
que os servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagao do servigo;

d) Haja manifestagéo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagéo;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigées iniciais de habilitagao.

2.4. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.5. Aprorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.
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2.6. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverao ser reduzidos
ou eliminados como condi¢do para a renovagao.

2.7. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sangles de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicagao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,
inc. IV, VIl e XVIII)

O regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s
prazos e condi¢cbes de conclusdo, entrega, observacgéo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
5.CLAUSULA QUINTA - PREGO (art. 92, inc. V)

5.1.0 valor mensal da contratagdo € de R$ XXXXXXX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXX), perfazendo o
valor total de R$ XXXXXXXXXXX,XX

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos elou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, inc. V e VI)

O prazo para pagamento ao contratado e demais condigbes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, inc. V)

7.1. Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagao das propostas.

7.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os pregos
contratados poderédo sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-se o indice
IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigagées iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade, com base na seguinte férmula:

R=V (I -1°/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual a ser reajustado;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada
para entrega da proposta na licitacao;

| = indice relativo ao més do reajustamento.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
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7.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando
a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

7.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela
legislacao entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, inc. X, Xl e XIV)
8.1. Séao obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigag¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos;

8.3.Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagcbes pelo
Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relagado a parcela incontroversa
da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lei Federal n®14.133, de 2021;

8.7.  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato € no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o 6rgao de representagéo judicial do CIS — MACRO SUL para adogéo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢cdes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do
ajuste;

810.1. A Administragao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorroga¢cédo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais;
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8.13. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante,
no caso do art. 93, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

8.14. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, inc. XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2. Participar de reuniao de alinhamento com a CONTRANTE para definicdo do cronograma
de ativagéo da licenca.

9.3. Fornecer a licenga do sistema de gestdo publica por 12 (doze) meses. O pedido de
ativagao da licenga deve ser realizado em até 15 (quinze) dias antes do seu inicio de vigéncia,
a partir do acionamento da Contratada.

9.4. Prestar suporte técnico do objeto, por no minimo, 12 (doze) meses, a contar do inicio da
ativacdo da licenga.

9.5. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representa-lo na
execucgao do contrato;

9.6. A indicagdo ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade;

9.7. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, inc. lll) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.8. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao
atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;

9.9. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo
com o Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n°8.078, de 1990), bem como por todo
e qualquer dano causado a Administragao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.11. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei Federal n® 14.133, de
2021;

9.12. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestagéo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa
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da Uniao; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigag@es trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacéo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.14. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos;

9.15. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugado do empreendimento;

9.16. Paralisar, por determinagédo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros;

9.17. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagbdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigcos e nas melhores condigdes de segurancga, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere;

9.20. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.21. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitacdo na licitacéo;

9.22. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116);

9.23. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo unico);

9.24. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.25. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, inc. Il, alinea d, da Lei Federal n®14.133 .de 2021;

9.26. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do Contratante;
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9.27. Realizar a transigdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informagbes, podendo exigir, inclusive, a capacitagao
dos técnicos do contratante ou da nova empresa que continuara a execucao dos servigos;

9.28. Responsabilizar-se pelos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, assim como todos os impostos, taxas, seguros e quaisquer outras despesas
resultantes da execugdo do contrato.

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprira Lei Federal n°13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacédo da proposta no procedimento
de contratacao, independentemente de declaragéo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6°, da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administragéo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uUteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados, nos termos do art. 15, da LGPD, é dever do
contratado elimina10s, com excegao das hipoteses do art. 16, da LGPD, incluindo aquelas em
que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagao do
cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas
obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagao, em caso
de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na
LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opinides técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.
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10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1°, do art. 26, da LGPD, deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

1. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, inc. XlI)
Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92,
inc. XIV)

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n° 14.133 de 2021, o
contratado que:

i) der causa a inexecugao parcial do contrato;

i) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragcao ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

K) der causa a inexecucgao total do contrato;

) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem

motivo justificado;

m) apresentar documentacgao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do
contrato;

n) praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;
0) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
p) praticar ato lesivo previsto no art. 5°da Lei Federal n°12.846, de 2013.

12.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugéao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposigcdo de penalidade mais grave (art. 156, inc. |, da Lei Federal n°®
14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas "b",
"c" e "d" do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢cao de
penalidade mais grave (art. 156, inc. lll, da Lei Federal n° 14.133, de 2021);

i) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas "e", 'f', "g" e "h" do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
"b", "c" e "d", que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, inc. V, da Lei
Federal n° 14.133, de 2021).

iv) Multa (art. 156, inc. Il, da Lei Federal n® 14.133, de 2021):

1) Moratdria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 8 (oito) dias Uteis;

2) Compensatoéria, para as infragdes descritas nas alineas "e" a "h" do subitem 12.1, de
5% a 10% do valor do Contrato.

3) Compensatéria, para a inexecucgao total do contrato prevista na alinea "c" do subitem
12.1 de 25% a 30% do valor do Contrato.

4) Para infragdo descrita na alinea "b" do subitem 12.1, a multa sera de 15% a 20% do

valor do Contrato.

Rua Luiz Pirola de Noé, 150, Vila Isabel — CEP 88818-070 Criciuma, SC
Telefone: +55 (48) xxxx-xxxx — faleconosco@cismacrosul.sc.gov.br



TERMUNICIPAL DE SAUDE

Gogc;m%o .N ROSUL

5) Para infragdes descritas na alinea "d" do subitem 12.1, a multa sera de 10% a 15% do
valor do Contrato.

6) Para a infragdo descrita na alinea "a" do subitem 12.1, a multa sera de 20% a 25% do
valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:

12.3. A aplicagao das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparagao integral do dano causado ao Contratante.

12.4. Todas as sancgbes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa.

12.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157 da Lei n°®14.133 de 2021).

12.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

12.7. Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacgao enviada pela autoridade competente.

12.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°®14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.9. Na aplicagéo das sang¢des seréo considerados:

f) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

9) as peculiaridades do caso concreto;

h) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

i) os danos que dela provierem para o Contratante;

j) a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgdos de controle.

12.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n°® 14.133 de 2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei Federal n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).

12.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia.

12.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagao da sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
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Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito
do Poder Executivo Federal.

12.13. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagao na forma do art. 163 da Lei Federal n® 14.133,
de 2021.

12.14. Os débitos do contratado para com a Administracido contratante, resultantes de multa
administrativa elou indenizacbes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo érgéo
ora contratante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, inc. XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
quando esta nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.3. A extingdo nesta hipotese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

13.4. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apés 2
(dois) meses da data da comunicacao.

13.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei Federal n°
14.133, de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.5.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

1 3.5.2. A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.5.2.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

1 3.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.6.1.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.6.1.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.6.1.3. Indenizacbes e multas.

1 3.7. A extincdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei Federal n° 14.133, de 2021).

13.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungao na licitagao
ou atue na fiscalizagdo ou na gestédo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei
Federal n® 14.133, de 2021).

Rua Luiz Pirola de Noé, 150, Vila Isabel — CEP 88818-070 Criciuma, SC
Telefone: +55 (48) xxxx-xxxx — faleconosco@cismacrosul.sc.gov.br
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGCAMENTARIA (art. 92, inc. VIII)

A despesa proveniente desta contratagdo encontra consignagcao orgamentaria na seguinte
dotacéo:

Programa de Trabalho CIS - MACRO SUL

Acao Orcamentaria 2.001 — Manutengao do CIS - MACRO SUL
Fonte 1 — Recursos Préprios

Elemento de Despesa 3.3.90.00.00

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, inc. Ill)

Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei
Federal n® 14.133 de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposic¢oes contidas na Lei Federal n® 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor
— e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERAGOES

16.1.Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei Federal n® 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos
ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteracdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragao de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagédo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipagao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagao do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei Federal n® 14.133, de
2021).

16.4. Registros que nao caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n°
14.133 de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

Incumbira ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei Federal n° 14.133 de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencgao ao art. 91, caput, da Lei Federal n® 14.133,
de 2021, e ao art. 8° §2° da Lei Federal n° 12.527, de 2011, c/c art. 7°, § 3°, inciso V, do
Decreto n°® 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO (art. 92, § 1°)

Fica eleito o Foro da Comarca de Criciima para dirimir os litigios que decorrerem da execugao
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92,
§ 1°, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

Criciima — SC, xx de xxxxxxx de 2023.

CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA PRO-FORMA
Nome do Licitante:

CNPJ do Licitante:
DISPENSA DE LICITAGAO N° xxx/2023

Prezados Senhores,

Apresentamos e submetemos a apreciacdo de Vossas Senhorias nossa proposta de precos,
acatando todas as especificagdes consignadas na Dispensa de Licitagdo n° xx/2023 e seus
Anexos, conforme abaixo:

ITEM DESCRIGAO UNIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

TOTAL

Valor Global Total:......c..oeeeeeeeeee e R$ XXXXXX

Complementacao:

Nos pregos propostos ja estao incluidas todas as despesas com frete/transporte, seguro, bem
como todos os impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas,
deslocamentos de pessoal, materiais e equipamentos necessarios para fornecimento /
entrega do equipamento, garantia e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre
o objeto contratado.

A proponente obriga-se a cumprir o prazo de entrega previsto no edital.

A validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da abertura da
Sessao Publica de Pregéo.

DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE:

RV o S Lo o1 1= | T

CINPJIN e,

Inscr. Y U T[] o ¥= |
RUBIAV: ... () R Bairro......cooovveeiiiiieiiiieeee
Cidade:.......uooeeieeeeeeee e Estado:.....cccoovvniviineeinnn. CEP:.ee
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RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO:

Nome da cidade/UF, (dia) de (més) de 2023.

(assinatura)
(Nome do representante legal da empresa proponente)
R.G.:
Cargo

Obs. Este documento devera ser preenchido em papel timbrado da empresa proponente e
assinado pelo(s) seu(s) representante(s) legal (is) e/ou procurador (es) devidamente
habilitado.

Rua Luiz Pirola de Noé, 150, Vila Isabel — CEP 88818-070 Criciuma, SC
Telefone: +55 (48) xxxx-xxxx — faleconosco@cismacrosul.sc.gov.br



